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 شهرستان نهاوند ییزنان روستا ینیعوامل مؤثر بر کارآفر یواکاو

 
 .رانیکرمانشاه، ا ،یدانشگاه راز ،ینیارآفرک تیریارشد مد یکارشناس ی؛ دانشجویکلثوم طهماسب

 .رانیکرمانشاه، ا ،یدانشگاه راز ،ینیو کارآفر تیریگروه مد اریاستاد؛ *ییرضا ژنیب

 .رانیکرمانشاه، ا ،یدانشگاه راز ،ینیو کارآفر تیریگروه مد اریدانش ؛ینادر نادر

 
 17/01/1401پذیرش نهایی:               22/10/1400دریافت مقاله: 

 

 چکیده

ن ایشهرستان نهاوند صورت گرفته است.  ییزنان روستا ینیعوامل مؤثر بر کارآفر یبا هدف واکاوحاضر پژوهش 

 میپارادا یبنااست که بر م یاسیو ازنظر فلسفه، ق یهمبستگ -یفیبه لحاظ روش، توص ،یازنظر هدف، کاربردپژوهش 

که  دهندیم لیشهرستان نهاوند تشک یروستاها نیان کارآفررا زن قیتحق یجامعه آمار .اجرا شده است ییگرااثبات

 پرسشنامه ،هاداده یقرار گرفت. ابزار گردآور یمورد بررس یبه صورت تمام شمار نه،نفر به عنوان نمو 110در مجموع 

، صورت 3خه آل اس نس یافزار اسمارت پاز نرم فادهبه دست آمده با است یهاداده لیو تحل هیتجز. ساخته بودمحقق

 ،یصادعوامل اقت ،یعوامل خانوادگ ،یعوامل فرد نیب معناداری و مثبتاز رابطه  یحاکپژوهش  یهاافتهیگرفت. 

 یگذارریتأث نزایم ر،یمس لیتحل جیوجود دارد، بر اساس نتا ییزنان روستا ینیو کارآفر یفرهنگ -یعوامل اجتماع

( 0.349) اجتماعی – ی(؛ عوامل فرهنگ0.398) یاقتصاد(؛ عوامل 0.125) ی(؛ عوامل خانوادگ0556) یعوامل فرد

 اریمع نیبوده است. همچن ییزنان روستا ینیشده بر کارآفر ییعوامل شناسا یتمام رتأثیکه نشان دهنده  باشد،یم

 دارا بودند. ییزنان روستا ینیرا بر کارآفر ریأثت نیشتریب یو اقتصاد یفرد

 

 .شهرستان نهاوند ،یی، زنان روستاتصاد روستاییاق ،روستایی ینیکارآفر واژگان کلیدی:

                                                 
*  rezaee61@yahoo.com 
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 مقدمه (1

ی پی در پی نظام اقتصادی و اجتماعی، کاهش ذخایر زیر هاچالشی علمی و فنی، هاعرصهتحولات در 

زمینی، بیشتر شدن فقر و بیکاری سبب شده سیاستمداران و اندیشمندان به کارآفرینی روی بیاورند. امروز 

وسیعی از  دامنهی کارآفرینی مستلزم هاهیپای دانشگاهی است. آموزش اصول و هارشته نیترمهمکارآفرینی از 

 (.6: 1399احمدپورداریانی و کریمی، ) باشدیمآن فراتر از کسب و کار  عرصهو اطلاعات است و  هاییتوانا

ی صنعتی، هاهنیزمر دهم اکنون، افراد خلاق، نوآور و مبتکر به عنوان کارآفرینان باعث ایجاد تحولات بزرگی 

حصولات ار جدید، مک. کارآفرینان کسانی هستند که با ایجاد کسب و اندشدهتولیدی و خدماتی در سراسر جهان 

حیه یان و روروستائ . در این میان، توجه بهکنندیمو خدمات مورد نیاز مردم را تولید کرده و درآمد خوبی کسب 

ک از ده و بی شی برخوردار بواژهیوتماعی و اقتصادی در جامعه از اهمیت کارآفرینی آنان به عنوان عوامل مهم اج

و  )کلاگر شودیمراهکارهای توسعه روستایی که زیر مجموعه توسعه پایدار کشور هم هست محسوب  نیترمهم

 (.61: 1393آقایی، 

در  یازستیظرف و یتوانمندساز یمناسب برا یبه عنوان راهکار ییتوسعه روستا دیجد یهاهیدر نظر امروزه

، یتصاداق یبرابر جادی، کاهش شکاف شهر و روستا، ایکنون یزندگ یالگو رییدر جهت تغ ییمناطق روستا

 - یاقتصاد یهاتیها در فعال. امروزه حضور زنان در بازار کار و مشارکت آنشودیم ادی یو نهاد یطیمح

 یوندیزنان، پ یاقتصاد یهاتیفعال رایشده است؛ ز لیتبد یمهم توسعه انسان یهااز شناسه یکیبه  ،یاجتماع

سطه ده به واانوادرآمد خ شیضمن افزا ییو اشتغال زنان روستا ینیدارد کارآفر یبا فقر و رفاه اجتماع میمستق

 محصولات دیتول یهانهیدر هز ییصرفه جو ،ییو روستا یشهر یخانوارها نیبکاهش تفاوت و شکاف موجود 

کاهش  زینرپرست و سخانوار به عنوان  یهانهیهز نیسواد و بهداشت خانواده، تأم تیوضع ، بهبودیو دام یزراع

 ز محققانا یاریسقرار دهد. ب ریکل جامعه را تحت تأث تیو در نها ییروستا یزندگ تواندیمهاجرت به شهرها م

ر زمان دا دارد. زنان هدر سلامت اقتصاد ملت یاتوسط زنان نقش برجسته ینیکارآفر یهاتیمعتقدند که فعال

 د.کنن جادیکشورها ا یدر توسعه اقتصاد یمیتوانستند با ورود به عرصه کسب و کار تحولات عظ یکوتاه

 ،یاجتماع یهاتی(، در فعالتیدرصد از کل جمع 49کشور ) تیاز جمع یمیمشارکت زنان به عنوان ن کمبود

نان آ انیر مدنفس  فقر، کمبود اعتماد به نفس و عزت خط ریز رانیاز زنان جامعه ا یری، وجود تعداد کثیاقتصاد

 آموزش یهاار، دورهاز اطلاعات بازار ک آنانو دانش  یفقدان آگاه ،یمختلف اجتماع یهاتیحضور در فعال یبرا

 مباحث مربوط نیترز مهما یفرهنگ یها تیتر محددکار، قانون کار و از همه مهم طیمح طی، شرایاو حرفه یفن

 .باشدیزنان م یسازندتوانمبه 

 ریبا سا یو منطق حیمنطبق شود و به نحو صح یفرهنگ دیجد طیاگر نهاد خانواده نتواند با شرا یطرف از

خود پاسخ دهد، دچار بحران و از هم  یاعضا یازهایارتباط برقرار کند و قادر نباشد به ن یاجتماع ینهادها

 ریبه آن توجه کرده و تأث یاجتماع یهاتیهمگام با فعال دیبا که یاز موضوعات یکی نیخواهد شد. بنابرا یدگیپاش

 یفراهم کننده فضا یفرهنگ هیخانواده است. سرما یجامعه مورد بحث قرار داد، ابعاد فرهنگ یهاآن را در ارزش

: 1396فرد، ییسنا ،یادگاریها و رفتار زنان دارد )در منش، کنش یادیز ریافراد بوده و تأث یزندگ یبرا یفرهنگ

 یجامعه در تمام یفرهنگ اتیح یو تعال دیمحرک در تجد یرویبه عنوان ن یفرهنگتوسعه  قتی(. در حق20
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  یپی

 

در  یو معنو یماد تیبه مز توانیبر آن م هیمؤثر بوده و با تک یو فرهنگ یو اقتصاد یاسی، سیاجتماع یهاحوزه

 (.1397شوری، امیدکهن )دیجامعه رس

بود و کم یرکایهمچون ب یاعمده لیدلا به د واقع در جنوب استان همدانشهرستان نهاون روستایی مردم

م ک لیتما و یکشاورز یهاتیشدن فعال زاسونیمکان لیبه دل نید. همچنندار ییبالا اریامکانات آمار مهاجرت بس

 نیهمه ب باشندیو پردرآمد م دیمشاغل جد جادیا ازمندین تیجمع نیاحشام ا ینگهدار یبرا ییروستا نیساکن

 لیاز قب یتیشخص یهاییزنان توانا ینیکارآفر زانیبودن م نییمسئله موجود در محدوده مورد مطالعه پا لیدل

نان زحال آن که . باشندیم ریتأث یدارا یرفتار طیو مح یدولت یهاتیحما خود،اعتماد بنفس و پنداشت از 

أثیر ده شود تبها دا خاصی هستند که اگر به آنها ی بالقوه و بالفعلهایتوانمندروستایی در این شهرستان دارای 

اکاوی وهش وبسیار مهم و قابل توجهی در پیشرفت شهرستان خواهند داشت. بنابراین مسئله اصلی در این پژ

 .باشدیمعوامل مؤثر بر کارآفرینی زنان روستایی شهرستان نهاوند 

 

 مبانی نظری  (2

وفقیت عی برای ماد اشتغال است. به طوری که نیروی کار منبشرط برای رشد و توسعه جوامع ایج نیترمهم

ه همراه یان بزاست و اگر از نیروی کار به درستی و به طور مناسب استفاده نشود به جای فراهم کردن سود، 

 .(Celik and Tatar, 2011: 1211)خواهد داشت 

ته آن وجود داش ز جنسیت و زنان درکه آثاری ا مینیبیمدر متون توسعه به ندرت متنی  70تا قبل از دهه 

نان در زجایگاه  ند، اهمیتی زراعی را مورد توجه قرار دادهانظامباشد. موازی با این نظریه پردازان توسعه اهمیت 

ط زنان درصد تولیدات کشاورزی آفریقا توس 70ادبیات توسعه مد نظر قرار گرفت. تا حدی که مشخص شد 

و همکاران،  شریفی) تدریج مقولات جنسیتی را در تفکرات توسعه قرار دادندبه همین دلیل به  شودیمحاصل 

1394 :2). 

در رفتن ر به هیکی از دلایل عمده عدم توسعه روستاها، برنامه ریزی نامناسب در سطح روستاهاست که منج

بی به توسعه در یا. دست(120: 1392برقی و همکاران، ) شودیمی اختصاص یافته به روستاها هابودجهسرمایه و 

 ورگاین مهم در  هر سطحی و با هر هدفی که باشد نیازمند برنامه ریزی اصولی، کارآمد و اجرای دقیق آن است.

لوب رسیدن به وضع مط یی است که درهاتیمحدودو  هاتوان، هافرصتشناخت جامع و آگاهی دقیق از امکانات، 

-ه توسعهمعیارها جهت سنجش درج نیترمهمیکی از . همچنین، (56: 1393موسوی و صدیقی، )وجود دارد 

کی از تایی ی. زنان روسباشندیمیافتگی یک کشور، میزان اهمیت و اعتباری است که زنان در آن کشور دارا 

اورزی و در زمینه کش ی انجام گرفتههاتیفعالی موجود و مؤثر در روستا هستند که حدود چهل درصد از هاگروه

ی اصلی در هاهینظر .(2: 1386میرزایی و شهیدی، ) شودیمصنایع دستی توسط آنان انجام  نود درصد در زمینه

 (:36: 1379)کار،  باشدیماین زمینه، نظریه نئوکلاسیک، نظریه تفکیک شدن بازار کار و نظریه جنسیت 

 ن و زنان بهردای جنسیتی و اختلاف درآمد بین کار مهاتفاوتاین نظریه برای تبیین  نظریه نئوکلاسیک:

اشاره  جایی از کار ی عمومی، غیبت و جابههاآموزشی خانوادگی، نیروی جمعیتی، هاتیمسئولمتغیرهایی نظیر 

 .داندیمو این عوامل را در مقدار بهره وری نیروی کار مؤثر  کندیم
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 که از لحاظ تدر این جا بین دو گروه از مشاغل تفاوت وجود دارد: مشاغل گروه نخس نظریه تفکیک بازار:

، تأمین ترکموم با مزد دوضع نسبتاً خوبی دارند. مشاغل گروه  ترشیبی هافرصتو  ترشیبپرداخت مزد، تأمین 

برای  ر در کارو محدودیت در زمینه امکان پیشرفت روبه رو هستند. در مشاغل گروه نخست ثبات کارگ ترکم

دوم  را به مشاغل گروه هاآن، احتمال جذب شودیمه کارفرما اهمیت دارد. جابه جایی که در کار زنان دید

 .کندیم ترشیب

ا انواده بار و خکنظریه مبتنی بر جنسیت: نکته اصلی این نظریه این است که موقعیت تابعی زنان در بازار 

 یکدیگر مرتبط و جزئی از یک سیستم اجتماعی است که زنان تابع مردان هستند.

یاسی، اعی، سختی رویکرد زنان به اشتغال تحت تأثیر عوامل فرهنگی، اجتمبراساس رویکردهای جامعه شنا

 هانهیمزهمه  اقتصادی قرار دارد. اگر اهداف یک جامعه متعالی و خواهان رشد و توسعه فردی و اجتماعی در

اهداف و  دم و باری واقعی مهاخواستهی که کاملاً با نیازها و اتوسعهباشد، برای گام نهادن در مسیر توسعه پایدار، 

 رخواه،یخ و جاه،رفعت) ی جامعه سازگار باشد، مشارکت همه احاد جامعه اعم از زن و مرد ضروری استهاآرمان

1391 :153.) 

ز: الف( بارتند اد که عبه نظر گاردنر نرخ مشارکت نیروی کار بویژه زنان تحت تأثیر ترکیبی از عوامل قرار دار

غل سترسی به ش( امکان دب ؛شودیمجوانان در نیروی آماده به کار  ترکمت طول مدت تحصیل که باعث مشارک

 ن اشتغالپیرامو ؛ ج( ایجاد تغییرات در باورهای عمومی، بویژهشودیممناسب که باز باعث تغییر نرخ مشارکت 

ی شغلی هافرصت زنان در خارج از خانه؛ در واقع علل این امر برای کشورهای گوناگون متفاوت است، ولی نبود

 (.1391 ،یو احمد یزدخواستاین موضوع دانست )ی نیترمهم توانیمجذاب را 

از  یه تعداددامه بانجام شده است که در ا ییزنان روستا ینیدر خصوص عوامل مؤثر بر کارافر یادیمطالعات ز

 .شودیآنها اشاره م

ی تعاونی هاشرکته کارآفرینی در عوامل مؤثر بر توسع"( با عنوان 1392همکاران )کلائی و پهنهزارعی

مل پیش ی بین عوامثبت و معنی دار رابطهی تحیلی هاافتهنتایج نشان داد ی "روستایی زنان استان مازندران

م ندگانه هیون چبرنده توسعه کارآفر ینی و میزان توسعه کارآفرینی وجود دارد. همچنین نتایج حاصل از رگرس

ات میزان از تغییر %18.40یتی و آموزشی پیش برنده توسعه کارآفرینی ی عوامل شخصرهایمتغنشان داد که 

 توسعه کارآفرینی را تبعیین کردند.

 به "یینان روستاز ینیعوامل مؤثر بر کارآفر لیتحل"با عنوان  ی( در پژوهش1393و همکاران ) یفرانیعقوبی

 ییوستازنان ر ینیسطح کارآفر بر فرهنگی – یو اجتماع یاقتصاد ،یخانوادگ ،یعوامل فرد ریتأث یبررس

 طیراشو  یاقتصاد تیوضع ،یتیشخص یهایژگیو نیب یرابطه معنادار دندیرس جهینت نیپرداختند و به ا

رابطه  ینیآفرو سطح کار یخانوادگ تیوضع نیآنها وجود دارد و ب ینیزنان با سطح کارآفر فرهنگی – یاجتماع

 وجود ندارد. یمعنادار

نشان  نتایج "بررسی راهکارهای توسعه کارآفرینی زنان روستایی دهستان بدر"عنوان ( با 1394پور )خسروی

داد شاخص فرهنگی و اجتماعی و حمایت مردان از زنان در توسعه کارآفرینی اهمیت دارد، در شاخص مالی 

ر جدید شود. باعث راه اندازی کسب وکا تواندیمحمایت مالی دولت و وام بانکی و میزان دسترسی به بازار فروش 
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 (42)پیاپی زدهم، شماره چهارم ای فصلنامه اقتصاد فضا و توسعه روستایی، سال 199

  یپی

 

، عامل اجتماعی و دهدیمموانع توسعه کارآفرینی زنان روستایی نشان  نیترمهمنتایج بدست آمده در ارتباط با 

-، شناسایی، بهرههابانک. و ارائه اعتبارات مالی توسط اندشده عوامل شناخته نیترمهمفرهنگی و دولت به عنوان 

ی کارافرینی، افزایش توجه دولت در جهت هاتشکلستی، ایجاد ی طبیعی و اکو توریهاجاذبهگیری و توسعه 

راهکارها برای کاهش موانع توسعه کارآفرینی منطقه مورد  نیترمهمترویج و توسعه صنعت روستایی به عنوان 

 .گرددیممطالعه محسوب 

عضو  ییزنان روستا ینیکارآفر تیعوامل مؤثر بر موفق یعنوان بررس"( با 1397و همکاران ) ینیحس

 ،یمل فردعوا نایم یپژوهش نشان داد رابطه معنادار جینتا "زنان در شمال استان تهران ییروستا یهایتعاون

ود وج ییروستا زنان ینیکارآفر تیبا موفق یونقان – یاسیو س فرهنگی – ی، اجتماعمالی – ی، اقتصادیخانوادگ

ل به عوام ربوطم، قیمورد تحق ییزنان روستا ینیکارآفر تیدر موفق ریتأث نیشتریعوامل ب نیا نیدارد که از ب

ه کارآفرینی زنان های توسعبازدارنده "( به پژوهشی با عنوان1397فر و همکاران)احسانی است. مالی – یاقتصاد

-اولویت سایی ون تحقیق با هدف شناپرداختند. ای "زنان کارآفرین شهرستان لاهیجان( روستایی)مورد مطالعه:

ایج تنر اساس های توسعه کارآفرینی زنان روستایی در شهرستان لاهیجان انجام شده است. ببازدارندهبندی 

و محور دشامل  "اجرامشکلات بخش  "، عوامل بازدارنده در دو طبقه انتخابیهاحاصل از تحلیل محتوای مصاحبه

امل ش "تولیدمشکلات بخش  "ها و ای حمایتی و سیاسی دولت و سازمانهها و نارساییساختضعف زیر

ه باعتماد  ب، عدمدر این بین نبود فضای کافی و مناس مشکلات زنجیره تولید، توزیع و نظارت دسته بندی شدند.

تولید،  ر حوزهنرخ بالای سود بانکی، عدم رسیدگی به مشکلات د کنندگان،یکدیگر، عدم حمایت دولت از تولید

ع ن موانتریدیدن محصولات به دلیل آفات، مهم یبها و آسدهنوسان شدید بازار، نوسان شدید قیمت نها

عنوان  اب( 1398) احمدی و همکاران اند.ر شهرستان لاهیجان را تشکیل دادهکارآفرینی زنان روستایی د

 ییانان روستز ینی، توسعه کارآفرقیتحق جیطبق نتا "ییزنان روستا ینیعوامل مؤثر بر توسعه کارآفر لیفراتحل"

 یمال یهاتیماخلاق، ح یانسان یرویچون ن یتوجه همزمان به عوامل فرد ازمندیبوده، ن یو چندوجه ایپو یامر

 شور است.ک یتاهادر روس یطیمح یهاساختریو ارتقاء ز یو آموزش ی، عوامل فرهنگییاز زنان روستا یو اقتصاد

 "ی زنان روستاییفرینی مؤثر بر توسعه کارآهامحرکبررسی عوامل و "( با عنوان 1398نژاد )یطولاب صادقی و

ری با دامعنی رتباطر به طور قابل توجهی انتایج نشان داد که از بین سی و سه متغیر مورد نظر تحقیق، ده متغی

و  %0.286ی ، شخص%0.399توسعه کارآفرینی زنان روستایی در دهستان رشتخوار داشته است. عوامل اقتصادی 

ود و یشنهاداتی برای بهب. بر اساس نتایج، پاندبودهر این زمینه عوامل د نیترمهم، %0.283عوامل زیر ساختی 

ل تأثیرگذار در تحلیل عوام"با عنوان  (1398)پور و کریمی خسروی توسعه کارآفرینی زنان روستایی ارائه شد.

یجاد و ای در نتایج پژوهش نشان داد زنان کارآفرین در مناطق روستایی نقش مهم "کارآفرینی زنان روستایی

تایی وسعه روستر روند ؛ و جایگاه خود را دکنندیمارتقاء اشتغال و بهبود وضعیت اقتصادی جامعه و خانواده ایفا 

 خود داشته باشند.

استان  ییزنان روستا ینیکارآفر تیعوامل مؤثر بر موفق یواکاو"( با عنوان 1399و همکاران ) یاحمد

 ییشامل ابتکار عمل، فعال بودن، شناسا ینیر توسعه کارآفرپژوهش نشان داد که عوامل مؤثر ب جینتا "کردستان

به در  ازیبدون ن نیکه کارافر ی، به معناستزنان  یفرد یهایستگیها، پشتکار، تلاش و غلبه بر موانع و شافرصت
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 200 ... ینیعوامل مؤثر بر کارآفر یواکاو

 

 

عوامل مؤثر بر "خود با عنوان  قی( در تحق2014) یعبد .شودیدست به کار م گرانیدستور د ایخواست 

عوامل  دیرس جهینت نی، به ا"ایماندرا، کشور کن یدر شهر ماندرا، بخش مرکز ینیکارآفر تیان در فعالمشارکت زن

 دارد. ریتأث ینیکارآفر تیبر مشارکت زنان در فعال یتیو عوامل امن ی، اقتصاداجتماعی – ی، فرهنگیفرد

ل ک معیار قابییقا: توسعه سازی زنان در شرق آفرتوانمند"( به پژوهشی با عنوان 2018استیفن و همکاران)

تانزانیا، و  ی، کنیا، روندا،سال اتیوپ 15-49پرداختند. این پژوهش در میان زنان متاهل  مقایسه بین کشورها،

نان و سازی زمندگانه دامنه تواندهنده شناسایی یک مدل سههای پژوهش نشانافتهی اوگاندا انجام شده است.

انگی یمات خی مربوط به سوء استفاده از همسر و مشارکت زنان در تصمهای جنسیتمیزان درآمد زنان، نگرش

ود محور های گروهی خآیا برنامه "به پژوهشی با عنوان (2017(. بوردی و همکاران )stephante,2018است)

-روهگر تاثی پرداختند. این بررسی سیستماتیک بر"بررسی سیستماتیک ؟بخشدتوانمندسازی زنان را بهبود می

 ود دولتی و نهاهر د ، اجتماعی، روحی و سیاسی زنان متمرکز است.ودیاری زنان بر توانمندسازی اقتصادیهای خ

و سایر  ب آسیادرآمد و متوسط در جنوسهیل خودیاری زنان در کشورهای کمغیر دولتی منابع زیادی را برای ت

روهی گ،آموزش و پشتیبانی ی خردکشورهای در حال توسعه در نظر می گیرندکه دسترسی به کمک های مال

ین در کشورهای زنان کارآفر یهاچالشیاداو و اونی  (.Brdy,2017)اند توانمندی زنان را افزایش دهدتومی

به  ارآفرین نسبتکدر مطالعه خود مطرح کردند که زنان  هاآنی مانند هند را بررسی کردند. اافتهیتوسعه

فرد و  یافته منحصر بههبرای زنان کشورهای توسع هاچالشد و این ی دارنتربزرگی هاچالشهمتایان مرد خود، 

 ارآفرینیلات کپیچیده است. و اعتماد به نفس و تجربه کمی دارند. همچنین در کشورهای در حال توسعه، تحصی

 .باشدیمدر سطح پایین 

 توانیمی را وستایبر کارآفرینی زنان ر مؤثربر اساس مبانی نظری پژوهش و مطالعات انجام شده، عوامل 

همچنین  این عوامل و رندهیدربرگ مفهومی زیر، مدل جتماعی دانست.ا-شامل عوامل فردی، خانوادگی، فرهنگی

 .باشدیم هاآنی مربوط به هر یک از رهایمتغ
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 (42)پیاپی زدهم، شماره چهارم ای فصلنامه اقتصاد فضا و توسعه روستایی، سال 201

  یپی

 

 
 مدل مفهومی پژوهش. 1 شکل

 

 روش تحقیق (3

که  است یاسیسفه، قو ازنظر فل یهمبستگ -یفیبه لحاظ روش، توص ،یردازنظر هدف، کاربدر پژوهش حاضر 

 واحب کسب صارآفرین و جامعه آماری این پژوهش را کلیه زنان کاجرا شده است.  ییگرااثبات میپارادا یبر مبنا

 عاتو اطلا که به منظور تعیین حجم این جامعه، از آمار دهندیمکار در مناطق روستایی شهرستان تشکیل 

ز ستی و نیدی، سازمان میراث فرهنگی و صنایع احرفهوزارت کار و امور اجتماعی، سازمان آموزش فنی و 

عات کسب اطلا سازمان جهاد کشاورزی شهرستان نهاوند و استان همدان استفاده شد. اما به دلیل محدود بودن

و  ترامعهجعات اوند، آمار و اطلاشده از این طریق، به واسطه مراجعه به سازمان جهاد کشاورزی شهرستان نه

 افراد و اطلاعات ی از زنان کارآفرین فعال در مناطق روستایی بدست آمد که با کنترل دقیق اسامی وترقیدق

 نفر شناسایی شد. 110 تاًینهاحذف آمارهای مشترک، 

رباره دورد نیاز ی مهادادهدر این پژوهش با توجه به حجم کم و محدود جامعه آماری، به منظور گردآوری 

اده شده استف (سرشماری)افراد جامعه به جای انتخاب نمونه از جامعه مورد نظر، از روش تمام شماری افراد 

. در شودیم مورد نظر گردآوری هادادهبه طریق تمام شماری، از هریک از افراد جامعه  هادادهاست. در گردآوری 

. باشدیم تحقیق امه استفاده شده است که یکی از ابزارهای رایجبرای جمع آوری اطلاعات از پرسشن این پژوهش

آماری  فاده از جداولی عددی با استهاتیکمبه  هاآنهای لازم و تبدیل در این پژوهش پس از جمع آوری داده

و وصیفی تاز آمار  ی بدست آمدههادادهو نوع پاسخ بوده؛ برای تجزیه و تحلیل  درصد فراوانی، دربردارندهکه 

 استنباطی استفاده شد.
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 202 ... ینیعوامل مؤثر بر کارآفر یواکاو

 

 

 قهیدق 1 درجه و 34 ییایمربع، با مختصات جغراف لومتریک 1535در حدود  یشهرستان نهاوند با مساحت

 یلومتریک 105جنوب غرب شهر تهران و  یلومتریک 440استان همدان، به فاصله  یدر جنوب غرب یطول شرق

 ،سرکانیتو تانشهرسشهرستان از شمال به  نیااست. واقع شده یشمال لاخوریجنوب شهر همدان و در دشت س

 ریتان ملاشهرس از شمال غرب و غرب به استان کرمانشاه، از جنوب و جنوب شرق به استان لرستان و از شرق به

 178787ر با براب یتینهاوند جمع شهرستان، 1395بر اساس گزارش مرکز آمار ایران در سال  .گرددیمحدود م

هاوند ن تیساکن هستند. از کل جمع یدر مناطق شهر 91978و  یین مناطق روستانفر ساک 85333 که ینفر

خانوار در  809هزار و  28که  کنندیم یخانوار زندگ 55542نفر زن هستند که در  88216نفر مرد و  90571

 ریغ تیجمع زینفر ن 1476و  کنندیم ینهاوند زندگ ییخانوار در نقاط روستا 371هزار و  26و  ینقاط شهر

 (. 1395 رانیشهرستان است )مرکز آمار ا نیساکن ا

 

 
 . نقشه موقعیت جغرافیایی محدوده مورد مطالعه2شکل 

 

 های تحقیقیافته (4

رفت و قرار گ ینیو کارآفر تیرینظران حوزه مدپنج نفر از صاحب اریدر اخت پرسشنامه ،ییسنجش روا یبرا

 یآلفا بیرضامه پرسشن ییایپا زانیم یبررس یشد. برا میتنظ ییبعد از اعمال اصلاحات موردنظر، پرسشنامه نها

 است.  شدهآورده  1آن در جدول  جیمحاسبه شد که نتا یبیترک ییایکرونباخ و پا
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 (42)پیاپی زدهم، شماره چهارم ای فصلنامه اقتصاد فضا و توسعه روستایی، سال 203

  یپی

 

 پژوهش یرهایمتغ ییایپا .1 جدول

 

 پایایی ترکیبی rho_A آلفای کرونباخ

 0.715 0.776 0.872 رهنگیف-عوامل اجتماعی

 0.749 0.809 0.910 عوامل اقتصادی

 0.886 0.923 0.858 عوامل خانوادگی

 0.848 0.885 0.821 عوامل فردی

 0.923 0.939 0.902 کارآفرینی زنان روستایی

 

عات داقل مربح یدر مدل معادلات ساختارکه واگرا  ییمحاسبه روا یفورنل و لاکر، برا اریمعهمچنین از 

 ریادت که مقصورت اس نیبه ا ار،یمع نیا قیواگرا از طر ییروااست. صحت کاربرد دارد، استفاده شده  یجزئ

 جیطبق نتا موجود در ستون مربوطه بزرگتر باشد. ریمقاد هیاز کل دیبا س،یماتر یقطر اصل یموجود در رو

 برخوردار است. یمناسب ییآمده، مدل از روادستبه

 
 پژوهش یرهایفورنل و لاکر متغ اریمع .2 جدول

 عوامل اجتماعی 

 فرهنگی

کارآفرینی زنان  عوامل فردی عوامل خانوادگی عوامل اقتصادی

 روستایی

     0.404 فرهنگی عوامل اجتماعی

    0.599 0.264 عوامل اقتصادی

   0.755 0.418 0.169 عوامل خانوادگی

  0.676 0.379 0.181 0.147 عوامل فردی

 0.816 0.172 0.246 0.252 0.284 کارآفرینی زنان روستایی

 

مدل  رای رسمبی رسم گردد. گیری سازنده باید سازه مربوطه به تنهایبرای بررسی معیارهای مدل اندازه

 باشد. کلی به صورت انعکاسی در مورد آن سازه طراحی شده سؤالگیری سازه سازنده علاوه بر اندازه

 رسم مدل برای سازنده عوامل فردی به شرح زیر است:

 
 یوامل فردسازنده عمدل . 3 شکل

 رهنگی در این فرضیه به شرح زیر است:ف-رسم مدل برای سازنده عوامل اجتماعی
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 یفرهنگ-ی. مدل سازنده عوامل اجتماع4 شکل

 رسم مدل برای سازنده عوامل اقتصادی در این فرضیه به شرح زیر است:

 
 ی. مدل سازنده عوامل اقتصاد5 شکل

 این فرضیه به شرح زیر است:رسم مدل برای سازنده عوامل خانوادگی در 

 
 ی. مدل سازنده عوامل خانوادگ6 شکل

 

 یهاونیرگرس معادل یک ضریب بتای استانداردشده در توانیرا م PLSی هر ضریب مسیر در مدل ساختار

رحسب بباید  مدل ساختاری مربعات معمولی در نظر گرفت. مقادیر برآورد شده برای روابط مسیرها در کمترین

 ( و شدتیفمن ایدهنده نوع رابطه )مثبت نشان بیضرا یزرگی و معناداری ارزیابی شود. علامت و بزرگعلامت، ب

t (T-Value )ماره در مورد معناداری ضرایب مسیر باید مقدار آ. باشندیم رهایمتغ نیب شدهینیبشیارتباط پ

 محاسبه شود.
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 یدر حالت معنادار T ری. مقاد3 شکل

 

ل مد کیر دآشکار  یرهایمکنون و متغ یرهایمتغ نیب یهمبستگ بیضر کی قتیدا در حقلامب ای یعامل بار

 نییبرا ت آشکار یرهایمتغ انسیمکنون چقدر از وار ریکه متغ کندیم نییتع بیضر نیاست. ا یریاندازه گ

 یارهیمتغ نیب یهمبستگمعنادار باشد.  یاز نظر آمار دیاست با یهمبستگ بیضر کیو از آن جا که  کندیم

ن عامل توسط آ ریمتغ کیدر  انسیکه چند درصد از وار دهندینشان م ،یبار عامل ریمجذور مقاد و عوامل یاصل

 یهاسازه و شاخص نیب انسیاست که وار نیا انگریشود، ب 0.4از  شتریب ایمقدار برابر  نی. که اگر اشودیم نییتب

 قبول است.گیری قابله و پایایی در مورد آن مدل اندازهسازه بیشتر بود نآ یریگاندازه یخطا انسیآن از وار

 ریمس بیرض یو معنادار ریمس یاعداد رو یعنی( β) ریمس بیو ضرا T ریپژوهش از مقاد اتیفرض یجهت بررس

کمتر از  یارو سطح معناد 1.96از  شتریب Tدرصد اگر مقدار آماره  95 نانیاستفاده شده است. در سطح اطم

 ه است.ارائه شد ریدر ز هاهیمربوط به آزمون فرض جی. خلاصه نتاشودیم دییتأ هیباشد، فرض 0.05

 
 پژوهش یرهایفورنل و لاکر متغ اریمع .2 جدول

 Tآماره  معناداری میانگین نمونه مسیر

 2.034 0.002 0.349 کارآفرینی زنان روستایی <عوامل اجتماعی فرهنگی 

 2.535 0.003 0.398 یکارآفرینی زنان روستای <عوامل اقتصادی 

 2.900 0.036 0.125 کارآفرینی زنان روستایی <عوامل خانوادگی 

 3.389 0.007 0.556 کارآفرینی زنان روستایی <عوامل فردی 
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 گیری نتیجه (5

. به قیت هستندساز موفمینهی کارآفرین زهاانسان، زیرا دانندیمامروزه کارآفرینی را، یکی از ابزارهای توسعه 

اس فرینی احسی سنتی، ضرورت کارآهاوهیشطوری که با توجه به افزایش سریع رقبای جدید و کاهش کارایی 

 اقتصادی ی پیشرفتو ایجاد بستر مناسب برای این امر، یکی از ابزارها هاینوآور. تقویت کارآفرینی و شودیم

 ، نوآوریاد اشتغالایج)ه پایدار اقتصادی منجر به توسع تواندیم؛ زیرا دیآیمکشورهای در حال توسعه به شمار 

شد روفایی و توسعه، شک گردد. از این رو، کارآفرینی به عنوان یک راهبرد در (پذیری و غیره، ریسکهاتیفعالدر 

ه بک جامعه یانات جوامع انسانی به عاملی بی بدیل تبدیل گشته است که از طریق آن، همه عوامل و منابع و امک

ج شده ی بلند اجتماعی بسیهاآرماناز راه قرار گرفتن در یک روند تکاملی در جهت نیل به صورت خودجوش و 

 .گرددیمجتماعی ا -و منشأ بسیاری از آثار و پیامدهای مثبت اقتصادی

 بر یرهنگف -یععوامل اجتما ،یعوامل اقتصاد ،یعوامل خانوادگ ،یعوامل فردپژوهش حاضر به بررسی رابطه 

اپینگ در زمون بوث استرآ. با استفاده از اجرا شده است یهمبستگ -یفیروش، توصیی با وستازنان ر ینیکارآفر

PLS  جهت سنجش ضرایبT  مقادیر شودیمو مقدار معناداری از این آزمون استفاده .T ی فرضیات جهت بررس

اگر  %95ن یعنی اعداد روی مسیر و معناداری ضریب مسیر استفاده شده است. در سطح اطمینا Pو پژوهش 

 .شودیمباشد، فرضیه تأیید  0.05و سطح معناداری کمتر از  1.96بیشتر از  Tمقدار آماره 

 فرضیه اول: عوامل فردی در کارآفرینی زنان روستایی تأثیر معناداری دارد.

ر آماره ، لذا مقدا389/3 برابر با Tمقدار معنادار و  007/0 برابر با P مقداربا توجه به اینکه در فرضیه اول 

در نتیجه عوامل فردی بر کارآفرینی زنان روستایی با  باشدیم 0.05نیز کمتر از  انیمعنادارو  1.96بیشتر از 

رابطه مستقیم آن را تأیید  %349معنادار و ضریب مسیر  %002با مقدار  %95در سطح معناداری  39/3ضریب 

با نتایج  که مستقیمی دارد، رابطهزنان روستایی . با توجه به نتایج فوق عوامل فردی با کارآفرینی کندیم

فرانی و (؛ یعقوبی1392پهنه و همکاران )(؛ زارعی1392)(؛ قاسمی و همکاران 1391)مطالعات آگهی و همکاران 

و  یصادق(؛ 1397همکاران )(؛ حسینی و 1396همکاران )(؛ شاطریان و 1394پور )(؛ خسروی 1393همکاران )

(؛ کوین و اسلوین 1399)ی دادورخان (؛1399) دپوریام(؛ 1399همکاران )احمدی و (؛ 1398نژاد ) یطولاب

( سازگار است و همخوانی دارد. با توجه به ستون ضرایب مسیر 2019( دوبلیش )2016)(؛ یاداو. اونی 1991)

به اول که متغیر عوامل فردی از لحاظ تأثیرگذاری بر موفقیت کارآفرینی زنان روستایی در رت شودیممشخص 

ی شخصیتی و فردی از لحاظ تأثیرگذاری بر موفقیت کارآفرینی زنان روستایی هایژگیو دهدیمقرار دارد و نشان 

پذیری، خود باوری و اعتماد به کار باید عواملی از قبیل مسئولیتاهمیت خیلی بالایی دارد لذا برای پیشرفت 

و سرسخت عمل نمود. علاقه به راه اندازی کسب و کار  نفس کارآفرینان افزایش داد. در ایجاد شغل جدید مصمم

و علاقه کار خود را  باشدیممند به کاری با ذکر یک مثال فردی که علاقه باشدیماز دیگر عوامل مهم فردی 

تحمل خود را بالا ببرد  آستانه شودیمچون باعث  باشدیم ترموفقنسبت به فردی که علاقه ندارد  کندیمشروع 

-یشتری به کار ببرد. و بعد از راهر شکست از جای خود بلند شود و دوباره شروع کند و توان و انرژی بو هر با

اندازی کار خود لذت ببرد. و قدرت اعتماد به نفس و ریسک خود را بالا ببرد، در مقابل فردی که علاقه نداشته 
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س توجه به این عامل ضروری و حیاتی . پدیآیمباشد دوست ندارد ادامه دهد با کوچکترین شکستی از پا در 

 برای موفقیت کارآفرینی زنان روستایی حائز اهمیت است.

 فرضیه دوم: عوامل خانوادگی در کارآفرینی زنان روستایی تأثیر معناداری دارد.

معنادار و  %036 مقداربا  %95در سطح معناداری  2.9عوامل خانوادگی بر کارآفرینی زنان روستایی با ضریب 

 بطهرانوادگی . با توجه به نتایج بدست آمده عوامل خاکندیمرابطه مستقیم آن را تأیید  %125یب مسیر ضر

(؛ 1397) یشور(؛ 1395وهمکاران )مستقیمی با کارآفرینی زنان روستایی دارد، که با نتایج مطالعات راسخی پور 

گار است و ( ساز2012)پ و همکاران (؛ جزی1399همکاران )(؛ احمدی و 1398(؛ دادورخانی )1397) یکلاهدوز

خانوادگی بر  که میزان اثرگذاری متغیر عوامل 0.125همخوانی دارد. ضریب مسیر میان این دو متغیر برابر 

نی کارآفری موفقیت . عوامل خانوادگی از لحاظ تأثیر گذاری بردهدیمموفقیت کارآفرینی زنان روستایی را نشان 

ر یک آفرین اگان کارقرار دارد که اهمیت خیلی بالایی ندارد و دیگر اینکه این زنزنان روستایی در رتبه چهارم 

باعث  اری مهم و، حمایت و پشتوانه داشتن در هر کشودیمداشته باشند موفقیت بیشتر  هایژگیوسری وظایف و 

نی موفق ارآفریناکرد نیز ، کارآفرینان نیز به حمایت خانواده احتیاج دارند. البته در بسیاری از مواشودیمدلگرمی 

 شناخته شوند هانیربهتکسب و کار خود را راه اندازی کنند. و به عنوان  اندتوانستهبودن که در شرایط سخت 

د و کردن اگر دقت کرده باشید سرگذشت بیشتر کارآفرینان خونده باشید بیشتر آنها در شرایطی سخت رشد

. نباید با باشدیم آزادی داشتن زنان روستایی و اختیارت لازم . از دیگر عوامل مهم خانوادگیاندشدهموفق 

ه هم برد باعث گیری بی مویری زنان کارآفرین شود. زیرا سختگی نا به جا خونواده باعث کنارههایریگسخت

ف قسیم وظای. مواردی از قبیل تشوندیمو کم کم از ادامه کار منصرف  شودیمریختگی روحی و جسمی زنان 

 زندگی و وکار  عضای خانواده، میزان کمک کردن همسر و فرزندان در امور خانواده، برقراری تعادل بینبین ا

ا رکت زنان مینه مشاری اولیه اجرایی و عملیاتی خانواده به نحو مطلوب انجام گردد به نحوی که زهاکمکمیزان 

نان زث موفقیت ت به آنان ببخشد باعی کارآفرینی به خوبی فراهم کند و نوعی استقلال و هویهاتیفعالدر 

یت در ان موفقو هرچه میزان حمایت و همکاری از طرف خانواده بیشتر باشد، میز شودیمکارآفرینی روستایی 

 .ابدییمامور کارآفرینی افزایش 

 فرضیه سوم: عوامل اقتصادی در کارآفرینی زنان روستایی تأثیر معناداری دارد.

معنادار  %003با مقدار  %95در سطح معناداری  2.535نی زنان روستایی با ضریب عوامل اقتصادی بر کارآفری

. بنابراین عوامل اقتصادی با کارآفرینی زنان روستایی کندیمرابطه مستقیم آن را تأیید  %398و ضریب مسیر 

همکاران ی و ؛ قاسم(1396(؛ مطهری و همکاران )1398)مستقیمی دارد که با نتایج مطالعات خسروی پور  رابطه

(؛ 1398)(؛ دادورخانی 1398) نژادیو طولاب یصادق(، 1397) یکلاهدوز(؛ 1397همکاران )ی و نیحس (؛1392)

( سازگار است و همخوانی دارد. 2017(؛ ابیه )1393) یقنبر(؛ 1393همکاران )(؛ فرانی و 1392پهنه )زارعی 

ی ایجاد برا دوم قرارد دارد، رتبهاقتصادی در  که متغییر عوامل شودیمباتوجه به ستون ضرایب مسیر مشخص 

ی کارآفرینی و اقتصادی باید در راستای تشویق سرمایه هاتیفعالی شغلی بهتر برای زنان روستایی در هافرصت

گذاری برای ایجاد اشتغال و تسهیل شرایط قابل تحمل برای توسعه اقتصادی در روستا قدم برداشت. چنانچه 

لی برای زنان کارآفرینی روستایی به خوبی تحقق یابد، اشتغال و درآمد زایی افزایش و به ما –شرایط اقتصادی 
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با توجه به ضروری بودن شرایط اقتصادی دولت طرحی را راه  .ابدییمدنبال آن فقر و بیکاری در روستاها کاهش 

سات کارآفرینی بهره ببرند. و ی بانکی و حمایت مؤسهاواماندازی کند که کارآفرینان بتوانند از منابع مالی و 

کمترین دغدغه را داشته باشند. هر کارآفرینی باید قدرت بازاریابی محصول خود را داشته باشد و توانایی جذب 

. تبلیغات فنونی دارد که کارآفرین باید یاد باشدیممشتری داشته باشد تبلیغات در بازاریابی بسیار مهم و اساسی 

. بسیاری از کارآفرینان باشدیمی تبلیغات مختلف هاراهخود فن بیان داشته باشد.  بگیرد و برای فروش محصول

باید مکانی مستقل داشته باشند و محصول خود را انجا قرار دهند در حالیکه بسیاری از  حتماً کنندیمفک 

شکلات کارآفرینان . داشتن مکان از دیگر ماندشدهکارآفرینان موفق از زیر زمین منزل خود شروع کرده و موفق 

تا حدودی مشکل جا و مکان حل شده است. داشتن توان مالی برای  باشدیماما چون روستا مکانی باز  باشدیم

بسیاری از زنان روستایی روزهای اول راه اندازی کسب و کار با این مشکل  باشدیمراه اندازی کسب و کار مهم 

د و سپس محصول خود را گسترش داد، یا از حمایت خانواده یا باید ابتدا با چیز کم شروع کر شوندیممواجه 

 بانکی کمک گرفت. مؤسسات

 د.فرهنگی در کارآفرینی زنان روستایی تأثیر معناداری دار –فرضیه چهارم: عوامل اجتماعی 

با مقدار  %95در سطح معناداری  2.034فرهنگی بر کارآفرینی زنان روستایی با ضریب  –عوامل اجتماعی 

یمی بین . بنابراین ارتباط مستقکندیمرابطه مستقیم آن را تأیید  %349معنادار و ضریب مسیر  002%

اران همکی و اجتماعی وجود دارد، که با نتایج مطالعات قاسم –کارآفرینی زنان روستایی و عوامل فرهنگی 

( 1397) یشور(؛ 1396همکاران )(؛ شاطریان و 1395همکاران )(؛ راسخی و 1394پور )(؛ خسروی 1392)

 رد.( سازگار است و همخوانی دا2010)(؛ جینتی 2017(؛ ابیه )1399)(؛ امیدپور 1398ی )دادورخان

اجتماعی از لحاظ تأثیرگذاری بر  –که متغیر عوامل فرهنگی  شودیمبا توجه به ستون ضرایب مسیر مشخص 

اط مستقیمی بین کارآفرینی زنان روستایی و موفقیت کارآفرینی زنان روستایی در رتبه سوم قرار دارد، چون ارتب

را باید  باشدیماجتماعی  –اجتماعی وجود دارد لذا عواملی که مربوط به عوامل فرهنگی  –عوامل فرهنگی 

 ریتأثکه  باشدیممطابق پرسشنامه موجود مشارکت اجتماعی از جمله عواملی  مثلاً افزایش یا کاهش داد. 

باید کارگروهی راه اندازی نمود و نظر و مشورت چندین نفر همیشه  دهدیمفزایش کارآفرینی زنان روستایی را ا

ی محلی رو استقرار نمود، با برگزاری هایتعاون، ایجاد ابدییمبهتر بوده و سرعت و کیفیت کار نیز افزایش 

با  وانتیممشارکت کردن و مشاوره شرکت کرد و هم  توانیمکارآفرینی هم  حوزهی آموزشی در هاکلاس

ی آزمایشی یادگیری را افزایش داد. مطابق نتایج، اگرچه افزایش آگاهی اجتماعی و دسترسی هاکلاسشرکت در 

ی کارآفرینی در روستا به عنوان هاتیفعالو آنها به  شودیمی زنان محسوب ازهاینبه اطلاعات محیط پیرامون از 

ارتباطات اجتماعی و دنبال فرهنگی هستند که روحیه و خواستار  کنندیمعاملی در جهت تعامل اجتماعی نگاه 

ی گروهی، اعتماد به نفس و امید به زندگی را افزایش دهد. از دیگر عوامل دیگری که باعث تحت تأثیر هاتیفعال

و این  باشدیمکنترل حس حسادت زنان نسبت به رقبای خود  شودیماجتماعی  –قرار دادن عوامل فرهنگی 

برای کنترل این کار فراهم کرد در حین  نهیزم. باید شودیمکاهش سرعت کار و پیشرفت  خود به نحوی باعث

رقابت دوستانه از تجارب رقبای خود نیز استفاده نمود. متأسفانه با شایعات و اخبار نادرست مانع ادامه خیلی 

بیل سیل، زلزله و... و . در بسیاری از مواقعه آفات طبیعی ازقشوندیمکسب و کارهای کوچک و یا حتی متوسط 
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با بیمه  توانیم رساندیمی به کارآفرینان و کسب و کارشان هابیآس 19 دیکووی هم چون ویروس هایماریب

 نمودن کسب و کار خود یا در کنار آن کسب و کارهای اینترنتی در امان بمانند.

امـل در ایـن ع 4د اثرگذار است ولـی در این مطالعه عوامل مختلفی بر کارآفرینی زنان روستایی شهرستان نهاون

الاترین بـ( 0.556) یاثرگـذاربـا  باشـدیممقاله بررسی شد که هر کدام به نحوی اثرگذار است عامل اول فردی 

اثرگـذاری را  نیتـرکم (0.125)اثرگذاری در میان چهار عامل دیگر داشته است و عوامل خانوادگی با اثرگـذاری 

بـا اثرگـذاری  باشـدیمصادی دومین عوامل مؤثر بر کـارآفرینی زنـان روسـتایی داشته است به ترتیب عوامل اقت

. لـذا بـا توجـه بـه باشدیماجتماعی سومین عامل مؤثر بر اثرگذاری زنان  –و عوامل فرهنگی  باشدیم( 0.398)

 عتماد بـهن ابا در نظر گرفتن شرایطی از جمله بالا برد باشدیماینکه شخصیت و عوامل فردی مؤثرتر و ضروری 

نـان در نظـر نیمی از شرایط لازم برای شروع کـار و پیشـرفت ز توانیمنفس و امنیت لازم ایجاد کردن در زنان 

ی هـاتیحماملـه جلازم را فراهم نمـود از  پشتوانهباید  باشندیمپذیر با توجه به اینکه زنان کمتر ریسکگرفت، 

هاد کشـاورزی در ی کم بهره، حمایت جهاوامانک و تأمین ی مختلف از جمله بهاارگانخانوادگی، مالی، حمایت 

ن نگیزه در آناای آموزشی و دعوت از کارآفرینان با تجربه و تشویق کردن آنان و ایجاد هاکلاسخصوص برگزاری 

م وجـه بـه فـرتبرای جلب توجه بقیه کارآفرینان و ایجاد دلگرمی در آنان برای شروع و ادامه کار و همچنـین بـا 

و از دسـت  ی مختلـف کـارآفرین مختلـفهاشکستی که بررسی شد نارضایتی از اینکه با توجه به هامهپرسشنا

ولتـی و ددادن سرمایه اولیه گرایش زنان به این سمت کمتر شده است، سطح سواد بالا و گرایش به سـمت کـار 

ش بگیرد کارآفرینی پی فاصله گرفتن از شغل آزاد باعث شده شخصیت افراد گرایش کمتری به سمت کارآفرین و

 .کندیمی مختلفی ایجاد هاکمکدر این زمینه  تواندیمی آموزشی مرتبط هاکلاسایجاد 

 

 ( منابع6

-بازدارنده"(،1397امبخش) فرحمند،کفرحناز و  قبادی،رستمی پریسا؛ مرادیان، مهنا؛ شاهمرادی، تهمینه؛ فر،احسانی -

ر دکارآفرینی  ،"زنان کارآفرین شهرستان لاهیجان( :لعهآفرینی زنان روستایی)مورد مطاهای توسعه کار

 .93-106صفحه ،1شماره  ،5دوره  ،کشاورزی

 .پنجم، چاپ جهاد دانشگاهیانتشارات  ،ینیکارآفر(، 1399) آصف ،کریمیمحمود،  ،یانیاحمدپوردار -

بر توسعه  وامل مؤثرع لیفراتحل( 1398). نیحس ی،فمیشعبانعل ن،یحس ،ادآوری ن،یحس ی،سنور، کوهستان ی،احمد -

 21-38صص (:27) 8 یی،. اقتصاد فضا و توسعه روستاییزنان روستا ینیکارآفر

 تیر موفقبعوامل موثر  یواکاو (،1399، )نیحس ی،فمیشعبانعل ن،یحس ،ادآوری ن،یحس ی،سنور، کوهستانی، احمد -

 .167-187، صص (70) 20 یی،ایجغراف ی. فضادر استان کردستان ییزنان روستا ینیکارآفر

 ،انسازی و کارآفرینی زنان روستایی منطقه تفتعوامل موثر بر توانمند (،1397) زینب، شوری،امیدکهن -

 .انایر دانشگاه سیستان و بلوچستان، کارشناسی ارشد،

شارکت بررسی عملکرد شوراهای اسلامی روستا و میزان م(، 1392برقی، حمید، قنبری، یوسف، سعیدی، محمد ) -

عه و توس ، فصلنامه اقتصاد فضاروستایی مطالعه موردی دهستان حسین آباد شهرستان نجف آباد مردم در توسعه

 .11-138. 9، صص 4، پیاپی 2روستایی، سال دوم شماره 
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 210 ... ینیعوامل مؤثر بر کارآفر یواکاو

 

 

زنان  ینیکارآفر تیعوامل مؤثر بر موفق یبررس ،(1397. )هیمهدی، پرپنج ،نیمه ی،دولت ،رزاحسنیم ی،نیحس -

 .156-129 ،(26)7 ی،فصلنامه تعاون و کشاورز ،زنان در شمال استان تهران ییروستا یهایعضو تعاون ییروستا

و روابط  ایراف. جغییزنان روستا ینیدر کارآفر رگذاریعوامل تاث لیتحل ،(1398) ،نرگس ی،میکر، بهمن، پوریخسرو -

 .105-95(. 1)2. یانسان

چاپ اول،  ،یکارآفرینانه در توسعه روستایآموزش  (.1395برادران، مسعود و عابدی، بهاره ) بهمن، پور،خسروی -

 انتشارات تحقیقات آموزش کشاورزی)تاک(.

اغلان ش دگاهیاز د رانیاشتغال زنان در ا یهامسائل و چالش (،1391، )فاطمه ،رخواهیخ م،یمر ،جاهرفعت -

 .130-156، صص (2) 1 ،فرهنگی–مطالعات توسعه اجتماعی ، یتیریمد یهاپست

 ینیوسعة کارآفرعوامل مؤثر بر ت(، 1392ی، )مهدی، لنگرودانیچرمچ، ریامر، احمدپو، نیحسدیسی، کلائپهنهیزارع -

 .100 – 79 صص (،7)2 یتعاون و کشاورز، زنان استان مازندران ییروستا یتعاون یهادر شرکت

توسعه اشتغال  تحلیل عوامل پیش برنده و بازدارنده، (1394)شریفی، زینب، ایروانی، هوشنگ، دانشورعامری، ژیلا  -

 . 20-1 صص ،1شماره ، 6سال ژوهشی زن و جامعه، پ -، فصلنامه علمیزنان روستایی شهرستان نجف آباد

زنان  ینیموثر بر توسعه کارآفر یهاعوامل و محرک یبررس(. 1398)، مهرشاد ،نژادیطولاب، جهیخد ی،صادق -

لعه )مطا ییزنان روستا ینیعه کارآفرموثر بر توس یهاعوامل و محرک ی: بررسی)مطالعه مورد ییروستا

 .90-72 ،(20)10 ،ایجغراف شهیاند ،: دهستان رشتخوار(یمورد

 .روشنگران و مطالعات زنان، انتشارات رانیزنان در بازار کار ا(، 1379) زیمهرانگ، کار -

و  ینیارآفرکات مطالع ،ییدر توسعه روستا یکشاورز ینینقش کارآفر یبررس ،(1393) ،میمر ی،آقائ ،مانیپ ،کلاگر -

 .83-61 ، صص(1)1. یکشاورز داریتوسعه پا

ی آموزشی و هاتیفعالبررسی عوامل مؤثر بر حضور زنان روستایی در ، (1386)میرزایی، مهرنوش، شهیدی، کاوه  -

ال دوم، ، توسعه و بهره وری، س(ی بافت و زرند استان کرمانهاشهرستانمطالعه موردی )ترویجی کشاورزی 

 .2-11، صص 4و  3شماره 

هبردهای . فصلنامه رایافتگی کشاورزی استان های کشورتعیین سطح توسعه (.1393موسوی، مینا، صدیقی، حسن) -

 .55-71، صص 4، شماره1توسعه روستایی،جلد

 بزرگ، چاپ اول. ، انتشارات کارآفرینانکارآفرینی به شیوه جعفر امامی، (1396) دیمهش، فرد ییسنارضا،  ،یادگاری -

 اری بررسی وضعیت فعالیت و اشتغال زنان در ایران با تاکید بر سر شم(. 1386تی، احمدی،بهجت)یزدخواس -

 .9-23مجله علمی پژوهشی مطالعات زنان، سال اول، شماره سوم ، صص .1385

ی گرایش زنان روستایی به هابازدارندهشناسایی ، (1392)فرانی، احمد، وحدت مؤدب، هاجر، لطیفی، سمیه یعقوبی -

 .4ماره ، ش11، نشریه زن در توسعه و سیاست، دوره (مورد مطالعه: بخش سردرود شهرستان رزن)غل خانگی مشا

- Abdi,I,F.(2014).Factors influencing women participation in entrepreneurial activities in 

Mandera Township.Mandera Central Division.kenya.reg.No:L50/73402/2012.retrieved from 

erepository.uonbi.ac.ke/…/Farah_Factors. 

- Brody,C.,Hoop,T.D.,Vojtkova,M.,Wa rnock,R.,Dunbar,M.,Murthy,P.,&Dworkin,S.L(2017).”Can 

self-help group programs improve womens empowerment?A systematic review”,Journal of 

development Effectiveness,VOL,9,NO,1,pp15-40. 

- Celik, M., & Tatar, M., 2011, Employment-unemployment Issues and Solution Suggestions 

Adiyaman Example. Interdisciplinary Journal of Contemporary Research in Business, 3(2), 

1211-1226. 
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- Stephanie spaid miedema,Regine Haardorfer,Amy Webb Girard and 

M.yount(2018).”womens”empowerment in East Africa: Developmentof a cross-country 

comparable measure.World Development,Vol 110:453_464. 

- Yadav,V..&Unni,J.(2016).Women entrepreneurship: research review and futuredirections. 

Journal of Global Entrepreneurship Research ,(2016),6-12. 
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