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 چکیده
 . بود اسلام جهان  استنادی پایگاه در شده نمایه دانش مدیریت  حوزه شده  منتشر مقالات ساختاری و  محتوایی  تحلیل  پژوهش،   هدف:  هدف

 جهان  اسیتنادی پایگاه در شیده نمایه دانش مدیریت  حوزه  مقالات  کلیه آماری  جامعه. بود  تحلیلی پیمایشیی  پژوهش،  روش:  شنناسنیروش

 . گردید  تنظیم  پژوهش  اهداف اساس بر  که است  لیست چک  گیری، اندازه  ابزار. بود اسلام

  بود،  ترکیبی  و  تجربی  تحقیق روش به مربوط آن کمتری  و  همبسییتگی تحقیق روش به مربوط  فراوانی  بیشییتری  نتایج  اسییاس بر: هایافته

  مقالات  به مربوط  فراوانی بیشییتری .  اسییت  اسییتنباطی  -توصییی ی روش به مربوط  هاداده  تحلیل و تجزیه روش  فراوانی بیشییتری   همچنی 
 نویسندگان همکاری. بود پرسشنامه نیز  است اده مورد  پژوهشی  ابزار بیشتری .  بودند پژوهشی  علمی مجلات به مربوط مجلات نوع  و  پژوهشی

 نویسندگان همکاری نوع و  رشته  تعداد،   بی .  است  ناچیز بسیار  المللیبی   سطیی   در نویسندگان  همکییاری  برعکس و بالاست  کشور  داخل در
 .  داشت وجود  معناداری  رابطه  رفته بکار تحقیق هایروش و

  علمی   تولیدات فرآیندهای ضییروریات  از  المللیبی   هایهمکاری  مخصییوصییا  نویسییندگان بی   هایهمکاری  هایزمینه  ایجاد:  گیرینتیجه

 نیز  را   هیاداده  تحلییل  و  تجزییه هیایروش و  تحقیق هیایروش بودن  تکراری  بیه  توجیه  بیا  دانش ییتمیدیر  حوزه  هیایپژوهش  در بیازنگری.  اسیییت
 .  است ضروری و لازم  پژوهشی  مقالات  اغلب در  شود، می  باعث
 

  . استنادی  پایگاه علمی،  هایهمکاری مقالات،  دانش،  مدیریت ساختاری،  تحلیل: هاکلیدواژه

 
 

 : گزارش نشده است.تعارض منافع
 حامی مالی نداشته است.:  منبع حمایت کننده

 
 
 

 شیوه استناد به این مقاله

 

 
APA: Doulani, A., Khanoghlan, N., & Karbala Aghaei Kamran, M., (2020). Content and Structural Analysis of Articles Pub-

lished in Knowledge Management Indexed in I.S.C. Database. Human Information Interaction, 7(3);18-30. (Persian) 

 

Vancouver: Doulani, A., Khanoghlan, N., & Karbala Aghaei Kamran, M. Content and Structural Analysis of Articles Pub-

lished in Knowledge Management Indexed in I.S.C. Database. Human Information Interaction. 2020;7(3):18-30. (Persian) 

 

 

 
 

__________________________________________________________________________ 
 

 

  .شودتعامل انسان و اطلاعات با حمایت مالی دانشگاه خوارزمی انجام می انتشار مجله  

 صورت گرفته است.   CC BY-NC-SA 3.0انتشار این مقاله به صورت دسترسی آزاد مطابق با 

 
 31/05/1399 دریافت:

 17/07/1399 :پذیرش

 

 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

42
37

41
8.

13
99

.7
.3

.2
.8

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 s

ys
te

m
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
6-

14
 ]

 

                             1 / 13

https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.24237418.1399.7.3.2.8
https://system.khu.ac.ir/hii/article-1-2841-fa.html


 Human Information Interaction. Vol. 7, No. 3 (Fall 2020):18-30. 
http://hii.khu.ac.ir 
Original Article_____________________________________________ 

 

19 

 

Content and Structural Analysis of Articles Published in Knowledge Man-

agement Indexed in I.S.C. Database 

 
*Abbas Doulani: Assistance professor in Information science Department, School of education and psychology Colledge, 
Alzahra University, Tehran, Iran. (Corresponding author) a.doulani@alzahra.ac.ir 
Nazeileh Khanoghlan: Information science Department, School of education and psychology, Alzahra University, Tehran, 
Iran. 
Masoumeh Karbala Aghaei Kamran: Associative professor in Information science Department, School of education and 
psychology, Alzahra University, Tehran, Iran. 

 
Received:  21/08/2020                                            Accepted: 08/10/2020 

 
 

Abstract 
Aim: The aim of this study is content and structural analysis of published articles in knowledge Management.  
Methodology: The research method is analytical. The population encompassed all articles in the field of knowledge manage-

ment indexed in the citation database of the Islamic world. Measurement tool is a checklist constructed based on research 

objectives. 

Finding: Finding indicate that the utmost frequency is related to correlation research and the minimum is  experimental and 

combined research method. Also the maximum data analysis methods is descriptive-deductive and the least of that is another 

methods.  Most related to type of articles associated to research articles and journals. The most used research tool is the 

questionnaire. Co-authorship within the country is high. In contrast, it is insignificant at the international level. There is a 

meaningful relationship between the number, field and type of collaborations of authors and research methods used.   

Conclusion: Instigating collaboration between authors, especially international teamwork is the requirements of scientific 

production processes. Revising knowledge management researches is necessary due to the recurrence of research methods that 

similarly cause data analysis methods repetition in most research articles. 
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 مقدمه
در  تخصصی  دانش  و  اطلاعات  ارائه  بستر  عنوان  به  مجلات 

از  حوزه علمی،  گوناگون  مهای  آخری   ؤنقش  معرفی  در  ثری 
پژوهشیافته پیشرفتهای  و  ارائهها  و  گرفته  صورت  ی  های 

برخوردار   تخصصی  زوایای  کردن  روش   و  احتمالی  راهکارهای 
محتوای تحلیل  گوناگون،    مقالات  هستند.  زوایای  از  مجلات 

علاوه بر روش  نمودن خط سیر و سیاست کلی دست اندرکاران 
ای ارزیابی و تحلیل موضوع و سیر تحول  مجله، ابزار مناسبی بر

مجلات علمی تخصصی،  (.1386، و نژادمعصوم )حقانی است آن
معلوم مدت نا  هستند که با فاصله زمانی منظم و در   نشریات ادواری

اند و به ای ای دو کارکرد اجتماعی تولید علمی و ارتباط منتشر شده
های معتبر در  نشریهاز طرفی،    (.1387)زکی،    پردازندعلمی می

  90تا    80  چنانچه  ،دنرفع نیازهای پژوهشگران جایگاه خاصی دار
د،  نگیردرصد از منابعی که برای پژوهش، مورد است اده قرار می

استنشریه ادواری  علمی  1378  )ابرامی،   های  اعتبار  و  ارزش   .)
انتشارنشریه زمان  انکار  ها، در  زمان  از گذشت  نیز پس  ناپذیر و 
راهی  است. از  نشریهکی  شناخت  مذکورهای  آن    های  تبع  به  و 
ها و شناخت  بندی موضوعی مقاله، تحلیل محتوا و دستهمقالات

-در روش تحلیل محتوا می  هاست.نوع مطالب منتشر شده در آن
توان ضم  به دست آوردن معیارهای کمی در مورد نویسندگان و 

و کی ی مجلات    ها، ابزارهای لازم برای مطالعه کمیمقالات آن
کردنیز   و )ریاحی  فراهم  می  (. 1390  نژاد،نوابی  نیا  توان  بنابرای  

تحلیل محتوا عبارت است از یک شیوه پژوهشی که  بیان داشت  
های برای تشری  عینی، سیستماتیک و کمی محتوای آشکار پیام

رود  می  کار  به  متون  از  توصیف طیف وسیعی  برای  و    ارتباطی 
روشی است که در آن،    و همچنی   (1387،  )ضیغمی و همکاران

انسان اجتماعی  ارتباطات  آزمون دستاوردهای  به  ها پژوهشگران 
نوع اسناد و مدارک  اًکه  است،    )مکتوب و غیرمکتوب(  از جنس 
بدی  ترتیب تحلیل محتوا هم روشی است برای تحلیل    پردازد.می
 (. 1375صدیق سروستانی) ها و هم روش مشاهده اسنادداده

در ای  مییان یکی از موضیییوعیات مهم کیه امروزه مورد توجیه  
دامنه، کاربرد و   هاسیت مدیریت دانش اسیت.بسییاری از سیازمان

ای  ای میان رشیتهاسیت اده از آن گسیترده شیده و به عنوان حوزه
اسیتانی و محمدی)  جای خود را در متون مدیریتی باز کرده اسیت

ها، سییازماندر انش  از سییوی دیگر، مدیریت د (.1391همکاران،  
عنصیر اسیاسیی در دسیتیابی و بقای مزیت رقابتی در سیازمان اسیت  

های مت اوتی از دانش جهت پشییتیبانی راهبرد و م هوم آن، گونه
کلان سییازمان، ارزیابی وضییعیت کنونی مدیریت دانش، انتقال  

هیای جیدیید و قیدرتمنید  مبیانی دانش جیاری در سیییازمیان بیه پیایگیاه
ح کمبودهیای موجود در ای  حیطیه را  دانش و جبران و اصیییلا

امروزه دانش و اطلاعات به   (.1395)خرقانی، شیییود  شیییامل می
ها پذیری سازمانای در موفقیت و قدرت رقابتعامل تعیی  کننده
کید دولت بر ایجاد جامعه دانشی و أبا افزایش ت  تبدیل شیده است.

ارم  چه   اولویت حرکت به سمت اقتصادهای دانش محور در برنامه
توسیعه، مسیئله مهمی که بوجود آمده درک ای  موضیوع اسیت که 
چگونه از دانش به عنوان یک منبع مهم مزیت رقابتی اسیییت یاده 

همیانطور که در سیییطور فوا بدان اشیییاره شییید تا کنون   کنیم.
پژوهشیییی در خصیییول تحلیل محتوایی و سیییاختاری مقالات 
از    میدیرییت دانش صیییورت نتیذیرفتیه اسیییت لیذا بیه  کر تعیدادی

های مرتبط با محوریت تحلیل محتوا که رویکرد نسییبتاً پژوهش
های علوم پرداخته مشیابهی با پژوهش حاضیر دارند در سیایر حوزه

 شود:می
( با عنوان پایش  1395)  در پژوهشییی که کبری تارم و همکاران

شیناسیی  سیاختاری مقالات مجلات حوزه علم اطلاعات و دانش
روند    لی ی هسیتند.أاغلب مقالات ت دنتایج نشیان دادنانجام دادند 

المللی ناچیز اسییت. به  همکاری بی  نویسییندگان در سییط  بی 
هیای تحقیق کی ی در بی  مقیالات بسیییییار کم کیارگیری روش

نویسیندگان با مقطع تحصییلی کارشیناسیی ارشید بیشیتری    .اسیت
بی  متغیرهیای مقیاطع    فراوانی را در بی  نویسییینیدگیان دارنید.

ل ان، مجلات و آمارهای به کار برده شیده در ؤمتحصییلی، تعداد  
مقالات رابطه معناداری وجود داشییت. از لحار رشییته تحصیییلی 

درصید از نویسیندگان مقالات، دارای رشیته   68/92نیز  نویسیندگان 
های مربوط به رشیته  مابقیشیناسیی بودند و علم اطلاعات و دانش

  شد.می دیگر
( با عنوان  1395)نسیییب و همکاران  در پژوهشیییی که حسیییینی

تحلیل موضییوعی مقالات علمی و پژوهشییی حوزه علوم قرآن   
انجام دادند، نتایج نشیان  1390  – 1386های  نشیر یافته بی  سیال

عنوان مقاله تألی ی    282مقاله ارائه شیده،  283داد که از مجموع  
درصیید  8/53ای بوده اسییت. همچنی   و یک عنوان مقاله ترجمه

متخصیصیان با مدرک تحصییلی دکتری تألیف شیده مقالات توسیط  
و بیشیتری  مشیارکت از نظر رتبه علمی، مربوط به اعییای هیئت 
علمی اسیتادیار بوده اسیت  و سیهم مردان در تألیف مقالات حدود 

درصید بوده اسیت همچنی   3/12درصید و سیهم زنان حدود  7/87
درصید مقالات  9/33درصید مقالات دارای یک نویسینده،  7/62
درصید توسیط سیه نویسینده و بیشیتر  4/3وسیط دو نویسینده و ت

 تألیف شده است.
تحلیل   ( در پژوهشیی با عنوان1394)و همکاران  میرسیعید  قاضیی

محتوایی و اسییتنادی مقالات فصییلنامه علمی پژوهشییی پیاورد  
تر از زنان  لیف فعالأمشییارکت مردان در ت نشییان دادند،سییلامت  
مرتبه کارشیناسیی ارشید قرار  بیشیتر نویسیندگان در  بوده اسیت.
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درصید بوده اسیت که   72داشیتند. ضیریب همکاری نویسیندگان  
مقالات   بود. 43/4نویسنده به ازای هر مقاله  تعداد  میزان متوسط  

ها، وری دادهآبا روش توصییی ی انجام شییده بود و در گرد اغلب
  پرسشنامه بیش از سایر ابزارها است اده شده بود.

ا عنوان  یییی بیییژوهشیییدر پ  (1393) ارانیییاره و همکیییعص
در ایران: تحلییل  شییینیاسیییی  دانشهیای علم اطلاعیات و پژوهش
های پژوهش سیندی و پیمایشیی به  که روش نشیان دادند محتوا
های غالب بکار رفته درصید روش 63/37درصید و  71/42ترتیب  

در  .هسیتندشیناسیی  توسیط پژوهشیگران علم اطلاعات و دانش
تری  طراحی سیییسییتم و میدانی کم  های پژوهشکه روشحالی

  انید.میزان کیاربرد را در مییان پژوهشیییگران ای  حوزه داشیییتیه
هیا ی ابزارهیای گردآوری دادههیا در حوزههمچنی  تحلییل داده

غالب   هاینشییان داد که مشییاهده اسیینادی و پرسییشیینامه ابزار
با ای    ها در میان پژوهشیگران ای  حوزه بوده اسیتگردآوری داده

پژوهشیی، روش پیمایشیی اولویت  –که در مجلات علمیت اوت  

مجلات    و در گروهاول و روش سییینیدی اولوییت دوم را دارد،  
 .بودها برعکس ویتلترویجی، ترتیب او –علمی

نوابیریاحی و  عنوان   (1390)  نژاد نیا  با  پژوهشی  تحلیل    در 
بررسی وضعیت  استنادی فصلنامه تحقیقات زنان به  محتوایی و 

 1386های  مقالات منتشر شده در نشریه تحقیقات زنان از سال
پرداخت. نتایج نشان داد که بیشتری  روش است اده شده،    1389تا  

روش توصی ی و کمتری  روش است اده شده، روش تجربی بوده  
بی  میزان مشارکت مردان نسبت به زنان در ای    همچنی  .است

   .نداشتنشریه ت اوت معناداری وجود 
( در تحلیل محتوایی  1390)   ر پژوهشی دیگر، قهنویه و همکاراند

و استنادی مقالات چاپ شده در مجله علمی پژوهشی مدیریت 
از   ای  نتیجه رسیدند که  نویسنده در    531اطلاعات سلامت به 

مقاله، افراد با جنسیت مرد، رتبه استادیاری و وابستگی به    175
بی دارای  اص هان  پزشکی  علوم  بودند.  دانشگاه  فراوانی  شتری  

است اده  مورد  ابزار  بیشتری   توصی ی،  نوع  از  مقالات  بیشتر 
پژوهشی و بیشتری   از نوع    پرسشنامه، بیشتری  مقالات چاپ شده

   تحقیقاتی مصوب بوده است. هایمطالعات حاصل طرح
( عنوان  1388دولانی  با  محتوا  تحلیل  نوع  از  پژوهشی  در   )

التحصیلان های فارغنامهه در پایانروشهای تحقیق مورد است اد"

نشان داد که    "84تا    75دانشگاه علوم پزشکی تبریز در سالهای  
پایان تحقیق  روش  نوع  انتخاب  در  جنسیت  بینامهعامل  اثر  ها 

بوده. مقطع تحصیلی )جز در دانشکده پرستاری و مامایی( عامل 
نی   ها است. همچمؤثر در انتخاب روش تحقیق در دیگر دانشکده

___________________________________ 
1  Lee 

های تحصیلی مورد بررسی نیز با توجه به ماهیت تحقیقاتی  رشته
بر گرایش به روش آنها،  به سمت و سوی  مت اوت  های تحقیق 

 مختلف، اثرگذار بودند. 
توانایی و  )مهرام  عنوان  1388شاهرودی  با  خود  پژوهش  در   )

شناختی ایران:  پژوهشی روان  -های علمی تحلیل محتوای مجله"

روشها و  پژوهش  موضوع  مقاله  "ی  محتوای  تحلیل  های  به 
مجله  -علمی در  روانپژوهشی  یافتههای  پرداختند.  ها شناسی 

-های مشاهده شده مربوط به روشنشان دادند بیشتری  فراوانی
آزمایشی و شبه  مقایسه  -های همبستگی، علی ای، هنجاریابی، 

ای با رویکرد آزمایشی است. ای  در حالی است که هیچ مطالعه
  ر یآ ران های مورد بررسی به چاپ نرسیده است.   کی ی در مجله

به تحلیی( در پژوهش 1385) های رشته نامهوای پایانیل محتیی 
اطلاع و  سالکتابداری  در  1382تا    1373های  رسانی  موجود   ،

نتایج نشان  .  پژوهشگاه اطلاعات و مدارک علمی ایران پرداخت
که همگی در مقطع کارشناسی  نامه  عنوان پایان  240داد که از  

نامه متعلق به فارغ التحصیلان زن  عنوان پایان  103ارشد هستند،  
فارغپایان  137و   به  روش  نامه  دارد.  اختصال  مرد  التحصیلان 

ها، بیشتر روش پیمایشی  نامهانیاییت اده در پیی مورد اسیپژوهش
  و کمتر از همه، روش طراحی سیستم بوده است. در تحقیقی دیگر 

امی  و  پایان  ( 1381)  پورپورثانی  محتوای  تحلیل  های  نامهدر 
های علوم تغذیه و علوم بهداشتی در تغذیه  کارشناسی ارشد رشته

نیستند و   ها از نظر آماری معناداراعلام داشتند: اختلاف موضوع
در هر دو    تنوع موضوعی در رشته علوم تغذیه بیشتر بوده است. 

ا بیشتر  توصی ی  قرار  ز دیگر روشرشته، روش  است اده  ها مورد 
( در پایان نامه خود به تحلیل محتوای  1377شک ته ). گرفته بود

دانشکدهنامهپایان به  شده  ارائه  دارویی  گیاهان  های  های 
های پژوهشی داروسازی و مقایسه نتایج حاصل از آن با اولویت

پایان اکثر  داد  نشان  نتایج  )نامهپرداخت.  تجربی  روش  از    99ها 
انتخاب روش    ونوع رشته  همچنی  بی       انددرصد( است اده کرده

 رابطه معناداری وجود داشت. تحقیق خال)تجربی( 
 توان به موارد زیر اشاره نمود: های خارج کشور نیز میاز پژوهش

 داد  انجام ایمقاله 113  روی  بر ایمطالعه  1لی 2016 سییال در
 در  او  یمطالعه.  بود رسیییده چاپ  به مختلف یمجله  یازده در که

  یبورسیییه   با ارتباط در  2اجتماعی مسییئولیت  تحقیقات یزمینه
  نظری روش  با که  مطالعاتی اکثر  دادند نشیان نتایج.  بود تحصییلی
  اینکه  دیگر  ینکته.  اندنگرفته قرار پذیرش مورد  اسیت شیده  انجام

  از  که  بودند  یکسییانی  فراوانی  نرخ دارای کی ی و کمی  تحقیقات
 ،(تجربی)آزمیایشییییات  مییدانی،  آنیالیزهیای  میاننید  اییروشییییه

2 Corporate Social Responsibility 
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.  بودند  کرده اسییت اده موردی  مطالعات و(  توصییی ی)نظرسیینجی

  تحلییل  "  عنوان  بیا  تحقیقی(  2004)  1سیییلاتر  و  کوفوگییانیاکیس

 مطالعه ای  هدف.  دادند  انجیییام  "کتابیییداری  تحقیقات محتوای
  رسییانیاطلاع و کتابداری 2001  سییال نشییریات محتوای تحلیل
 کتابداری نشیریه 107  از مقاله 2664 شیامل پژوهش جامعه.  بود
 در.  بودند پژوهشیی مقالات  درصید 3/30 که داد نشیان نتایج.  بود
 کیه  داشیییت  وجود  مقولیه  ه یت  مقیالات،  موضیییوعی  بنیدیرده

 موضیوع کمتری  و اطلاعات  بازیابی  به  مربوط  بسیامد بیشیتری 
 می مشیخ   فوا  های پیشیینه  به  نگاهی با.  بود کتابداری حرفه
 شامل  میتواند  تحقیق  روش  انتخاب در دخیل  و   مهم  عوامل  شود

  نوع  زمیان، تحصییییلی،  مقطع تحصییییلی، رشیییتیه  میاننید عواملی
 ،(غیرچیاپی  منیابع دیگر  و پیوسیییتیه،  منیابع  مجلیه،  کتیاب،)اسیییتنیاد
  انتشیارات مشیی خط  و خال  تحقیق  روش  بودن سیهل  و راحتی
 علوم های-رشیته در  دیگر سیوی  از.  اسیت مقاله پذیرش در علمی

  نوع  از  کمتر  و  بود  کیاربردی  نوع  از  هیاپژوهش  بیشیییتر  انسیییانی
 بیشییتر  پزشییکی علوم هایرشییته در و  بود کاربردی – بنیادی

 تعیداد همچنی . بود کیاربردی –بنییادی و  تجربی روش  بیه گرایش

  شیده تبدیل  یکدیگر با همکاری  سیوی  به  ان رادی  از نویسیندگان
 .بود
 آنها به  فوا سیییطوح در  که دانش مدیریت اهمییت دلییل  به  حال
 و  گرفته صیورت زمینه ای  در  فراوانی هایپژوهش و  شید اشیاره
 در  نیز  متعددی  تخصییصییی و علمی مقالات و نشییریات ها،کتاب
 که  اسییت نیاز  رسییدمی  نظر  به  اسییت، گردیده منتشییر زمینه ای 

 مقیالات  وضیییعییت  مورد  در  تحلیلی  و   کمی  نگرش  و  ارزییابی
  توجه  با لذا.  پذیرد صیورت  دانش مدیریت حوزه در علمی نشیریات

 اشییاره  بدان محتوا تحلیل  روش خصییول در که هاییمزیت  به
 مناسیب  روشیی  تواندمی  محتوا تحلیل  داشیت بیان  توانمی شید
 همچنی .  بیاشییید  دانش  میدیرییت  حوزه  مقیالات  ارزییابی  برای
  از روشیی   تصییویری  تواندمی پژوهش ای   از  حاصییل  هاییافته
 و دهد  نشییان  را  دانش مدیریت حوزه در  شییده انجام  هایفعالیت
  از دورنمایی و حوزه ای  هایپژوهش کنونی وضیعیت  از شیمایی
 تحلییل  بیه  پژوهش  ای   در  بنیابرای .  نمیایید  ترسییییم  را  آن  آینیده

  دانش مدیریت حوزه  در شده منتشر مقالات ساختاری و  محتوایی
می پرداخته(  ISC)  اسیلام  جهان اسیتنادی  پایگاه  در شیده نمایه
  برای را  یل  هایفرضییه  و سیوالات  توانمی  اسیاس ای   بر. ودشی

 :شد متصور هدف ای  به رسیدن
 پرسیش 7  به خود  که  اصیلی  پرسیش  یک  دارای  حاضیر پژوهش
 . است فرضیه ده و شود می تقسیم فرعی

___________________________________ 
1  Koufogiannakis & Slater 

 نظر  از  دانش مدیریت حوزه مقالات وضییعیت: اصییلی  پرسییش
 است؟ چگونه ساختاری و محتوایی

 مدیریت حوزه مقیالات در رفتیه  بکیار  تحقیق هایروش انواع 1-1
 کدامند؟ دانش
 حوزه  مقیالات  در  هیاداده  تحلییل  و  تجزییه  هیایروش  انواع  2-1

 کدامند؟ دانش مدیریت
 تعیداد  لحیار  از  دانش  میدیرییت  حوزه  مقیالات  وضیییعییت  3-1

 مقیالات  نوع  و(  ن ر  دو  از  بیش  و  ن ر  دو  ان رادی،)  نویسییینیدگیان
 جنسییت و ایترجمه یا  تألی ی ،(سیایر و  کی ی  پژوهشیی، مروری،)

 است؟ چگونه
( سایر و  ترویجی علمی پژوهشی، علمی) مجلات  بندیرتبه 4-1

 است؟ چگونه دانش مدیریت حوزه
  میدیرییت   حوزه مقیالات در رفتیه  بکیار پژوهش  ابزارهیای  انواع  5-1

 است؟ چگونه دانش
 در گرفته صیورت دانشیگاهی علمی  هایهمکاری وضیعیت 6-1

 است؟ چگونه دانش مدیریت حوزه مقالات
 در گرفته صیورت  ایرشیته بی  علمی  هایهمکاری وضیعیت 7-1

  است؟ چگونه دانش مدیریت حوزه مقالات

 پژوهش فرضیات
  بکار  تحقیق هایروش و  نویسییندگان جنسیییت متغیر بی  -1

 وجود  معنیاداری  رابطیه  دانش میدیرییت  حوزه مقیالات در رفتیه
 .دارد

 هایروش انتخاب  و نویسیندگان تحصییلی  مقطع متغیر بی  -2
 رابطیه  دانش  میدیرییت  حوزه  مقیالات  در  رفتیه  بکیار  تحقیق
 .دارد وجود  معناداری

 تعیداد  لحیار  از  دانش  میدیرییت  حوزه  مقیالات  انواع  بی  -3
 هایروش و(  ن ر دو از  بیش  و  ن ر دو  ان رادی،) نویسیندگان

 .دارد وجود معناداری رابطه رفته، بکار تحقیق
  استنباطی،  توصی ی،)  رفته  بکار آماری  هایتحلیل  انواع  بی  -4

 حوزه مقالات در( سییایر و مروری اسییتنباطی،-توصییی ی
 .دارد  وجود  معناداری  ت اوت جنسیت متغیر  و  دانش مدیریت

  استنباطی،  توصی ی،)  رفته  بکار آماری  هایتحلیل  انواع  بی  -5
 حوزه مقالات در( سییایر و مروری اسییتنباطی،-توصییی ی
  ان رادی،) مقالات نویسیندگان تعداد متغیر و  دانش مدیریت

 .دارد وجود معناداری رابطه( ن ر دو از بیش و ن ر دو
 و پژوهشیگر علمی، هیئت دانشیجو،) نویسیندگان شیغل  بی   -6

 حوزه مقالات در رفته  بکار  تحقیق هایروش و(  نامشیخ 
 .دارد وجود معناداری رابطه دانش مدیریت

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

42
37

41
8.

13
99

.7
.3

.2
.8

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 s

ys
te

m
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
6-

14
 ]

 

                             5 / 13

https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.24237418.1399.7.3.2.8
https://system.khu.ac.ir/hii/article-1-2841-fa.html


   
 دولانی و همکاران 

23 
 

 
 تعامل انسان و اطلاعات 

81- 30(: 1399 پاییزوم )س، شماره هفتمجلد   

http://hii.khu.ac.ir 

 
 

  نبودن  یا  بودن  یکسییان لحار از) نویسییندگان  رشییته بی  -7
 حوزه  مقیالات در رفتیه بکیار  تحقیق  هیایروش و( هیارشیییتیه
 .دارد وجود معناداری رابطه دانش مدیریت

 و(  نبودن یا و  بودن  یکسیان  لحار از)  نویسیندگان  رشیته بی  -8
 مقیالات  در  رفتیه  کیار  بیه  آمیاری  تحلییل  و  تجزییه  هیایروش
 .دارد وجود معناداری رابطه دانش مدیریت حوزه

 بی   دانشیییگیاهی،  داخیل)  نویسییینیدگیان  همکیاری  نوع  بی  -9
 دانشیگاهی، خارج و داخل  ان رادی،  المللی،بی   دانشیگاهی،
روش  و(  خارجی  دانشیگاه و  دانشیگاهی  خارج  و نامشیخ 

  دانش  میدیرییت  حوزه  مقیالات  در  رفتیه  بکیار  تحقیق  ایهی
 .دارد وجود معناداری رابطه

 بی   دانشیییگیاهی،  داخیل)  نویسییینیدگیان  همکیاری  نوع  بی  -10
 دانشیگاهی، خارج و داخل  ان رادی،  المللی،بی   دانشیگاهی،
روش  و(  خارجی  دانشیگاه و  دانشیگاهی  خارج  و نامشیخ 

 میدیرییت  حوزه  مقیالات  در  رفتیه  بکیار  تحلییل  و  تجزییه  ایهی
 .دارد وجود معناداری رابطه دانش

 پژوهش روش
  شیناسیی،روش  نوع نظر  از و کاربردی  هدف، نظر  از پژوهش ای 

 شییده  انجام  محتوا تحلیل روش  به که  اسییت  تحلیلی–توصییی ی

 معییل یک  به دادن پاسی   برای  تلاشیی  کاربردی،  پژوهش.  اسیت
 خاکی،) دارد وجود واقعی دنیای در که  اسیییت عملی مشیییکل و

 یک در کاربردی  دانش  توسیییعه کاربردی پژوهش  هدف(. 1387
  سیییمت  به پژوهش  نوع ای  دیگر عبارت  به  اسیییت خال زمینه

  آماری  جامعه(. 1385پاول،) شیودمی هدایت  دانش عملی اسیت اده
 مدیریت حوزه اخیر  سییال ده مقالات  کلیه  شییامل  بررسییی مورد
 می( ISC) اسییلام جهان اسییتنادی پایگاه در شییده نمایه  دانش

 در دانش  میدیرییت  واژه  کلیید  مقیالات  جسیییتجوی برای. بیاشییینید
  زمانی  محدوده  و  شید  درج پایگاه ای  پیشیرفته جسیتجوی قسیمت
  شییدند  جسییتجو مقاله  578 تعداد. گردید اعمال 1397  الی 1388
 مقالات  بررسیی صیرفا حاضیر پژوهش هدف  اینکه  به  توجه  با که

همایش مقالات  نقدها،  ها،گزارش  بررسییی  از بود  دانش مدیریت
  یکدسیتی  جهت  دانش، مدیریت با  نامرتبط مقالات همچنی  و اه
 جمعاً فوا موارد  حذف از  پس نهایت در. شید صیرفنظر  هاداده در

 هیایداده  گردآوری  ابزار.  گرفیت  قرار  بررسیییی  مورد  مقیالیه  419
 مورد متغیرهای اسییاس  بر که  بود لیسییت چک حاضییر پژوهش
 أخذ  برای بندهایی  ترتیب بدی . گردید تنظیم پژوهش در  بررسیی
 جنسیییت، لحار از مؤل ان  توزیع:  شیید  بینیپیش  یل  اطلاعات

  ترجمه، و  تألی ی  نظر از مقالات  نوع  تحصییلی،  رشیته علمی،  رتبه
  نوع و اسیت اده مورد  آمارهای  نوع  همچنی   نویسیندگان، همکاری
  گیانیهسیییه تحقیق  هیایروش  ت کییک بیه  رفتیه  بکیار  تحقیق  روش

  از لیسیت چک روایی برآورد  برای(. مروری و  تجربی  پیمایشیی،)
  لیسیت چک که  ترتیب بدی .  شید اسیت اده صیاحبنظران  نظرات
 در  آنان  نظرات و گردید ارسیال صیاجبنظران از  ن ر  10  به پژوهش
 آمیار  از  هیاداده  تحلییل  برای.  شیییید  اعمیال  لیسییییت  چیک

ت اوت   معناداری تعیی   برای و(  فراوانی درصید  فراوانی،)توصیی ی
 بدی .  شید  اسیت اده دو  کای مجذور  آزمون  اسیتنباطی، آمار از اه

شیده  تحلیل( 20 نسیخه)  SPSS  افزار نرم کمک با هاداده منظور،
 .ندا

 ها یافته
  بخش .  گرددمی  ارائه   عمده  بخش   دو  در  هایافته  بخش   اطلاعات

  توصی ی   آماری  هایداده  و  پژوهش   هایپرسش  به   مربوط   اول
  نیز   دوم   بخش  است،   فراوانی  درصد  فراوانی،  شامل  که  است، 
  اساس   بر  که  است  هاداده  استنباطی   تحلیل  و  تجزیه  به  مربوط
 : باشندمی پژوهش هایپرسش
  توصی ی   اطلاعات  آوری  جمع  هدف  با  حاضر  پژوهش  اصلی  سوال

  فرعی   سوال 7  شامل  دانش  مدیریت  حوزه  مقالات  از  ساختاری  و
 نقطه از مذکور مقالات توصیف  به سوم تا اول سوالات. باشد می
 تحلیل   و  تجزیه  هایروش  است اده،  مورد  تحقیق  هایروش  نظر
 .پردازدمی(  سایر  و  کی ی  پژوهشی،  مروری،)  مقالات  نوع  و  هاداده
 است اده  مورد  تحقیق  روش  بیشتری   که  دهندمی  نشان  نتایج

  ترکیبی   روش  است اده  مورد  تحقیق  روش  کمتری   و  همبستگی
 تحلیل و تجزیه هایروش بی  از همچنی  است،( کی ی  و کمی)

 کمتری   هاروش  سایر  و  بیشتری   تحلیلی  و   توصی ی  روش  هاداده
 بیشتری   نیز  پژوهشی  مقالات.  شدندمی  شامل  را  است اده  میزان
  اختصال   خود  به   را   میزان  کمتری   مقالات  سایر  و  بسامد
 (. 1 جدول)دادند
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ها های تحقیق و تجزیه و تحلیل داده : فراوانی و درصد فراوانی روش1جدول شماره 

 مورد مقالات وضییعیت  بررسییی  به  تحقیق  چهارم  و سییوم  سییوال
  ایترجمه  یا  و  تالیف جنسییت،  نویسیندگان، تعداد لحار از  بررسیی
 بیشتر  دو  شماره  جدول  اساس  بر.  پردازندمی  مجلات  رتبه  و  بودن

  اند،شیده  نوشیته  ن ر دو  از  بیش همکاری با  بررسیی مورد مقالات

  تقریبا.  اسیت  زنان از  بیشیتر بسییار مرد نویسیندگان سیهم همچنی 
 درجه دارای  مجلات  اتقاا  به قریب و بوده  تالی ی  مقیالات تمیامی
 .هستند پژوهشی علمی

 فراوانی و درصد فراوانی تعداد، جنسیت نویسندگان و رتبه مجلات : 2جدول شماره 

 پژوهش ابزارهای  انواع  بررسیی  به نیز  پژوهش ه ت  تا  پنج  سیوال
  از نویسییندگان  هایهمکاری  نحوی و مقالات در  اسییت اده مورد
 جدول  اسییاس  بر. پردازندمی  تحصیییلی  رشییته و سییازمان لحار
  با دانشیگاهی نویسیندگان مابی   همکاری  نوع  بیشیتری   3  شیماره

  اندازه ابزارهای  بی  در و  اسییت  بوده آزاد پژوهشییگران همکاری
 و  اسیت داده اختصیال خود  به را سیهم بیشیتری   پرسیشینامه گیری
  بی   همکیاری  نوع  بیشیییتری   نیز  نویسییینیدگیان  همکیاری  نوع

 .است بوده رشته هم نویسندگان

 های علمی میان نویسندگان مقالات: فراوانی و درصد فراوانی انواع همکاری3جدول شماره 

 ها فرضیه
 وجود عیدم  ییا و وجود آزمون  هیدف بیا پژوهش ای  در هیافرضیییییه
  مقیالات،  نوع  تحقیق،  هیایروش)متغیرهیای  بی   معنیادار  رابطیه

 حاضیر پژوهش در  بررسیی مورد...(  و جنسییت  تحصییلی، مقطع
 آماری هایداده نوع به  توجه با  اسییت  کر  به لازم. گردید مطرح
 .شد است اده دو کای فرمول از هافرضیه آزمون برای

تجزیه و تحلیل  های انواع روش و درصد فراوانی  فراوانی انواع روش تحقیق 
 هاداده 

و درصد   فراوانی
 فراوانی 

 و درصد فراوانی  فراوانی نوع مقالات 

 57(67/13) مروری 74( 7/17) توصی ی  141( 7/33) پیمایشی

 359( 2/85) پژوهشی  5(2/1) استنباطی  214( 1/51) همبستگی 

 3(7/0) سایر 278( 3/66) استنباطی توصی ی و  1(2/0) تجربی 

 419 کل جمع 60( 3/14) مروری 59( 1/14) مروری

 2(5/0) سایر 3(7/0) کی ی 

 419 کل جمع 1(2/0) ترکیبی 

 419 کل جمع

 

و درصد   فراوانی نویسندگان تعداد 
 فراوانی 

و درصد   فراوانی جنسیت 
 فراوانی 

لیف و  أت
 ترجمه 

و درصد   فراوانی
 فراوانی 

  درصد و فراوانی رتبه بندی مجلات 
 فراوانی 

 355( 7/84) علمی پژوهشی  417( 5/99) لیف  أت 121( 9/28) زن 47( 2/11) ان رادی 

 35(4/8) ترویجی علمی  2(5/0) ترجمه  298( 1/71) مرد 137( 7/32) دو ن ر

 29(9/6) سایر 419 کل جمع 419 کل جمع 235( 1/56) بیش از دو ن ر 

 419 کل جمع 419 کل جمع

 

و   فراوانی همکاری علمی دانشگاهی 
 درصد فراوانی 

و درصد   فراوانی ابزار اندازه گیری 
 فراوانی 

-همکاری علمی بی 
 رشته ای 

و درصد   فراوانی
 فراوانی 

 48( 5/11) ان رادی  332( 8/76) پرسشنامه  47( 2/11) ان رادی 

 150( 8/35) رشته هم  2(5/0) مشاهده  176(42) دانشگاهی  داخل

 88(21) رشته غیر هم 3(7/0) مصاحبه  129( 8/30) خارج دانشگاهی)نویسندگان آزاد( 
 133( 7/31) نامشخ  25(6) پرسشنامه و مصاحبه  64( 3/15) بی  دانشگاهی)داخلی( 

 419 کل جمع 56( 4/13) کتابخانه ای  2(5/0) المللی بی 
 11(6/2) سایر 1(2/0) بی  دانشگاه داخلی و خارجی 

 419 کل جمع 419 کل جمع
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 رفته  بکار  تحقیق هایروش  و  نویسندگان جنسیت متغیر  بی  -1
 .دارد وجود معناداری رابطه دانش مدیریت حوزه مقالات در

 جنسییت  بی   ،(P>05/0) معناداری سیط   بودن  بزرگتر  به  توجه با
 در.  نداشییت وجود  معناداری  رابطه  رفته  بکار  تحقیق هایروش و

  بودن  نیاچیز   بیدلییل تجربی  و کی ی تحقیق  هیایروش  آزمون  ای 
 هایروش  بی  تحلیل  و  شدند  حذف تحلیل فرآیند  از آنها  فراوانی
 .شد انجام مروری و همبستگی پیمایشی، تحقیق

 هایروش  انتخاب و  نویسییندگان تحصیییلی  مقطع متغیر بی  -2
  رابطیه  دانش  میدیرییت  حوزه  مقیالات  در  رفتیه  بکیار  تحقیق
 دارد؟ وجود  معناداری

 مقطع  بی   ،(P>05/0) معناداری سییط   بودن  بزرگتر  به  توجه با
 وجود  معنیاداری  رابطیه رفتیه بکیار تحقیق  هیایروش و  تحصییییلی
  تجربی  و  کی ی  تحقیق  هیایروش  نیز  آزمون  ای   در.  نیداشیییت

 و شیییدنید حیذف  تحلییل  فرآینید از  آنهیا فراوانی بودن  نیاچیز بیدلییل
 مروری و همبسییتگی  پیمایشییی،  تحقیق  هایروش  بی  تحلیل
 .شد انجام
  تعیداد  لحیار  از  دانش  میدیرییت  حوزه  مقیالات  انواع  بی  -3

 هایروش و(  ن ر دو  از  بیش و  ن ر دو  ان رادی،)  نویسییندگان
 دارد؟ وجود معناداری رابطه رفته بکار تحقیق

 تعداد  بی (  P<05/0) معناداری سییط  بودن  کوچکتر  به  توجه با
 هیایروش  و(  ن ر  دو  از  بیش  و  ن ر  دو  ان رادی،)  نویسییینیدگیان

 نیز  آزمون  ای   در.  دارد  وجود  معنیاداری  رابطیه  رفتیه  بکیار  تحقیق
 آنهیا  فراوانی بودن نیاچیز بیدلییل  تجربی  و کی ی  تحقیق  هیایروش
  تحقیق  هیایروش  بی   تحلییل  و  گردیید  حیذف  تحلییل  فرآینید  از

 .شد انجام مروری و همبستگی  پیمایشی،
  توصیییی ی،)  رفتیه  بکیار  آمیاری  هیایتحلییل  انواع  بی   آییا -4

 مقالات در( سیایر و مروری  اسیتنباطی،-توصیی ی  اسیتنباطی،
 وجود معناداری ت اوت جنسییت متغیر و  دانش مدیریت حوزه
 دارد؟

 سیییط   بودن  بزرگتر بیه  توجیه  بیا  و  4  جیدول  نتیایج  اسیییاس  بر 

 آمیاری  هیایتحلییل  انواع  و  جنسیییییت  بی (  P>05/0)  معنیاداری
 .داشت وجود معناداری رابطه
  اسیتنباطی،  توصیی ی،) رفته  بکار  آماری هایتحلیل  انواع بی  -5

 تعیداد  متغیر  و(  سیییایر  و  مروری  اسیییتنبیاطی،-توصیییی ی
  رابطه(  ن ر دو  از  بیش و  ن ر دو  ان ردای،) مقالات  نویسیندگان
 دارد؟ وجود  معناداری

 تعداد  بی   ،(P<05/0) معناداری سییط  بودن  کوچکتر  به  توجه با
 هایتحلیل  انواع  و(  ن ر دو  از  بیش  و  ن ر  دو  ان ردای،)  نویسندگان

 .دارد وجود معناداری رابطه رفته بکار  آماری
  علمی، هیئت عیییو  دانشییجو،)نویسییندگان  شییغل متغیر بی  -6

 در  رفته بکار  تحقیق هایروش و( نامشییخ   و پژوهشییگر
 دارد؟ وجود معناداری رابطه دانش مدیریت حوزه مقالات

  شییغل بی (  P>05/0) معناداری سییط   بودن  بزرگتر  به  توجه با
 و( نامشیخ   و پژوهشیگر  علمی، هیئت دانشیجو،)  نویسیندگان

 ای   در.  ندارد  وجود  معناداری  رابطه  رفته  بکار  تحقیق های-روش
  بودن  نیاچیز  بیدلییل  تجربی  و  کی ی  تحقیق  هیایروش  آزمون
 بی   تحلییل  و  گردیید  حیذف  تحلییل  فرآینید  از  آنهیا  فراوانی
 .شد انجام مروری و همبستگی پیمایشی، تحقیق هایروش
  نبودن یا  بودن یکسیان  لحار از) نویسیندگان  رشیته متغیر بی  -7

 حوزه  مقیالات  در  رفتیه  بکیار  تحقیق  هیایروش  و(  هیارشیییتیه
 دارد؟ وجود معناداری رابطه دانش مدیریت

  رشیته بی (  P<05/0) معناداری سیط   بودن  کوچکتر  به  توجه با
روش  و( هارشیته  نبودن و  بودن  یکسیان  لحار  از از) نویسیندگان

 آزمون ای  در.  دارد وجود  معنیاداری  رابطیه  رفتیه  بکیار  تحقیق  ایهی
 آنهیا  فراوانی بودن نیاچیز بیدلییل  کی ی و  تجربی  تحقیق  هیایروش
  تحقیق  هیایروش  بی   تحلییل  و  گردیید  حیذف  تحلییل  فراینید  از

 .شد انجام مروری و همبستگی  پیمایشی،
رشیته   نبودن یا  بودن یکسیان لحار از) نویسیندگان  رشیته بی  -8

 مقالات در رفته  بکار  آماری  تحلیل و  تجزیه  هایروش  و(  اهی
 دارد؟ وجود معناداری رابطه دانش مدیریت حوزه

  رشیته بی (  P<05/0) معناداری سیط   بودن  کوچکتر  به  توجه با
روش  و( هارشیته  نبودن و  بودن  یکسیان  لحار  از از) نویسیندگان

  معنیاداری   رابطیه  رفتیه  بکیار  آمیاری  هیای تحلییل  و  تجزییه  ایهی
 .دارد وجود
  بی   دانشیییگیاهی،  داخیل)  نویسییینیدگیان  همکیاری  نوع  بی  -9

  دانشییگاهی، خارج و داخل  ان رادی، المللی،بی   دانشییگاهی،
 هایروش و( خارجی  و  داخلی دانشیییگاه  بی  و نامشیییخ 

  رابطیه  دانش  میدیرییت  حوزه  مقیالات  در  رفتیه  بکیار  تحقیق
 دارد؟ وجود  معناداری

 نوع  بی   ،(P<05/0) معنیاداری سیییط  بودن کوچکتر  به  توجه با
بی   دانشییگاهی، بی   دانشییگاهی، داخل) نویسییندگان همکاری

 بی  و نیامشیییخ   دانشیییگیاهی،  خیارج و داخیل  ان رادی،  لمللی،ا
  رابطه رفته  بکار  تحقیق هایروش  و(  خارجی  و داخلی دانشیییگاه
  تجربی  تحقیق  هیایروش  نیز آزمون  ای  در. دارد  وجود  معنیاداری
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 حیذف  تحلییل  فرآینید  از  آنهیا  فراوانی  بودن  نیاچیز  بیدلییل  کی ی  و
 و همبسییتگی پیمایشییی، تحقیق هایروش  بی  تحلیل و گردید
 .شد انجام مروری
 بی   دانشییگاهی، داخل)  نویسییندگان  همکاری  نوع بی  آیا -10

 دانشیگاهی، خارج و داخل  ان رادی،  المللی،بی   دانشیگاهی،
 هایروش و( خارجی و داخلی  دانشییگاه بی  و  نامشییخ 

  دانش  میدیرییت  حوزه  مقیالات در  رفتیه بکیار  تحلییل و تجزییه
 دارد؟ وجود معناداری رابطه

 نوع  بی   ،(P<05/0) معنیاداری سیییط  بودن کوچکتر  به  توجه با
 آمیاری  هیایتحلییل  و تجزییه  هیایروش و  نویسییینیدگیان  همکیاری

 یا و تایید وضیعیت 4 جدول. دارد وجود معناداری  رابطه رفته  بکار
 .دهدمی نشان را پژوهش  هایفرضیه رد

 های پژوهش : وضعیت تایید و یا رد فرضیه4جدول 

 تأیید یا رد سوال  ردیف 

 رد . رابطه معناداری وجود داردهای تحقیق به کار رفته در مقالات حوزه مدیریت دانش بی  متغیر جنسیت نویسندگان و روش  1

های تحقیق به کار رفته در مقالات حوزه مدیریت دانش رابطه معناداری وجود  ی  متغیر مقطع تحصیلی نویسندگان و انتخاب روشب 2
 . دارد

 رد

  ، های تحقیق به کار رفته روش ( ودو ن ر و بیش از دو ن ربی  انواع مقالات حوزه مدیریت دانش از لحار تعداد نویسندگان )ان رادی،   3
 . رابطه معناداری وجود دارد

 تأیید

حوزه مدیریت دانش و متغیر  استنباطی و مروری( در مقالات  -های آماری به کار رفته )توصی ی، استنباطی، توصی ی بی  انواع تحلیل 4
 . جنسیت ت اوت معناداری وجود دارد

 رد

استنباطی و مروری( در مقالات حوزه مدیریت دانش و متغیر  -های آماری به کار رفته )توصی ی، استنباطی، توصی ی بی  انواع تحلیل 5
 . معناداری وجود دارد( رابطه ، دو ن ر و بیش از دو ن ر)ان رادی تعداد نویسندگان مقالات

 تأیید

های تحقیق به کار رفته در مقالات حوزه مدیریت دانش رابطه ( و روشو سایر پژوهشگر  ، بی  شغل نویسندگان )دانشجو، هیئت علمی  6
 . معناداری وجود دارد

 رد

 بی  رشته نویسندگان )از لحار یکسان بود 7
 . در مقالات حوزه مدیریت دانش رابطه معناداری وجود داردهای تحقیق به کار رفته ها( و روشن یا نبودن رشته

 تأیید

مقالات حوزه مدیریت دانش   آماری بکار رفته در های تجزیه و تحلیلبی  رشته نویسندگان )از لحار یکسان بودن و یا نبودن( و روش 8
 . رابطه معناداری وجود دارد

 تأیید

 تأیید . تحقیق به کار رفته در مقالات حوزه مدیریت دانش رابطه معناداری وجود داردهای بی  نوع همکاری نویسندگان و روش 9

 تأیید . های تجزیه و تحلیل بکار رفته در مقالات حوزه مدیریت دانش رابطه معناداری وجود داردو روش بی  نوع همکاری نویسندگان 10

 گیری بحث و نتیجه
 ای   در  دانش میدیرییت مقیالات سیییاختیاری  و محتوایی  بررسیییی
.  گرفت  قرار  بررسیی مورد هافرضییه و  هاسیوال قالب در پژوهش
 هافرضیه  و  پرداختند  مقالات  توصی ی  بررسی  به  پژوهش  سوالات
 هیاسیییوال  نتیایج  از.  دادنید  قرار  آزمون  مورد  را  متغیرهیا  بی  روابط
 حوزه در  غالب  روش همبسیییتگی پژوهش روش: آیدبرمی چنی 

 هایمدل وجود به  توجه  با  رسیدمی نظر  به.  اسیت  دانش مدیریت
 همبستگی  روابط  دانش  مدیریت  الگوهای  سازیپیاده  در  استاندارد
 نتایج.  باشییند مقالات تحلیل  و  تجزیه در را سییازگاری بیشییتری 

  مطیابقیت(  1388)شیییاهرودی توانیایی و  مهرام نتیایج بیا بخش ای 
( 1385)آ ران ر  و(  1390)نژاد  نوابی  و  نییارییاحی  نتیایج  بیا  و  دارد
 ای  در  بررسیییی مورد هایرشیییته ماهیت شیییاید. اسیییت مغایر

  بر(  شیییناسییییدانش  و  اطلاعات علم و  زنان  مطالعات)هاپژوهش
  بوده  تیاثیرگیذار  هیاداده  تحلییل و تجزییه  و  تحقیق  روشیییهیای  روی
 . است

 مقالات،  بودن  ترجمه و تالیف و نویسییندگان تعداد خصییول در
  نرخ و هسییتند  پژوهشییی  مقالات اکثر که  دهندمی  نشییان نتایج

 پذیرش  عدم شیاید.  اسیت کم بسییار موارد  سیایر و مروری مقالات
 اصییلی علت چاپ  برای  مجلات سییوی  از پژوهشییی غیر مقالات
 نویسییینده یک از  بیش  ات یاا  به قریب همچنی .  باشییید امر ای 

 حوزه  بودن  ای  رشیییتیه  مییان  علیت  بیه  توانید  می  امر  ای   دارنید،
 هایتخصیی  با نویسیینده چند همکاری لزوم و  دانش مدیریت
( 1395)همکاران  و نسییبحسییینی  تحقیق نتایج.  باشیید مختلف
 نویسینده یک دارای قرآنی  علوم حوزه مقالات اکثر که داد نشیان
 نشییان(  1394)همکاران و سییعید  میر  قاضییی که حالی در  اسییت
 نویسیندگان همکاری  نرخ  پزشیکی علوم  و مدیریت حوزه در دادند
 تالی ی  بصییورت مقالات اکثر همچنی .  اسییت بیشییتر  مراتب  به

  دانش مدیریت حوزه  بی  در شیده ترجمه  مقاله ندرت  به  و  هسیتند
 (1394)همکاران  و تارم نتایج  با  همسیو نتایج ای . گرددمی رصید
 ای ترجمه مقالات پذیرش  عدم در  مجلات مشیخط شاید.  اسیت
 جنسیییییت  نظر  از.  آیید  شیییمیار  بیه   کر  قیابیل  دلییل  چیاپ  برای
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.  اند شیده  نوشیته مردان  توسیط مقالات  ات اا  به قریب نویسیندگان
 که کشیور از خارج و داخل در  شیده انجام هایپژوهش همه نتایج
  رنی   کم  حییییور  اسیییت  آمیده  نیز  پژوهش  هیایپیشیییینیه  در

 تیاییید را  هیاحوزه تمیامی  در مقیالات تیدوی   در را زن نویسییینیدگیان
  شیید  متصییور  امر ای  برای قطعی  تحلیل  بتوان بسییختی. کندمی

  زن(  هایکرده تحصیییل  نه)پژوهشییگران  پایی   بسییامد شییاید
 همکاری  پایی   نرخ  همچنی .  باشد  مدعا  ای   برای دلیلی  تواندمی
  رسید  می نظر  به که دارد  وجود نیز مشیترک مقالات تولید در  زنان
  از.  باشید نیاز موضیوع  چرایی  بررسیی جهت  جداگانه پژوهشیی  به
 پژوهشییی مقالات اکثر  اینکه  به  توجه  با مجلات  بندی رتبه  نظر

  به.  گیرند  می چاپ  پذیرش  نیز درجه همی   با  مجلاتی در هستند
  را نویسندگان  برای  پژوهشی علمی امتیاز  عامل بایستی  علت ای 
  افزایش  مجلات  ای   به  نیز  را  نویسندگان اقبال  که  کرد اضافه  نیز
 . دهدمی
 را  اسیت اده بسیامد  بیشیتری  پرسیشینامه  نیز  گیریاندازه  ابزار  نظر از
 و  میرسیییعیید  قیاضیییی  نتیایج  بیا  همسیییو  نتیایج  ای .  بود  دارا

 و بحیث  بخش ابتیدای  در  کیه  همیانطور.  اسیییت(  1394)همکیاران
 حوزه  در  اسیییتیانیدارد  هیایمیدل  و  الگوهیا  وجود  آمید،  گیرینتیجیه
  اسییتاندارد  هایپرسییشیینامه طراحی آن  طبعه  به و  دانش مدیریت
  ابزار هایمزیت وجود دیگر  سیوی از.  اسیت امر ای  اصیلی علت

  آن،  آوریجمع  و توزیع  سیرعت  اسیت اده، سیهولت  مانند پرسیشینامه
  را آن از ایسییت اده  به  گرایش زمان در جویی  صییرفه و کم هزینه
  از(. 1389  همکاران، و قهنویه)اسیت داده رواج  پژوهشیگران بی 
 نتیایج  نیز  المللی  بی   و  دانشیییگیاهی  بی   داخلی،  همکیاری  نظر
  را ناچیزی  بسییار صید در  المللی بی  هایهمکاری که  داد نشیان
 و  دولانی  پژوهشیییهیای  نتیایج.  اسیییت  داده  اختصیییال  خود  بیه

 نتیایج  بیا  همسیییو  نیز(  1394)همکیاران  و  تیارم  و(  1388)همکیاران
  مدون سیییاسییتهای نبود  شییاید.  باشییداسییتمی پژوهش ای 

 در و کشییور در دانشییگاهی سییطوح در  المللی  بی   هایهمکاری
  باعث  یکدیگر از خارجی  و داخلی نویسیندگان شیناخت عدم  نتیجه
 . شده است نتایجی چنی 
 بی   معنیادار روابط  وجود و  پژوهش  هیایفرضیییییه  خصیییول  در

 متغیر  دادنید  نشیییان  نتیایج  متغیرهیا،  سیییایر  و  تحقیق  هیایروش
  معناداری   رابطه  هیچ  نویسندگان  شغل  و  تحصیلی  مقطع  جنسیت،
 وجود  و  بودن اسیتاندارد دلایل همان رسیدمی  نظر  به.  ندارد وجود
  گیریاندازه ابزارهای  آن طبعه  به  و شیده تعیی   پیش از  هایمدل

  فوا  متغیرهای که شیده  باعث  دانش مدیریت حوزه در  اسیتاندارد
 نتیایج ای .  بیاشییینید تیاثیرگیذار  تحقیق هیایروش  انتخیاب  بر  نتواننید
  نظر  به همچنی .  اسیت( 1388)همکاران و  دولانی نتایج با همسیو
 و نویسییینیدگیان بی  در خیال  تحقیق روش ییک رواج رسیییدمی

  عنوان  به  روش آن  شیدن شیناخته  باعث حوزه یک پژوهشیگران
  را مجلات در پذیرش  شیانس  که  گرددمی  دردسیر  بی روش یک
 نتایج  نیز نویسیندگان تعداد خصیول در.  داشیت خواهد پی در  نیز

 تحلییل  و  تجزییه  هیایروش  بی   معنیاداری اختلاف  دادنید  نشیییان
  از بیش  بیا  مقیالات چراکیه دارد وجود نویسییینیدگیان تعیداد و  هیاداده
 و  توصیییی ی  هیایداده  تحلییل  و  تجزییه  اغلیب  نویسییینیده  ییک

  اغلب  ان رادی مقالات که حالی در داشییتند  توامان  را  اسییتنباطی
  نیز  تحقیق  هایروش روی  بر  امر  ای   است  طبیعی.  بودند مروری

 تعداد  اسیت  کر شیایان.  اسیت بوده  گذار تاثیر فوا مورد  خلاف  بر
 . بود کم بسیار مقالات سایر با مقایسه در مقالاتی چنی 
  عنوان  بیه  را  نکیاتی  شیییده  انجیام  هیایبحیث  و  نتیایج  از  توانمی

 پدیدآورندگان اکثر  اینکه اول:  برشییمرد نتایج  مهمتری   سییرخط
  فراتر امر ای  علل یا  و علت توضیی  گرچه هسیتند مردان مقالات

 ضیروری و لازم  آن  به  پرداخت   ولی  اسیت، پژوهش ای   نتایج از
 ای  پژوهشییی مقالات  ات اا  به  قریب  همچنی .  رسییدمی  نظر  به

  گ ت  توانمی  خصییول ای  در هسییتند همبسییتگی نوع  از حوزه
 پیکره  در  یکدستی  باعث  استاندارد هایمدل و  الگوها  وجود  گرچه

 ولی  اسییت شییده  حوزه ای   هایپژوهش پیکره در  قوام ایجاد و
 دوم  نکته.  اسییت  شییده هم  به  شییبیه بعیییا مقالات تولید  باعث
  به  اسیت شیده  گزارش ناچیز  بسییار المللیبی   هایهمکاری  اینکه
  از  المللیبی  هایهمکاری هایسییاسیت نبود نبود رسیدمی  نظر

 در  اولی  طریق  بیه  و  فنیاوری  و  تحقیقیات  علوم  وزارت  سیییوی
 در  اسیت شیده  مشیکلاتی چنی   بروز باعث کشیور  هایدانشیگاه
  رتبیه  افزایش  در  المللیبی   هیایهمکیاری  افزایش  تیاثیر  کیه  حیالی

  فوا سییطور  به  توجه  با بنابرای .  اسییت شییده  ثابت  هادانشییگاه
 صیییورت  هیایپژوهش نوع و تعیداد گرچیه داشیییت بییان  توانمی

 قبولی قیابیل  کی ییت  از  کشیییور  در دانش  میدیرییت  حوزه  در گرفتیه
 رصییید  بخش  ای   در  خوری در  هیایپژوهش  و  اسیییت برخوردار

  اندازیپوسییت عبارتی  به  و کی یت افزایش  برای ولی  شییوند،می
 هییایهمکییاری  افزایش  نگییارنییدگییان،  نظر  از  هییاپژوهش  ای 
 و  هیاسیییازمیان  میدیرییت  در  زنیان  مشیییارکیت  افزایش  المللی،بی 

  تحقیق،  روش)دیگر  زواییای  از  حوزه  ای   موضیییوعیات  بررسیییی
  نظر بیه  ضیییروی و  لازم...(  و  هیاداده تحلییل  و تجزییه  هیایروش
 . رسدمی
  پژوهش   ای    در  داشت   بیان  توانمی  کلی  گیرینتیجه   عنوان   به
  استنادی  پایگاه در دانش مدیریت حوزه علمی تولیدات  بررسی  به

 متغیرهایی  اساس   بر   مقالات  بررسی .  شد  پرداخته  اسلام   جهان
 هاداده  تحلیل  و  تجزیه  روشهای  رفته،   بکار  تحقیق  روشهای  مانند

 ابزارهای  نویسندگان،  جنسیت  المللی،  بی   و  ملی  هایهمکاری
 تحصیلی  مقاطع  مجلات،  بندیرتبه   رفته،  بکار  گیریاندازه
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 علمی  موضوع  هر   به  نگاه  نوع.  پذیرفت  صورت...  و  نویسندگان
  قرار   تاثیر  تحت  نیز  را  آن  نتایج  نوعی  به(  دانش  مدیریت  اینجا  در)

  نتایج   و  هاداده  تحلیل  در  تاثیرگذار  و  مهم  بسیار  عوامل   از.  دهدمی
 در  رفته  کار  به   تحقیق   روش  علمی،  هایپژوهش  و  مقالات  در
...(  و  کی ی  کمی،  مثال  برای)تحقیق  روش  نوع  چراکه  باشدمی  آنها
  برای   یا.  کند  بینی  پیش  نیز  را   آن   انتهایی  هایتحلیل  تواند می
  بر   باز  معاقبا  و  رفته  کار  به  آمارهای  روی  بر  گیریاندازه  ابزار  مثال
. دارد  درصدی  100  تاثیر  انتهای  هایگیرینتیجه  و  هاتحلیل  روی
  علمی   های  حوزه  و  موضوعات  ایدوره  بررسی  نگارندگان  نظر  از
  لازم  فوا  دلایل بنابه  متناوب زمانی فواصل در  آنها تکرار حتی  و
 یکدستی  از  پژوهشها  که  شد  خواهد  سبب  امر  ای   است  ضروری  و
 رویکردهای  محققی   و  نویسندگان  و   شوند  رها  مشابهت  و

  ای کلیشه  هاتحلیل  و  آمارها  تکرار  از   و   بگیرند  پیش  در  را  جدیدتری
  تنها   شد  مشخ   دانش   مدیریت  حوزه  در  مثال  برای.  شوند  رها
 در  تنها  همچنی   و  است  شده  است اده  کی ی  روش  از  مقاله  3   در
  روش   از  مقاله  یک  در  و(  کی ی  و  کمی)ترکیبی  روش  مقاله  یک

 آوری  جمع  های  داده  طبق  بنابرای .  است  شده  است اده  تجربی
 آمارهای   و  هستند  پیمایشی  مقالات  از  درصد  84  به  قریب  شده

  آماری   جوامع  در  تغییر  با  تنها  و   دارند  یکسانی  استنباطی  و  توصی ی
  مقالات  همچنی . اند شده منجر جدید مقاله تولید  به بررسی  مورد

  رویکردهای  و   هانظریه  کننده  تولید  و  راهگشا  نوعی   به  که  مروری
 سال  10   در  را  درصد  13  تنها  هستند،  مختلف  هایحوزه  در  جدید
  ای    از  نتایج  و   هاداده  بررسی  بنابرای .  اندداده  تشکیل  بررسی  مورد
 هایداده  عنوان  به  حوزه  ای   صاحبنظران  برای  تواندمی  دست
  کار   به  جدید  رویکردهای  و   تحول  و   تغییر  ایجاد  جهت  در  اولیه
 . شود گرفته

 تقدیر و تشکر 
  ی که در انجام پژوهش حاضر همکار افرادی هیاز کل لهیوس  یبد

 .دیآی به عمل م ی نمودند، تشکر و قدردان

 تعارض منافع 
،  شدهدر رابطه با انتشار مقاله ارائه  دارنداعلام می  گان،نویسند
 گونه تعارض منافعی وجود ندارد. هیچ

 کننده منبع حمایت 
پژوهش حاضر، پژوهشی مستقل و بدون دریافت هرگونه  

 حمایتی انجام شده است. 
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