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 چكيده

هاي در توليد علم، به بررسي روند مشاركت و همكـاري در  بر همكاري مؤثرپژوهش حاضر به منظور شناسايي عوامل  و هدف: نهيزم
  پرداخته است. 2012-2003زماني پدياي فارسي در بازه  توليد و ويرايش مقالات ويكي

سنجي استفاده شده است. همچنـين   علم فن و اي كاربردي بوده و در اجراي آن از روش كتابخانه -پژوهش از نوع توصيفياين  روش:
ها با توجه  دادهانجام شده است.  SPSSافزارهاي اكسل و  ها نيز با استفاده از نرم با توجه به اهداف و ماهيت موضوعتجزيه و تحليل داده

آخـرين تغييـرات    كـه  Toolserver پدياي فارسي و با استفاده از ابزار به دو جامعه نويسندگان فعال و مقالات برگزيده، از سايت ويكي
  .اند دهد، گردآوري شده پديا را نشان مي آماري مربوط به ويكي نويسان و مقالات ويكي

درصد مقالات افزوده و  90/78% از ويكي نويسان، با توليد 20 كهنويسنده فعال نشان داد  362بندي  از رتبه آمده دست بهنتايج  ها: يافته
هـاي موجـود    ها به عنوان همكاران پركار شناخته شدند. در تفسير تفـاوت  درصد ويرايش 15/86نويسان با توليد  از ويكي %10همچنين 

كند. از سـوي ديگـر نتـايج حاصـل از      ترين نقش را ايفا مي مهمبين ميزان مشاركت نويسندگان مشخص شد كه ويژگي سطح عضويت 
از وجـود تعـداد ويراسـتار     متـأثر مقاله برگزيده نشان داد با وجود اينكه طول عمر ويرايش مقالات برگزيده  88مطالعه روند مشاركت در 

نـويس بـراي انجـام نيمـه ديگـر       كار ويكيويرايش حاكي از تلاش همكاران محدود پر عمر مهيناما توجه به اختلاف زماني آن با  است
 ري است.ت ها در فاصله زماني كوتاه ويرايش
اين  نويسان فعال، گواهي بر : نتايج حاصل از بررسي روند مشاركت در مقالات برگزيده، پيرو مطالعه همكاري علمي ويكيگيري نتيجه

پدياي فارسي بستگي بـه كيفيـت گـروه ويراسـتاري      ويكينويسان در  حاصل از حضور اقليت مهم ويكي مؤثرمطلب است كه همكاري 
  ناشي از سطوح دسترسي دارد.

  پدياي فارسي، نويسندگان فعال، مقالات برگزيدههمكاري علمي، مشاركت، ويكي :ها كليدواژه
_______________________________________________________________________________ 

  مقدمه
يك پديـده اجتمـاعي اسـت كـه از سـال       1همكاري علمي   

مند مـورد مطالعـه قـرار گرفتـه اسـت      صورت نظام به 1960
بـا شـروع هـزاره     كـه  يطوره ب). 2004، 2و شوبرت گلانزل(

هـا و ضـوابط بهتـر و     سوم، بـا فـراهم آمـدن امكانـات، داده    
براي همكاري علمي، اين امر ميان دانشـمندان   تر شده فيتعر

و توليدكنندگان علـم از ارزش و اهميـت بيشـتري برخـوردار     
طـي آن دو يـا    كه شده است. همكاري علمي فرآيندي است

، مشخص، شده فيتعرچند نويسنده از طريق رابطه مشاركتي 
خلق اثري مشترك، منابع و  هدف با شده يزير برنامهواقعي و 
و بقايي،  زاده حسنگذارند ( ي خود را به اشتراك مياستعدادها

 ___________________________________اينترنت با  ژهيو بهگير شدن وسايل جمعي  ). امروزه همه1388
1Scientific collaboration 
2 Glanzel  & Schubert 

ايجاد ابعاد نويني در توليد علم، كمك شايان توجهي به يكي 
تاليفي نموده اسـت.   هاي همكاري علمي در قالب هم از شكل

ي كـه  و حتي وب معناي 2 وبظهور نسل جديد وب با عنوان 
گيـري اجتماعـات    شهرت يافته است، امكان شـكل  3 وببه 

بـه عنـوان گونـه     2 وب. دكن جديدي از كاربران را فراهم مي
كند كه در آن كاربر ديگـر   ، بستري فراهم ميتر وب اجتماعي

 و تبـادل اطلاعات نيست بلكـه بـا نوشـتن     كننده مصرفتنها 
. كنـد  يم ـ اطلاعات با كاربران ديگر در توليد محتوا مشاركت

هـاي   ، همچـون شـبكه  2 وب ي ي بـر پايـه  ها يهور فناورظ
 نهيزم دراي از فعاليت  ي تازهاندازها چشمها  اجتماعي و ويكي

ي علمـي و اجتمـاعي را بـه روي    ررسميغارتباطات رسمي و 
 هاي شبكه علمي، ارتباطات دنياي كاربران باز كرده است. در

 علـم، اشـتراك   در توليـد  مؤثر بسترهاي به عنوان اجتماعي
شود؛ بـه طـوري    محسوب مي اجتماعي و فردي رشد و عقايد
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 و تبـديل  جمعـي  دانـش  بـه  فـردي  دانش اين طريق، كه از
 دنيـاي  مشكلات مسائل و حل براي جمعي دانايي از درواقع
 .)1389شود (رحمان،  مي برداري بهره علم

كه خيلـي   2وب از مشهورترين ابزارهاي مشاركتي مبتني بر 
را براي تبادل و خلـق گروهـي دانـش در     3از ارتباطات برخط

باشـند. ويكـي    مـي  4هـا  گيرند، ويكي مي كار بهقالب مقالات 
بـه   كـم  دسـت مجموعه صفحات وبي است كه به هركسي يا 

ويكي دسترسـي دارد   دهنده سيسروافزار  هر كسي كه به نرم
ت كنـد.  دهد تـا در تهيـه محتـوايش مشـارك     اين اجازه را مي

ــي ــاه   ويك ــاد پايگ ــراي ايج ــاي   ب ــي و ارتق ــاي وب گروه ه
هاي اجتماعي و تحقق مـديريت دانـش بـه كـار بـرده       پايگاه
ترين نمونـه از ايـن    شده ). شناخته1388مرادي،  شود (علي مي

. اسـت پـديا   هاي مبتني بـر ويكـي دانشـنامه ويكـي     دانشنامه
پديا يك پروژه مشاركتي است كه هدف آن خلق يـك   ويكي

پديا با استفاده از  در واقع ويكي .است چندزبانهدانشنامه آزاد و 
هاي آموزشي مبتني بر ويكي، فرصـتي بـراي تحقـق     قابليت

يادگيري مشاركتي، رشد تفكر انتقادي و تفكـر خـلاق، رشـد    
هـاي نوشـتاري از لحـاظ كيفيـت و دقـت، سـاخت و        مهارت
آفرينـي اسـتادان بـه     ت دانش توسط فراگيران و نقـش مديري

 و يزدانـي كاشـاني  (كنـد   عنوان راهنما و ناظر را فـراهم مـي  
 ). 1392فر،  تمنايي

پديا به دليل ويژگي  تحقيقات نشان داده است كه شايد ويكي
ترين  دهد، دقيق اصلي ويكي كه به همه افراد آزادي عمل مي

شد اما بـراي شـروع   مرجع براي يك پژوهش جدي علمي نبا
الـديني،   سـلاجقه و تـاج  (هر پژوهشي نقطـه مناسـبي اسـت    

پديا بـه عنـوان يـك منبـع      از آنجا كه ويكيبنابراين  ؛)1389
مطالعـه آن   گيرد، مرجع به طور گسترده مورد استفاده قرار مي
تواند باعث درك  براي كتابداران با اهميت بوده و نتايج آن مي

زيـرا   ؛ت كاربران در توليد محتوا شودبهتر كتابداران از مشارك
فزاينده در تلاش هسـتند تـا كـاربران را در     طور  بهكتابداران 

منـدي از   هاي خود مشاركت داده و بـه تبـع بـا بهـره     فعاليت
ي دانـش بـا   ده ـ سازماننيروي آنان به اهداف مختلفي چون 

 ؛ي مردمـي) دسـت يابنـد   بنـد  رده( هـا  استفاده از فوكسونومي
پديا به صورت بالقوه يك موضوع تحقيق براي  يكيبنابراين و

ــداري و  علــم اطلاعــات و ( يرســان اطــلاعمتخصصــان كتاب
 5(اسدي، قفقـازي و جمـالي،   شود شناسي) محسوب مي دانش
2013.( 

 ___________________________________پدياي فارسي در امر آموزش و پژوهش،  اهميت و نقش ويكي
3online 
4wikis 
5 Asadi,Ghafghazi &Jamali 

به طوري كـه از زمـان   . كمتر از منابع اطلاعاتي ديگر نيست
تا كنون با داشتن بـيش از  ) 2003 دسامبر(شروع به كار خود 

ــان  286هــزار نوشــتار در جايگــاه بيســتم در ميــان   200 زب
ارتقـاي هرچـه    توانـد باعـث   مـي  آنچهاما  ؛قرار دارد 6مختلف

 دريك منبع سودمند و اسـتثنايي  «پديا به عنوان  بيشتر ويكي
ــباز ــات يابي ــدليان و »(اطلاع ــرانم ــل در 2009 ،7ديگ ، نق

شود، مطالعه ) 1390الاصل، جمالي مهموئي و اسدي،  قفقازي
. كم و كيف مشاركت علمي نويسـندگان ويكـي خواهـد بـود    

پدياي  بدين منظور پژوهش حاضر با هدف تحليل كمي ويكي
درصـدد  فارسي به عنـوان مكملـي بـر مطالعـات كيفـي آن،      

 ـ   و  د مشـاركت پرداختن به اين مسئله است كـه وضـعيت رون
پدياي فارسـي در بـازه    در ويكي زبانان يفارسعلمي  يهمكار

چگونه اسـت؟   مختلف از ابعاد) 2003-2012(زماني نه ساله 
براي رسيدن به هدف اصلي چندين هدف فرعي  در اين راستا

  :براي اين پژوهش تعريف شده است كه عبارتند از
توليـد و  تعيين و شناسايي رتبـه نويسـندگان فعـال از نظـر      -

 ويرايش مقالات
تعيـين و شناســايي فاصــله زمـاني متوســط ويــرايش بــراي    -

 نويسندگان
تعيين و شناسايي ميـانگين تعـداد نويسـندگان در ويـرايش      -

 مقالات
پـدياي فارسـي بـر     ويرايش مقـالات ويكـي   عمر مهينتعيين  -

 مقاله اساس مشاركت تا رسيدن به مرز برگزيدگي
 شـده  دي ـتولعي مقـالات  تعيين و شناسايي پراكندگي موضو -

 توسط نويسندگان
شناسايي رابطه بين ميزان مشاركت نويسـندگان بـا سـطوح     -

 مختلف عضويت
 ـ  - تـا رسـيدن بـه مـرز     ه شناسايي رابطه بين طول عمـر مقال

 برگزيدگي و تعداد مشاركت نويسندگان
هـاي هـر مقالـه و تعـداد      شناسايي رابطه بين تعداد ويرايش -

 نويسندگان آن مقاله
   

ي مشاركتي و نيز در قالـب يـك   ها يژگيوپديا به دليل ويكي
اثر علمي و اطلاعاتي مورد مطالعه پژوهشگران مختلف قـرار  

ــت ــه اس ــر  2005( 8. ووسگرفت ــز ب ــا تمرك ) در پژوهشــي ب
پدياي به زبان آلماني و با استفاده از دو قـانون تـوان و    ويكي

 ___________________________________ده مـورد از   مطالعـه با  )2008ديگران (و  9ورتگااقانون لوتكا؛ 
6 http://meta.wikimedia.org/wiki/List_of_Wikipedias 
7 Medelyan et al 
8 Voss 
9 Ortega et al 
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مختلف و بـا اسـتفاده از    هاي به زبان ها پديا ويكي نيتر بزرگ
) با استفاده 2009(اورتگا اي مشابه  ضريب جيني و در مطالعه

) با بررسي نقـش  2008( 10تكيتر و كرواز اصل توزيع پارتو؛ 
 11لانيـادو و تاسـو  هماهنگي نويسـندگان در كيفيـت مقالـه؛    

انگليسي به صـورت شـبكه    پدياي ) با تمركز بر ويكي2011(
بـا مطالعـه   ) 2013( 12كروستون، جولين و اورتگا وتاليفي  هم
پدياي انگليسـي و   پدياي بزرگ قديمي به جز ويكي ويكي 39

، نشان دادند كه تفاوت زيادي 13با استفاده از مدل دي اي اي
در تعداد مشاركت نويسندگان مختلف و نيز در روند الگوهاي 

حـاكي از حضـور   جود دارد. در واقع نتايج پايدار در درازمدت و
اسـت كـه بـه نظـر      اي از همكاران خيلـي فعـال   گروه هسته

 14به طوري كه پودري. رسد در كل ويكي پراكنده هستند مي
) نيز با 2011( 16و فلدستين )2010( 15ديگرانو  )، ايبا2009(

با تحليل رفتار ويرايشي  پديا،  تمركز بر مقالات برگزيده ويكي
نويسان، به حضور  ويرايشگران و ساختار اجتماعي ميان ويكي

ويراسـتار  -ويرايشگران اصلي و پركار و بازتاب روند نويسـنده 
كيتر  اند. اين در حالي است كه پديا اشاره كرده سنتي در ويكي

) استدلال كردند كه نيروي بـالقوه نهفتـه   2007( 17ديگرانو 
خـرد جمعـي كـه    پديا، چيزي است بـا عنـوان   در رشد ويكي

كـار در مقابـل    حاصل مشاركت گروه كثيري از همكاران كـم 
  .استي از كاربران بسيار پركار تر كوچكقدرت گروه 

نشـان دادنـد    )2007( 18ويلكينسون و هوبرمناز سوي ديگر، 
كه وجـود يـك ارتبـاط حيـاتي بـين كيفيـت مقالـه و تعـداد         

وفـق  پديا را به عنوان يك تلاش گروهي م ها، ويكي ويرايش
اي بـا   نيـز در مقالـه  ) 2008( 19ديگرانآدلر و  سازد. معتبر مي

ــه   ــه رتب ــاوت از روشــي ك ــاي متف ــتفاده از معياره ــدي  اس بن
دهد،  هايشان نشان مي نويسندگان را تنها با توجه به همكاري

آنان نشان دادنـد   .اند و كمي را با هم انجام داده تحليل كيفي
كننـد   كه طول عمر ويرايش، افرادي كه كمتر همكـاري مـي  

 ...)خرابكارها، كساني كه سهم منفي در سرعت رشد دارنـدو (
) 2005( 20ديگـران بريانت و نهايت  در و ؛كند را مشخص مي

هاي ويكـي  نيز با تمركز بر نقش )2011( 21ولسر و ديگرانو 
كـار بـه همـراه     تـازه نويسان، نشـان دادنـد كـه ويراسـتاران     

 ___________________________________در مـورد  ويراستاران قديمي، بـا داشـتن احسـاس مسـئوليت     
10 Kittur & Kraut 
11 Laniado & Tasso 
12 Crowston., Jullien & Ortega 
13 DEA 
14 Poderi 
15 Iba et al 
16 Feldstein 
17 Kittur et al 
18 Wilkinson & Huberman 
19 Adler et al 
20 Bryant et al 
21 Welser et al 

هــاي مفيــد  بــه ايفــاي نقــشپــديا،  كيفيــت محتــواي ويكــي
  پردازند. مي

زاده و  محمدحسـن هـاي متعـددي (   در داخل كشـور پـژوهش  
ريـري و نيكـزاد،   ح؛ 1388، و دانـش قهنويه  ؛1387ديگران، 

ــن ؛1390 ــا شــيوه  ،)1391، زاده و خدادوســت حس هــاي  ب
هاي  سنجي به بررسي و توصيف همكاري سنجي و علم كتاب

انـد. از   علمي در ارتباط با جامعـه علمـي دانشـگاهي پرداختـه    
مطالعاتي كه در ارتباط نزديك با اين پژوهش مبني بر بررسي 

دياي فارسي صورت گرفته است، تنها بـه  پ همكاري در ويكي
، الاصـل  قفقـازي رد (توان اشـاره ك ـ  دو مورد مطالعه كيفي مي

 ،22اسدي، قفقازي و جمالي و 1390 يو اسدجمالي مهموئي 
 و ازبـا اسـتفاده از روش گرانـدد تئـوري      ها آنكه در  )2013

، هـا  زهيانگ شناسايي به افتهيساختار هاي نيمه  طريق مصاحبه
 نويسـان  ويكـي  مشـاركت  بازدارنـده  هاي عامل و ها محرك
 داده است كـه  نشان ها افتهي. اند فارسي پرداخته پدياي ويكي

 بـالاترين » ايپـد  يك ـيو ارتقـاي « و» محتوا توليد«عامل  دو
 آن كنـار  در و هستند فارسي پدياي يويك در همكاري انگيزه

 شـمار  بـه  همكاري ادامه براي انگيزه نيتر نييپا» سرگرمي«
كـه   بـازخوردي  و كـاربران  برخـورد  آن، بـر  افـزون . آيـد  مي

 دريافـت  ويكـي  در خـود  همكـاري  قبـال  در نويسـان  ويكي
 و مانـدگاري  براي محرك انگيزه نيتر يقو تواند يم دارند يم

 .باشد فارسي پدياي يويك يا ترك
  
   روش 

اي استفاده شـده   براي انجام پژوهش حاضر از روش كتابخانه
و بر  كاربردي بوده -همچنين، پژوهش از نوع توصيفي. است

 فــنهــا بــا  دادهاســاس ماهيــت موضــوع، تجزيــه و تحليــل 
جامعه ايـن تحقيـق بـر اسـاس      .سنجي انجام شده است علم

در راستاي اهـداف   .پديا صورت گرفت يكيومراجعه به سايت 
تعريف شده در تحقيق حاضر، دو گونه جامعـه مـورد مطالعـه    

 2422جامعه نويسندگان، مشـتمل بـر   ( الف :قرار گرفته است
كه طبق آخرين بازبيني از صفحه مربوط بـه   23نويسنده فعال

 و ؛به دست آمـد 7/9/1391در تاريخ  24فهرست كاربران فعال
در  25برتـر مقاله با كيفيـت   88 ب) جامعه مقالات، مشتمل بر

هاي موضـوعي مختلـف كـه از زمـان شـروع بـه كـار         حوزه
 ___________________________________-2013 لي ـآور( 1392 نيفروردپدياي فارسي تا تاريخ  ويكي

22 Asadi,Ghafghazi &Jamali 
 ).2013 فارسي، پدياي (ويكي فعاليتي داشته باشد پديا در ويكي آخرويكي نويسي كه طي سي روز  23
24 http://fa.wikipedia.org/wiki/ فعال_كاربران: ژهيو 
پديا را داشته باشند تا  هايي كه تمام يا اكثريت معيارهاي اجباري و توصيه شده در ويكي مقاله 25

تواند به عنوان يك  اي كه اين معيارها را داشت، مي ها باشند. هر مقاله بتوانند الگويي براي ديگر مقاله
 ).2013 پدياي فارسي، ويكيشود ( مقاله برگزيده نامزد شود و در نهايت در صفحه اصلي نمايان مي



 
 بسته و همكاران منير آتش

 

295 
 

 تعامل انسان و اطلاعات
292-304جلد اول، شماره چهارم،   

http://hii.khu.ac.ir 

 .26اند برگزيده شده) 2003
و حجـم كلـي    با توجه به اهميـت دو معيـار ميـزان ويـرايش    

و  كه به ترتيب نشانگر دقـت زيـاد   ويراستاران منحصر به فرد
 زوارقـي و ابراهيمـي،  ( پـديا اسـت   تنوع ويراستاران در ويكـي 

)، بنابراين با هدف دستيابي به بيشترين اطلاعات معتبر 1387
نويسندگان فعال با  انتخاب از جامعه نويسندگان مورد بررسي،

 دو شرط زير انجام شده است:
داراي حساب كاربري)، بدون ( نويسندگان فعال ثبت نامي -

 .28پي بسته شده و بدون كاربران با آي 27ها ربات
پـديا   يكـي ونويسندگان فعالي كه طي سـي روز اخيـر در    -

  اند. فعاليت ويرايشي داشته 15حداقل 
 362اي  گفتـه نمونـه   به اين ترتيب با اعمال دو شـرط پـيش  

در  نفري از نويسندگان فعال به شيوه هدفمنـد انتخـاب شـد.   
مورد جامعه مقالات به دليل تعداد كم مقالات برگزيده شـده  

 گيري انجام نشده است. پديا، نمونه در ويكي
هاي مربوط به هر دو جامعـه نويسـندگان    براي گردآوري داده

پدياي فارسـي   ابتدا به دانشنامه ويكي و مقالات برگزيدهفعال 
به عنوان منبع اصلي پژوهش مراجعه شد. سپس با استفاده از 

 ابزارهـاي آمـاري:  ( ها مخصوص ويكي 29ابزار آماري تولسرور
/ ابـزار   31صفحات ايجـاد كـرده كـاربر    / 30هاي كاربر شيرايو

پژوهش  هاي مورد نياز هر دو جامعه داده )،32ها كننده مشاركت
 صـورت  بـه ها  افزار اكسل، داده آوري شده و از طريق نرم جمع

  منابع الكترونيكي مورد نياز پژوهش، مديريت شد.
ها بـر اسـاس ميـزان     نويسان، تفاوت بندي ويكي به قصد رتبه

ها در توليد و ويرايش مقاله بـه كمـك تعريـف سـه      مشاركت
بـه  . تشريح شده است» كار كم«و » متوسط«، »پركار«گروه 

نويسـان   اين منظور در هر دو نوع همكـاري مجمـوع ويكـي   
 طـور  بـه معادل ده دهك در نظر گرفته شده كـه هـر دهـك    

ــويس اســت ويكــي 36تقريبــي شــامل  ــه روش . ن ســپس ب
 ___________________________________اي تجربــي و برگرفتــه از  ، بــر اســاس قاعــده33هيوريســتيك

26 http://fa.wikipedia.org/wiki/ دهيبرگز_يها مقاله: ايپد يكيو 
گويند كه بدون نياز به انسان ويرايش  مياي  ) به طور عمومي به برنامهbotبات  مخفف:(ربات  27
 ).2013 فارسي،پدياي  ويكيكند ( مي

 پديا بسته شده است. آنان بيشتر به دليل خرابكاري در ويكي IPكاربراني كه  28
 ايپد يكيونويسان در  ابزاري براي نشان دادن آخرين تغييرات آماري درباره فعاليت ويكي 29

http://toolserver.org 
30 http://toolserver.org/~vvv/yaec.php? 
31 http://toolserver.org/~tparis/pages/index.php? 
32 http://toolserver.org/~daniel/WikiSense/ Contributors.php? 

گيري  يا اصولي براي تصميم ها روشعبارتند از معيارها،  (Heuristic Methods)ها  هيوريستيك 33
ها  هيوريستيك .ترين براي دستيابي به اهداف مورد نظر مشي و انتخاب اثربخش بين چند گزينه خط

هاي ساده و در همان زمان توانايي  نتيجه برقراري اعتدال بين دو نياز هستند: نياز به ساخت معيار
  .هاي خوب و بد تمايز درست بين انتخاب

 /aspx460607068 http://www.mgtsolution.com/olib.دسترسي در:
 

 اكثريت ويكـي  مقاله، توليد در ها كه نشان داد مطالعه دهك
 متوسـط  حـد  در اكثريت مقاله ويرايش در و كار كم نويسان،

 گونـه  دو هـر  در نويسـان  ويكي نهايت بنابراين در باشند، يم
  .شدند يبند رتبه 1شماره  جدول طبق مشاركت

  
 اسـاس  بـر نويسان فعال در ويـرايش و ايجـاد مقالـه     بندي ويكي رتبه .1 جدول

  دهك آماري
  ويرايش مقاله  ايجاد مقاله  

  بالا دهك دو  دهك بالا  پركار
  شش دهك ميانه  سه دهك ميانه  متوسط

  دو دهك انتها  شش دهك انتها  كار كم
  

بــراي هركــدام از  )TBE(فاصــله زمــاني بــين دو ويــرايش 
 اكسـل، از طريـق   افـزار  نـرم نويسان فعال، با استفاده از  ويكي

 :آمد دست بهفرمول زير 
 TBE = (dLE- dFE) / NE  )1       (  

تـاريخ اولـين   : dFE تـاريخ آخـرين ويـرايش،   : dLEكه در آن،
، dLEقابل ذكر است بـراي   .ها تعداد ويرايش: NE ويرايش و

كـه مربـوط بـه زمـان گـردآوري       2012-12-31تاريخ ثابت 
 .34، در نظر گرفته شده استاستها  داده

مقالات برگزيده در قالب جدول  براي ارائه نتايج حاصله براي
و بـه  » ميزان ويـرايش «شاخص  اساس برو نمودار، مقالات 

نويسان فعـال،   بندي از نوع ارائه شده براي ويكي كمك طبقه
، 2بندي شدند و در نهايت نتـايج طبـق جـدول شـماره      دسته

  .ارائه شدند
  دهك آماري اساس بربندي مقالات برگزيده  . طبقه2 جدول

  ميزان ويرايش  دهك آماري
  پرويرايش  دو دهك بالا
  متوسط  دهك ميانه

  ويرايش كم  دو دهك انتها
  

عبارت اسـت   كه ويرايش مقالات عمر مهينبه منظور محاسبه 
ها تا برگزيدگي،  نصف تعداد ويرايش از فاصله زماني مرتبط با

) بـه  2ابتدا ويرايش ميانه مقاله با استفاده از فرمـول شـماره (  
 دست آمد.

ME = TE / 2 )2 (                                           
هاي صـورت   كل ويرايش TEويرايش ميانه، ME كه در آن

سپس با در اختيار داشتن ويرايش ميانـه، تـاريخ    گرفته است.
 ___________________________________مربوط به اين ويرايش از طريق ابزار آماري تولسرور به دست 

توصيفي در  بر اساس روش ها شيرايوفرمول فاصله زماني بين  34
http://en.wikipedia.org/wiki/User:Katalaveno/TBE .ارائه شده است  
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)، 3( شــمارهبنــابراين در ادامــه، بــا اســتفاده از فرمــول  ؛آمــد
 ويرايش مقالات محاسبه گرديد. عمر مهين

 HE(ME) = dME - dFE   )3     (  
ويـرايش   : تـاريخ dMEويـرايش،   عمـر  مهين: HE كه در آن 

  .است: تاريخ اولين ويرايش dFE ميانه،
 

  ها يافته
و شناسايي رتبه نويسندگان فعال از نظر توليـد   نييتع

نويسـان مـورد   فراوانـي جامعـه ويكـي   : و ويرايش مقالات
 نشان داده شده است. 3در جدول ي آنان ها شيرايوو مطالعه 

ــي  ــدول نشــان م ــايج ج ــه بررســي نت ــد ك ــين  ده  362از ب
نويسـان بـا درجـه همكـاري      ويكـي  %10نويس فعـال   ويكي

 دي ـتول .انددرصد مقالات بوده 78 /90، مسئول توليد »پركار«
% ويكـي نويسـان بـا    30درصد مقالات نيز متعلق به  97/19

ــاري  ــه همكـ ــط«درجـ ــت.» متوسـ ــت،  اسـ % 60در نهايـ
درصد مقالات  13/1، »كار كم«نويسان فعال نيز با رتبه  ويكي

نشـان   3از سوي ديگر نتايج جدول شـماره   اند. را ايجاد كرده

نويسـندگان   %20نويس فعـال   ويكي 362دهد كه از بين  مي
هـا بـه عنـوان همكـاران      درصـد ويـرايش   86/ 15 با انجـام 

باشند. اين در حالي است كه  در ويرايش مقالات مي» پركار«
و  هـا  ويـرايش  درصـد  7/13% نويسندگان فعال با انجـام  60
ها، بـه ترتيـب    درصد ويرايش 15/0با  % نويسندگان فعال20

توزيـع  . هسـتند » كـار  كم« و» متوسط«جزء همكاران با رتبه 
بندي نويسندگان فعال از لحاظ توليد و ويرايش مقـالات   رتبه

  .به تصوير كشيده شده است 2 و 1توسط نمودارهاي شماره 
 
 يبرا يرايشو يمتوسط فاصله زمان ييو شناسا يينتع
صورت گرفته در مقـالات   هاي يرايشو فراواني: يسندگاننو
در جـدول   ها يرايشو ينب يو فاصله زمان يفارس پدياييكيو
 دهـد  ينشان م 4جدول شماره  يجنشان داده شده است. نتا 3

 يراسـتار هـر و  يبرا يرايشو يكه به طور متوسط فاصله زمان
 ياست كه مجموع فاصله زمـان  يدر حال ينروز است. ا 85/4
با رتبه پركار، نشان  يراستاراندو دهك بالا از و رايب يرايشو
با فاصله كمتر ازمتوسط  نويسان يكيگروه از و ينكه ا دهد يم

 مقاله بر اساس دهك آماريو ويرايش نويسان فعال از لحاظ توليد  توزيع و درصد فراواني ويكي. 3 جدول
رتبه همكاري 
 در ويرايش

رتبه همكاري 
 در توليد

درصد 
 ها ويرايش

مجموع 
ها ويرايش  

درصد مقالات مجموع مقالات درصد 
 فراواني

فراواني 
نويسان ويكي  

 دهك
آماري   

90/78 644205 67/  22 پركار پركار دهك اول 36 10 42201
82/12 181473 93/18 متوسط دهك دوم 36 10 6859

18/5 73479 67/7 متوسط  دهك سوم 36 10 2772
44/3 32958 97 /1 دهك چهارم 36 10 1053

كار كم  43/1 13686 74/0  دهك پنجم 37 10 396
64/0 6122 26 /0 139 دهك ششم 37 10
33/0 3193 09 /0  دهك هفتم 36 10 47
19/0 1788 04 /0 18 هشتمدهك  36 10

كار كم  11/0 1083 0  دهك نهم 36 10 0
04/0 429 0 0 دهك دهم 36 10

   100 958416 100  جمع كل 362 100 53485
 

  
  بندي نويسندگان فعال بر اساس ايجاد مقاله . توزيع رتبه1 نمودار 

86,15, پركار

13,7, متوسط

0,15, كم كار

  
مقاله يرايشفعال بر اساس و يسندگاننو يبند رتبه يع. توز2نمودار   

78,9, پركار

19,97, متوسط

1,13, كم كار
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  بندي همكاري در مقايسه با رتبه  فاصله زماني بين دو ويرايش. 3نمودار 

  
 

  اساس تعداد ويراستاران ي مقالات برگزيده برفراوانتوزيع و درصد . 5 جدول
مجموع  رتبه ويرايش

 ويراستاران
مجموع 
ها ويرايش  

درصد 
 فراواني

تعداد 
 مقالات

 دهك آماري

905 پرويرايش دهك اول 9 10 8980

376 دهك دوم 9 10 6296
269 متوسط  دهك سوم 9 10 4299

288 دهك چهارم 9 10 2901
201  دهك پنجم 7 10 1674
170 1639 دهك ششم 9 10
166  دهك هفتم 9 10 1170
166 939 دهك هشتم 9 10

ويرايش كم  86  دهك نهم 9 10 573
47 303 دهك دهم 9 10

 2674  جمع كل 88 100 28774
 ميانگين تعداد ويراستار  39/30

 

۴٫١٢

٣٧٫٧٣٨

۶٢٫٩٨۶

٠

۵٠

١٠٠

پركار متوسط كم كار
…مجموع فاصله زماني بين دو

 .اند مقالات پرداخته يرايشبه و يرايش،و يفاصله زمان
تر به مقايسه نتايج به دست آمده براي سه رتبـه   نگاهي دقيق

دهد كه ويراستاران  نشان مي 3 شمارههمكاري توسط نمودار 
كـار بـا    با رتبه پركار در مقايسه با ويراستاران متوسـط و كـم  

  اند. فاصله زماني كمتري به ويرايش مقالات پرداخته

تعيــين و شناســايي ميــانگين تعــداد نويســندگان در 
ميانگين تعداد نويسـندگان  براي شناسايي : ويرايش مقالات

نتايج حاصله براي مقـالات برگزيـده در    در ويرايش مقالات،
  .ارائه شدند ،5قالب جدول شماره 

، به طـور متوسـط تعـداد    5هاي جدول شماره  بر اساس يافته
نـويس   ويكـي  39/30ويراستاران سهيم در برگزيدگي مقالـه،  

مقايسه نتايج مربوط به ميـانگين   كهاست. اين در حالي است 
هـاي مختلـف، توسـط نمـودار      ويراستاران در مقالات دهـك 

% مقـالات بـا رتبـه    20 كـه ، حاكي از اين امر است 4شماره 
 %20با رتبه متوسـط و   مقالات %60پرويرايش در مقايسه با 

شـترين تعـداد همكـار    ويـرايش، داراي بي  با رتبه كـم  مقالات
باشند. به طوري كه تعداد ويراستار مقالات پرويـرايش بـه    مي

نفر و در مقالات كـم ويـرايش كمتـر     30طور عمده بيشتر از 
 .است

پدياي  ويرايش مقالات مشاركتي ويكي عمر مهين نييتع
جدول شماره : فارسي تا رسيدن به مرز برگزيدگي مقاله

ويرايش به دست آمـده   عمر مهينمتوسط كه  دهد نشان مي 6
 به عبـارتي ديگـر  . روز است 66/1150براي مقالات برگزيده 

به طور متوسط نصف ويرايش مقالات تا زمان رسيدن به مرز 

ها اساس فاصله زماني بين ويرايشفعال بر نويسان  ويكيي فراوانتوزيع و درصد . 4 جدول
روز)( مجموع فاصله زماني دو ويرايش  رتبه همكاري ها مجموع ويرايش  نويسان فراواني ويكي درصد فراواني  دهك آماري 

4/  31 پركار 644205 10 36 دهك اول
09/8 181473 10 36 دهك دوم

70/16 متوسط  دهك سوم 36 10 73479
27/36 32958 10 36 چهارمدهك 
30/68  دهك پنجم 37 10 13686
79/173 6122 10 37 دهك ششم
 دهك هفتم 36 10 3193 38/216
56/227 1788 10 36 دهك هشتم

كار كم  دهك نهم 36 10 1083 58/112 
04/874 429 10 36 دهك دهم

  958416  جمع كل 362 100
85/4  ميانگين فاصله زماني دو ويرايش

 
  بندي ويرايش ميانگين ويراستاران مقالات در مقايسه با رتبه. 4نمودار 

 

5,64

210,0

66,5

0
50

100
150
200
250

پرويرايش متوسط كم ويرايش



 
 يفارس پدياي يكيدر و يعلم يمشاركت و همكار

298 
 
 تعامل انسان و اطلاعات

292-304جلد اول، شماره چهارم،   
http://hii.khu.ac.ir 

١۴٨٢٧.٠
١٠٧٧۶.١٧

٣۴٧۵.٠

٠

۵٠ ٠٠

١٠ ٠٠ ٠

١۵ ٠٠ ٠

٢٠ ٠٠ ٠

پرويرايش متوسط كم ويرايش

ميانگين نيمه عمر ويرايش هر طبقه

بندي ويرايش ويرايش مقالات در مقايسه با رتبه عمر مهين. 5نمودار   
 

بــه طــول  روز 15ســال و  3برگزيــدگي بــه فاصــله زمــاني 
اين در حالي است كه طول عمر ويرايش مقـالات  . نجامدا مي

روز و بـه عبـارتي    65/1302متوسـط   طـور   بـه تا برگزيدگي 
عمر متوسـط بـه    بنابراين نيمه است؛حدود سه سال و دو ماه 

دست آمده تنها با اختلاف يك ماه و دو هفته از طـول عمـر   
ترين مرحله از ويرايش مقاله محسوب  ايش مقاله، طولانيوير
 .شود مي

بنـدي   مقالات رتبـه  عمر مهيناز سوي ديگر، مقايسه ميانگين 
، حـاكي از ايـن امـر اسـت كـه      5شده توسط نمودار شـماره  

مقــالات پرويــرايش در مقايســه بــا مقــالات متوســط و      
  .اند عمر بالاتري به برگزيدگي رسيده ويرايش، با نيمه كم

پراكندگي موضوعي مقـالات توليـد   تعيين و شناسايي 
جهت تعيين پراكندگي موضوعي : شده توسط نويسندگان

مقالات برگزيـده، ابتـدا توسـط پژوهشـگر بـراي هركـدام از       
بنـدي   رده اسـاس  بـر مقالات مورد مطالعه موضوعي متناسب 

ديويي در نظر گرفته شد و سپس نتـايج بـه صـورت نمـودار     
مقايسه پراكندگي موضوعي مقالات . ارائه شده است 6شماره 

در بـين  دهـد كـه    بندي ويـرايش، نشـان مـي    برگزيده با رتبه

 ايجغراف ومقالات پرويرايش و متوسط، حوزه موضوعي تاريخ 
اين در . بيشترين تعداد مقالات را به خود اختصاص داده است

در ويرايش، تنها يك مقالـه   حالي است كه در بين مقالات كم
تر  همچنين، بررسي دقيق .موضوع تاريخ و جغرافيا وجود دارد

دهد در حالي كه بيشترين موضوعات مقالات  نمودار نشان مي
، در مـورد  اسـت ويرايش در ارتباط با حوزه علـوم محـض    كم

  .اي در اين حوزه وجود ندارد مقالات پر ويرايش، هيچ مقاله
 

وجـود تفـاوت بـين ميـزان      شناسايي وجود يـا عـدم  
بـه  : مختلف 35مشاركت نويسندگان با سطوح عضويت

منظور تعيين وجود يا عدم وجود تفاوت بين ميزان مشـاركت  
نويسندگان با سطوح عضويت مختلف، با توجه به اينكه توزيع 

ها نرمال نبوده و بـه دليـل وجـود بـيش از دو نمونـه، از       داده
والـيس اسـتفاده شـده     -كروسـكال  يا Hآزمون ناپارامتريك 

پـديا هـر    لازم به ذكر است، با توجه به اينكه در ويكـي . است
تواند چندين نقش را باهم ايفا كند، بنابراين براي  كاربري مي

ميـزان   اسـاس  بـر آزمون اين فرضيه ابتدا سـطوح عضـويت   
بـدين ترتيـب بـه منظـور      .ي شـدند بنـد  تياولواهميت نقش 

ابتـدا   ،هـا  ميـزان ويـرايش   از لحـاظ بررسي اختلاف ميانگين 
 اولويت اساس برسطوح عضويت  هاي هريك از ميانگين رتبه

 .ارائه شده است 7 در قالب جدول
دهـد، سـطح عضـويت     نشان مي 7بروندادهاي جدول شماره 

كـاربر  «و سـطح عضـويت    83/341با ميانگين رتبه » مدير«
به ترتيب بيشـترين و كمتـرين    128با ميانگين رتبه » عادي

 ___________________________________نويس مـدير   ويكي 12به عبارتي ديگر . ميانگين رتبه را دارند
پديا، با تعريف سطوح دسترسي گوناگون براي كاربران خود فراهم  اختيارات عمل متفاوتي كه ويكي 35

 كرده است.

 ويرايش مقالات عمر مهيني مقالات برگزيده بر اساس فراوان. توزيع و درصد 6 جدول
عمر ويرايش مقالات  مجموع نيمه رتبه ويرايش

روز)( تا برگزيدگي  
مجموع طول عمر ويرايش 

روز)( مقالات تا برگزيدگي  
ها ويرايشمجموع  درصد 

 فراواني
 دهك آماري تعداد مقالات

دهك اول 9 10 8980 20792 18498 پرويرايش
دهك دوم 9 10 6296 12520 11156

 دهك سوم 9 10 4299 12016 10910 متوسط
دهك چهارم 9 10 2901 14176 11753
9773  دهك پنجم 7 10 1674 10866
8599 9680 1639 دهك ششم 9 10
 دهك هفتم 9 10 1170 14390 13792
9830 11144 939 دهك هشتم 9 10

ويرايش كم  6501  دهك نهم 9 10 573 7628
449 1383 303 دهك دهم 9 10

 جمع كل 88 100 28774  
 65/1302  ميانگين طول عمر ويرايش مقالات 

عمر ويرايش مقالات ميانگين نيمه   66/1150   
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ي سطوح عضويت  . مقايسه ميانگين رتبه7 جدول
فراواني  سطح عضويتاولويت

 نويسان فعال ويكي
رتبه ميانگين

540/340 1سالار وانيد1
1283/341 2مدير2
9202/292 3گشت خودكار3
237  1 4زن گشت4
3206 5واگردان5
معافيت از قطع 6

 6دسترسي آي پي
1210

248128 كاربر عادي7
 

شـوند و توانـايي دسترسـي     گيري انتخاب مـي  پديا هستند كه از طريق رأي كاربراني از ويكي 1
فني بيشتري نسبت به بقيه دارند، اين امكانات عبارتند از: اعطاي دسترسي بيشتر به كـاربران،  

 ـ ها، تغيير نام كاربري كاربران، مدير كردن مديراني كه قبلاً انصـراف داده  ربات القاءاعطا يا  د ان
 ).2013 پدياي فارسي، ويكي( ها در صورت تغيير نظر آن

هاي فني بيشتري براي اداره وبگاه دارند. در واقـع ويكـي    نويساني هستند كه دسترسي ويكي 2
توانند صفحات را حفاظت كننـد،   شوند و مي گيري انتخاب مي نويساني هستند كه از طريق رأي

هـا صـفحه اصـلي را     ها ببندند، صفحات حفاظت شده و در رأس آن خرابكاران را طبق سياست
 ).2013 پدياي فارسي، ويكي( ببندندخاص را ويرايش كنند و صفحات 

خـورد و نيـاز    هايشان گشـت مـي   زن خودكار باشند به صورت خودكار مقاله كاربراني كه گشت3
 ).2013 پدياي فارسي، ويكيكند (ها را بررسي  هاي آن زن مقاله نيست كه يك گشت

بوده و نيز جهـت مبـارزه   افزار مدياويكي براي فهميدن اينكه ويرايشي صحيح  يتي در نرمقابل 4
ين كـاربرد آن جلـوگيري از   تـر  مهـم رود.  هـا، بـه كـار مـي     كاري و فيلتر كردن اسـپم  با خراب
 ).2013 پدياي فارسي، ويكياست (ها  كاري و بازبيني مقالات و صفحه دوباره

 سـاز اسـتفاده   مشـكل هـاي   افزار مدياويكي است كه بـراي واگردانـدن ويـرايش    جزئي از نرم 5
هـايي اسـت كـه     سـازي ويـرايش   ي واگرداني يك رونـد بـراي خنثـي   دسترس واقعدر . شود مي

 پدياي فارسي، ويكي( يمعن هاي بي ها و ويرايش كاري مشخصاً غير سودمند هستند؛ مانند خراب
2013.( 

كه به منظـور  (قطع دسترسي شخص ديگري  ريتأثكه چنانچه تحت  اي سابقه كاربران خوش 6
تواننـد   قرار گرفته باشند، با اين دسترسي مي) خرابكاري اعمال شده استجلوگيري از اخلال و 

پـدياي   ويكي(بپردازند قرار بگيرند به مشاركت  ها يپ يآقطع دسترسي  ريتأثبدون اينكه تحت 
 ).2013 فارسي،

تـرين   نويس معمولي به ترتيب بيشـترين و كـم   ويكي 248و 
اين در حـالي  . اند ميزان مشاركت را در ويرايش مقالات داشته

نويس به عنوان بيشترين تعـداد بـا سـطح     ويكي 92 است كه
در رتبـه   02/292 و با ميـانگين رتبـه  عضويت گشت خودكار 

در نهايـت نتـايج    .سوم از نظر ميـزان مشـاركت قـرار دارنـد    
 .ارائه شده است 8آزمودن فرضيه در قالب جدول شماره 

دهـد   گونه كه جدول محتوي نتيجه آزمـون نشـان مـي    همان
درجه آزادي و همچنـين   6توان مقدار آماره مربع كي را با  مي

% 5تـر از سـطح خطـاي     كـه كوچـك   داري صفر سطح معني
با توجه به خروجي بالا، نتيجه نهايي اين . ، مشاهده كرداست

ي بـا هـم دارنـد و    دار يمعن ـتفاوت  ها گروهكه ميانگين است 
  ، اتفاقي نيست.ها آناختلاف تعداد 

  
تا رسيدن به مرز ه يي رابطه بين طول عمر مقالشناسا 

جهت شناسايي : برگزيدگي و تعداد مشاركت نويسندگان
تا رسيدن بـه مـرز   ه دو متغير كمي طول عمر مقال نيبرابطه 

بـه اينكـه    توجـه  بـا  برگزيدگي و تعداد مشاركت نويسندگان،
ها نرمال نبـوده اسـت بنـابراين از آزمـون ضـريب       توزيع داده

همبستگي اسپيرمن استفاده شده است. نتايج آزمون در قالـب  
  ارائه شده است. 9جدول شماره 

ضــريب دهــد  نشــان مــي 9كــه جــدول شــماره  طــور همــان
وجود ضـريب  . است 734/0همبستگي اسپيرمن برابر با عدد 

 نسـبتاً حاكي از همبستگي مثبت  734/0همبستگي به ميزان 
قوي بين دو متغيـر طـول عمـر مقالـه و تعـداد نويسـندگان       

از  تـر  كوچككه  000/0 سطح معناداري. است كننده مشاركت
بيانگر اين مطلب است كه بين طول عمـر مقالـه   است  05/0

. تا برگزيدگي و تعداد نويسندگان، ارتباط معناداري وجود دارد
اي كه هرچه تعداد نويسندگان مقالات برگزيـده زيـاد    به گونه

بوده، طول عمر مقاله تا رسيدن به زمان برگزيدگي نيز بيشتر 
  .است

هـاي هـر مقالـه و     شناسايي رابطه بين تعداد ويرايش
 ـبراي شناسايي رابطه : تعداد نويسندگان آن مقاله دو  نيب

هاي هر مقاله و تعـداد نويسـندگان    متغير كمي تعداد ويرايش
ها، همچون فرضيه  توجه به توزيع غير نرمال داده با آن مقاله

قبل، از آزمون ضريب همبستگي اسپيرمن استفاده شده است. 
 ارائه شده است. 10نتايج آزمون در قالب جدول شماره 

  
  بندي ويرايش مقايسه با رتبه هاي موضوعي در توزيع مقوله. 6 نمودار 
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ضـريب  دهـد   نشـان مـي   10كـه جـدول شـماره     طـور  همان
وجود ضـريب  . است 696/0همبستگي اسپيرمن برابر با عدد 

 سبتاًن، حاكي از همبستگي مثبت 696/0 همبستگي به ميزان
هـاي هـر مقالـه و تعـداد      قوي بين دو متغير تعـداد ويـرايش  

كـه   000/0 سطح معناداري. است كننده مشاركتنويسندگان 
اسـت بيـانگر ايـن اسـت كـه بـين تعـداد         05/0از  تر كوچك
كننـده،   هاي هر مقاله و تعـداد نويسـندگان مشـاركت    ويرايش

تعـداد  اي كـه هرچـه    ارتباط معنـاداري وجـود دارد بـه گونـه    
هاي هر  ه، تعداد ويرايش نويسندگان مقالات برگزيده زياد بود

  .مقاله نيز بيشتر است
  
  گيري بحث و نتيجه 

هـا،   پدياي ديگـر زبـان   پدياي فارسي همچون ويكي در ويكي
نويسان با استفاده از ساز و كارهـاي تقويـت همكـاري     ويكي

آنچــه كــه موجبــات . علمــي ســعي بــر توليــد محتــوا دارنــد
هاي همكاري در اين پروژه را  برداري حداكثري از قابليت بهره

كند، شناخت چگونگي اثرگذاري روندهاي مشاركت  فراهم مي
هاي مطرح در  ترين جنبه مهم. هاي مختلف خواهد بود از جنبه
هاي مبتنـي بـر ويـرايش و ايجـاد      پديا بررسي شاخص ويكي

ن پژوهش بدين منظور در اي. استنويسان  مقاله توسط ويكي
تلاش شد تا با به تصوير كشيدن ميزان همكاري نويسندگان 

و همچنـين رونـد مشـاركت     پـدياي فارسـي   فعال در ويكـي 
نويسان در مقالات برگزيده، دو گونه مهـم از همكـاري    ويكي

در اين دانشنامه برخط، يعني ويرايش و توليـد مقالـه مطالعـه    

علمـي  در مجموع نتـايج حاصـل از مطالعـه همكـاري     . شود
 .پدياي فارسي به شرح زير است نويسندگان فعال ويكي

بنـدي بـه كـار رفتـه در مـورد       نتايج حاصل از دو نـوع رتبـه  
نويسان فعال از لحاظ توليد و ويرايش مقالـه، حـاكي از    ويكي

نويسـان در   وجود تفاوت در ميزان مشاركت گروه فعال ويكي
اي كه بيشترين توليد محتوا از لحاظ  به گونه. استپديا  ويكي

% 20و % 10ايجاد و ويرايش مقالـه بـه ترتيـب، متعلـق بـه      
% 20و % 60كــاربران و كمتــرين آن بــه ترتيــب متعلــق بــه 

به طـوري كـه بررسـي شـاخص فاصـله      . نويسان است ويكي
زماني ويرايش مشخص كرد كه همكاران محـدود پركـار در   

كار با فاصله زماني كمتر  متوسط و كمنويسان  مقايسه با ويكي
از سـوي ديگـر   . اند از حد متوسط به ويرايش مقالات پرداخته

نويسان آشكار كرد كـه   توجه به ويژگي سطح عضويت ويكي
ايـن شـاخص نقـش مهمــي در وجـود تفـاوت ميـان ميــزان       

به طوري كه با تمركز بر اين فـرض،  . كند ايفا مي ها همكاري
هـاي   نويسان داراي رتبـه  اد كه ويكينشان د Hنتيجه آزمون 

تر، ميانگين  هاي پايين بالاي سطح عضويت در مقايسه با رتبه
بنـدي   در واقع نتايج رتبـه . رتبه بيشتري در توليد محتوا دارند

دهــد كــه تعــداد محــدود  نويســان فعــال نشــان مــي ويكــي
هـاي بـالاتر    هـاي رده  نويسان پركار با توجه به ويژگـي  ويكي

بيشترين ميزان همكـاري   تيمسئولدر قبال سطوح عضويت 
 .اند را داشته

و  ورتگـا اهـاي   هـا بـا تصـديق نتـايج پـژوهش      در واقع يافته
) 2011( 37و لانيادو و تاسـو  )2009( ، اورتگا)2008( 36ديگران

پـدياي فارسـي نيـز توسـط      بيانگر اين مطلب است كه ويكي
 تويسان پركـار از اجـراي رونـد مشـاركت     تعداد محدود ويكي

به طوري . كند پديا پيروي مي اي و آشنا به قوانين ويكي حرفه
كـه   )2011( 38و ديگـران  كه با توجه به نتايج پژوهش ولسـر 

ــال   ــواع ســطوح عضــويت فع ــد نســبت ان ــرين  نشــان دادن ت
ين تـر  نويسان جديد داراي ايفاي نقـش مفيـد بـا فعـال     ويكي
يكسان است، بنـابراين ويژگـي    باًيتقرتر  نويسان قديمي ويكي

نقـش از سـوي    شدن رفتهيپذسطح عضويت با تعيين ميزان 
تواند بـه عنـوان شاخصـي     پديا مي نويسان ويكي جامعه ويكي

 .در روند مشاركت و همكاري علمي محسوب شود رگذاريتأث
ويرايش مقالات در  نظراز  مؤثراز سوي ديگر همكاري علمي 

 ؛كنـد  برگزيـده نمـود پيـدا مـي     پديا، در توليـد مقـالات   ويكي
بندي مبتني بر  بنابراين در اين پژوهش با استفاده از ابزار رتبه

ــاري     ــد همك ــونگي فرآين ــي چگ ــه بررس ــرايش ب ــطح وي  ___________________________________س
36 Ortega et al 
37 Laniado & Tasso 
38 Welser et al 

نويسندگان با  براي آزمودن معناداري تفاوت مشاركت H. نتايج آزمون 8 جدول
  سطوح عضويت مختلف

 داري يمعنسطح  مقدار مربع كي  درجه آزادي 
  000/0  522/205 6  ويرايش

  
. آزمون اسپيرمن براي بررسي معناداري ارتباط طول عمر رسيدن به 9 جدول

  كننده مشاركتبرگزيدگي و تعداد نويسندگان 
  تعداد نويسندگان 
  734/0                                   همبستگي اسپيرمن طول عمر مقاله

  000/0                   سطح معناداري                    
  88                   تعداد                                    

  
هاي هر مقاله و  . آزمون اسپيرمن براي بررسي ارتباط بين تعداد ويرايش10 جدول

  كننده مشاركتتعداد نويسندگان 
تعداد نويسندگان 

 696/0                 همبستگي اسپيرمن  ها تعداد ويرايش
 000/0                        سطح معناداري  

 88                                  تعداد      
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نويسان در راستاي توليد مقالات با كيفيت برتر پرداخته  ويكي
بندي به دنبال مقايسه كيفي مقالات نبـوده   در اصل رتبه. شد

بـزاري كمكـي در صـدد نشـان دادن رونـد      بلكه به عنـوان ا 
بررسي . نويسان در مقالات برگزيده بوده است مشاركت ويكي

 .را در بر دارد ذيلمقالات بر اساس توزيع ويرايشي نتايج 
كننـده در يـك مقالـه     از آنجا كه تعداد نويسندگان مشـاركت 

حاكي از وجود تنوع گروه ويراستاري بوده و درنتيجـه باعـث   
شود، نتايج  شكلات مفهومي و ساختاري مقاله ميرفع بيشتر م

بنـدي شـده    بررسي ميانگين ويراستاران مقالات برگزيده رتبه
نشان داد كه دليل سطح بـالاي ويـرايش    ،4 نموداربر اساس 

بـا  . اسـت وجود حجم بالاي ويراسـتاران   در مقالات برگزيده
معناداري اين فرضيه، توسـط آزمـون اسـپيرمن، نتـايج      دييتأ

ها و تعداد ويراسـتاران رابطـه    نشان داد كه بين تعداد ويرايش
در واقع اين امر حاكي از اين مطلب است . مستقيم وجود دارد

از  متـأثر كه توزيع ويرايشي مقالات برگزيده تـا حـد زيـادي    
ي آزمـون  معنـادار  ديي ـتأبه طـوري كـه   . تعداد ويراستار است

فرضيه دوم نيز آشكار كرد كه حجـم بـالاي ويراسـتار دليـل     
. و بـرعكس  اسـت سطح بالاي طول عمر مقاله تا برگزيدگي 

اين در حالي است كـه نتـايج بـه دسـت آمـده در خصـوص       
 عمـر  مـه يندهـد كـه    ويرايش مقالات نيز نشان مـي  عمر مهين

ترين مرحلـه از ويـرايش مقـالات برگزيـده      ويرايش، طولاني
ويرايش  عمر مهينبه طوري كه توجه به اختلاف زماني . ستا

با طـول عمـر ويـرايش مقـالات برگزيـده حـاكي از تـلاش        
ها  نويس براي انجام نيمه ديگر ويرايش همكاران پركار ويكي
 .ري استت در فاصله زماني كوتاه
، بررسـي سـطح عضـويت    هـاي پيشـين   بنابراين پيـرو يافتـه  

كند كـه   پركارترين همكاران در مقالات برگزيده مشخص مي
مـورد همكـاران پركـار داراي     7در كل اين مقالات بـه جـز   

نتـايج   كه يطورباشند به  ي بالاي سطوح عضويت ميها رده
گوياي اين امر است كـه ايـن گـروه از همكـاران بـه دليـل       

موضـوعي  هاي سطوح عضويت و نه سوگيري خـاص   ويژگي
به عنوان اعضاي صاحب نفوذ در ويـرايش مقـالات برگزيـده    

بـه عبـارتي ديگـر بـا وجـود تعـداد زيـاد        . شوند محسوب مي
ويراستار در ويرايش مقالات برگزيده، مشابه نتـايج پـژوهش   

اين امر حـاكي از حضـور و نقـش پررنـگ     ) 2009( 39پودري
بوده در مقالات ) ها برحسب تعداد ويرايش( ويرايشگران اصلي

كه به تبع باعث برگزيدگي سريع شده است و بـدين ترتيـب   
ــژوهش  ــايج پ ــق نت ــران  طب ــر و ديگ ــاي آدل  ___________________________________و  )2008( 40ه

39 Poderi 
40 Adler et al 

اين سبك توليـد محتـوا   ) 2013( 41كروستون، جولين و اورتگا
مســأله ســختي پــذيرش همكــاري  دهنــده نشــانتوانــد  مــي

توانـد حـاكي از    نويسندگان در مقالات و به عبارتي ديگر مـي 
. نويسـان باشـد   پدياي فارسي در جذب ويكي ناكارآمدي ويكي

اين رونـد   )2009( 42به طوري كه طبق نتايج پژوهش اورتگا
مشاركت ممكن است به طور اتفاقي باعث شـود نويسـندگان   

ها و ويـرايش مقـالات، محـدوديت بـالاتري      در تعداد بازبيني
يـد  پديا با بحران كاهش رونـد تول  داشته و بدين ترتيب ويكي

تر به نتايج حاصـل   به طوري كه نگاه دقيق ؛محتوا روبرو شود
كـه يكـي از    از بررسي پراكندگي موضوعي مقالات برگزيـده 

محسـوب   پـديا  دانشـنامه ويكـي  هاي مهم و بازدهي  شاخص
دهد كه طيف وسيعي از مقـالات بـا حـوزه     نشان مي ،شود مي

موضوعي تاريخ و جغرافيا جزء مقالات پرويـرايش و متوسـط   
هاي پژوهش كروستون، جـولين   اين امر طبق يافته .باشند مي

پـدياي فارسـي    دهـد كـه ويكـي    نشان مـي ) 2013( و اورتگا
از نظر جذب نويسندگان با مشكل روبرو  ظاهراًعليرغم اينكه 

اما همكاران پركار در قبال سـطح عضـويت سـعي بـر     است، 
بــه ســمت توليــد  تبــديل تــلاش نيــروي كــار در دســترس،

اي كـه فراوانـي سـطوح     به گونـه  ؛ها و مقالات دارند ويرايش
بريانـت و    هاي بالاتر با توجه به نتايج پـژوهش  دسترسي رده

تواند حاكي از وجود احساس مسـئوليت   مي) 2005( 43ديگران
الاصل، جمالي مهموئي و  نتايج پژوهش قفقازي و در تصديق

حاكي از وجود دو انگيزه همكاري توليد محتوا  )1390( اسدي
در كل  زبان يفارسنويسان  پدياي فارسي ويكي و ارتقاي ويكي
  .پديا باشد محيط ويكي

در نهايت نتايج حاصل از بررسي روند مشـاركت در مقـالات   
نويسـان فعـال،    ويكـي برگزيده، پيرو مطالعه همكاري علمـي  

حاصل از حضور  مؤثراين مطلب است كه همكاري  گواهي بر
پدياي فارسي بسـتگي بـه    نويسان در ويكي اقليت مهم ويكي

بـه   .كيفيت گروه ويراستاري ناشي از سـطوح دسترسـي دارد  
 تيــاهم كــماي كــه محــدوديت دسترســي در اكثريــت  گونــه

الاصـل،   ازيپژوهش قفق ـ تواند طبق نتايج نويسندگان نيز مي
  يـك انگيــزه  بـه عنـوان  ) 1390( ياسـد جمـالي مهمـوئي و   

نويسـان   رنگ اين گروه از ويكـي  بازدارنده عامل همكاري كم
) 2009( اورتگـا طبـق نتـايج پـژوهش     در واقع اين امر. شود

مقالات در موضـوعات مختلـف    كهحاكي از اين مطلب است 
 ___________________________________توانند حاصل همكاري علمي افراد بـا علايـق مشـابه     كه مي

41 Crowston., Jullien & Ortega 
42 Ortega 
43 Bryant et al 
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بـالقوه آمـادگي برگزيـدگي را دارنـد،      طـور   به احتمالاًباشد و 
هـاي كـاربري    نويسان جديـد در گـروه   بدون همكاري ويكي

 .تواند افزايش پيدا كند پديا، نمي ويكي
  

  منابع
  منابع فارسي

هـاي هـم تـأليفي در مقـالات     شـبكه  ).1390مهسـا (  د،؛ نيكـزا نجلا ،حريري
مـديريت و   روانشناسـي،  ي،رسـان  اطـلاع كتابـداري و   هايايراني رشته
-. فصـلنامه علمـي  2009تـا   2000هـاي  بين سال ISI گاهيپااقتصاد در 

-825 )،4( 26 ن،و فنـاوري اطلاعـات ايـرا    پژوهشي پژوهشگاه علـوم 
844.  

). جامعه علمي، روابط علمي و هم1388سولماز ( ،؛ بقاييمحمد، زاده حسن
  .41-37)، 44تاليفي. رهيافت (

ابعاد شـبكه هـم نويسـندگي    ). 1391. (، محمد، خدادوست، رضازاده حسن
. فصلنامه سياست علـم و فنـاوري  . ايران در حوزه نانوفناوري يالملل نيب

5 )1 ،(31-44.  
 عصـر  مجـازي در  اجتمـاعي  هاي شبكه كاركرد ).1389زاده، علي ( رحمان

  .49-78، )1( 1مطالعات راهبردي جهاني شدن، . شدن يجهان
هاي پويا: بستري مناسب  ). دانشنامه1387رسول؛ ابراهيمي، كمال ( زوارقي،

)، 76( كتـاب نويسي. فصلنامه  دانشنامه جهت استفاده از خرد جمعي در
193-210.  

) در wikiهــا ( ويكــي). نقــش 1389الــديني آزاده ( ســلاجقه، ســنجر؛ تــاج
 .ايـران  تكنولـوژي  مـديريت  ملـي  كنفرانس چهارمينمديريت دانش. 

  .تهران، انجمن مديريت تكنولوژي ايران
. ها، ميداني براي داد و سـتد اطلاعـات   ويكي). 1388(مرادي، مصطفي  علي

  .55-46، )25( آورد نور، ره
). 1390سـعيد (  ،ميدرضا؛ اسـدي حي؛ جمالي مهموئي، شاد، الاصل يقفقاز

پـدياي فارسـي.    يك ـيو درمشـاركت   و بازدارنـده هاي انگيزاننده عامل
  .110-89)، 1( 1 ،يرسان اطلاعو پژوهشنامه كتابداري 

در ). بررسي ميزان همكـاري گروهـي   1389فرشيد ( ش،؛ دانحسنه، قهنوي 
هـاي  ي سراسـري تـازه  هـا  شيدر همـا علمي ارائـه شـده    مقالات ديتول

ــكيو پپزشــكي  ــديريت   ي راپزش ــوم پزشــكي اصــفهان. م ــگاه عل دانش
  .565-556 )،7اطلاعات سلامت، (

؛ فرهادن، بوالقاسم؛ شكرانه ننه كرااحسن  ،؛ گرجيحافظه، زاد محمدحسن 
). بررسي توليدات علمي نويسندگان دانشـگاه  1387علي ( ،ولي نژادي

تـاليفي مشـترك در پايگـاه    هاي هـم علوم پزشكي ايران همراه با شبكه
)WOS( Of Science Web  ميلادي. فصلنامه  2007تا پايان سال

  .67-59)، 34پژوهشي مديريت سلامت، (-علمي
اهميـت و جايگـاه    ).1392( محمدرضـا فـر،   يزداني كاشاني، زينب؛ تمنـايي 

سـازي رويكـرد تعـاملي در     در آموزش مجازي؛ پيـاده  2ابزارهاي وب 
) 6( علوم پزشـكي، راهبردهاي آموزش در . هاي مجازي ايران دانشگاه

2 ،119- 128.  
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Abstract 
Background and Aim: This research studies the effective participation and scientific 
collaboration in Persian Wikipedia, from 2003-2012.   
Method: The library method has been used. Also, considering the objectives and the nature 
of subject, the research method is a descriptive-applied and during its implementation 
scientometric technique has been used. Excel and SPSS softwares have been used for 
analysing data. Considering the two communites of active authors and featured (top) articals, 
data were collected by means of toolserver, showing the recent statistical changes about the 
wiki authors and articles. 
 Results: Results of ranking the 362 active authors showed that 20% of active authors with 
78.90% of the production of added articles and 10% of authors with 86.15% of edits, were 
identified as hard working partners. The interpretion for the differences between the range of 
participation of authors, was determined that the characteristic of membership level plays an 
important role. On the other hand, the study of participation in the 88 featured (top) articles, 
indicated the editional distribution of articals although influenced by the number of editors, 
but according to the time difference between Lifetime and half-life of article edition 
represented the other half of article edition carried out by the hard working partners in the 
shorter time. 
Conclusion:According to the study of Scientific collaboration of active Wikipedians, the 
results of survey the participation in the featured (top) articles indicate the effective 
cooperation by the important minority of Wikipedians in the Persian Wikipedia depeneds on 
the quality of the editorial team resulting from access levels. 
 
Keywords: Scientific collaboration, Participation, Persian Wikipedia, Active authors, 
Featured articles 


