
   

 پيچيدگي پارادايم در يادگيري -ياددهي رويكرد

 3سیدجلال هاشمی، 2، سیدمنصور مرعشی1ولیکامران شاه

 15/6/1397 پذیرش نهایی:           2/7/1396تاریخ دریافت: 

 چكيده
 نظام اصلی هایخشب از یکی و آموزشی محیط یک در آموزدانش و معلم یمواجهه الگوی «یادگیری -یاددهی رویکرد»

 لسفیف مکاتب جمله از مود؛ن ترسیم و سازماندهی متنوعی هایاندیشه و آراء اساس بر توانمی را الگو این. است آموزشی

 دایمپارا. است پیچیدگی مپارادای در یادگیری -یاددهی رویکرد تبیین و ترسیم پژوهش این از هدف. علمی نظریات یا و

 از دانش مختلفِ هایهحوز به نفوذ حال در آن بر مبتنی نگرش که باشدمی رمعاص علمیِ رویکردهای از یکی پیچیدگی

 و مفاهیم اساس بر تاس شده انجام تحلیلی -توصیفی روش با که پژوهش این در رو این از. است تربیتی علوم جمله

 شرح بدین خلاصه طور هب و گردیده تبیین و ترسیم یادگیری -یاددهی رویکرد پیچیدگی، پارادایم در اساسی هایمؤلفه

 ثرحداک گرفتن نظر در اب و مداوم طور به که است راهبردی صورتبه آموزدانش و معلم هایفعالیت توالی و مراحل: است

 عبارتی به. شودمی هدایت و دهیسازمان آموزاندانش با تعامل در و معلم توسط آموزشی محیط بر موثر و دخیل شرایط

 هدایت یادگیری و وهشپژ سمت به را آموزدانش پیچیده، و غنی صورت به محیط راهبردی هیسازماند و طراحی با معلم

 را خود موزشی،آ محیط با مواجهه در پیوسته که پژوهشگری است؛ پژوهشگر و فعال آموزدانش بنابراین کند؛می

 بر نیز آموزدانش و معلم یطهراب ساسا این بر. یابدمی تکامل و گیردمی یاد واقع در و کرده بازسازماندهی و سازماندهی

 .باشدمی چندسویه و پویا محیط، با و یکدیگر با آنها متنوعِ  و گسترده تعاملات یپایه

 سادگی پارادایم پیچیدگی، پارادایم یادگیری، -یاددهی رویکرد :ی کلیدیهاواژه

 مقدمه

تحت  های تربیتیاندیشههای مختلف، در دورانه یابیم کی تعلیم و تربیت در میبا نگاهی گذرا به تاریخ و فلسفه

های آموزشی متنوعی براساس آنها نظامقرار داشته و  آن دورهعلمی و فلسفی  گوناگونتأثیر آراء و تفکرات 

 یفلسفی پس از دورهتوان به رویکرد علمی و از جمله این تفکرات می اند.گرفته و سازماندهی شدهشکل

نیوتن اشاره کرد که از آن زمان به عنوان  دکـارت و تفکرات مبنـای دهم بدین سـو بررنسـانس و از قـرن هفـ

                                                           
   k.shahvali@gmail.comدانشجوی دکتری فلسفه تعلیم و تربیت، دانشگاه شهید چمران اهوازنویسنده مسئول( ) . 1

 ه علوم تربیتی و روانشناسیدانشگاه شهید چمران اهواز، دانشکد عضو هیئت علمی.  2

 شهید چمران اهواز، دانشکده علوم تربیتی و روانشناسیدانشگاه  علمی عضو هیئت.  3

 1397بهار و تابستان   - 36شماره پژوهش های تربیتی  
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 آن اجزای به پدیده هر کاهشِ دیدگاه، این شود. دربنیان علم نوین در تمامی علوم سرمشق و الگو قرار داده می

 کنترل و گوییپیش و هایدهپد سرشتِ  فهمِ  برای شیوه بهترین و ترینرایج اجزا، آن بر حاکم قوانین شناسایی و

 به یابیدست آن، شناسیمعرفت تلاش یهمه بنابراین(. 26: 1391 همکاران، و 1استیسی)گردد می محسوب آنها

 همین سبب به واقع در و است رویدادها و هاپدیده تحلیل و تجزیه و سازیساده راه از های منظممندیقانون

ی اطلاق واژه .نهدمی نام 2«سادگی پارادایم» را آن (1379) رنمو که است «نگریساده و سازیساده»

در خصوص  3مد نظر توماس کوهن هایبا ویژگی است کهنگری از آن جهت این جهانبر « پارادایم»

 که است فراگیری اصطلاح ،پارادایم (1383)کوهن ی بر اساس ایدههای علمی قرابت فراوانی دارد. انقلاب

 دانشمندان که سازدمی فراهم را چارچوبی و گیردمی بر در را علمی رشته یک کارگزاران هایی پذیرفتههمه

و  خاص مسائل پردازیمفهوم به چهارچوب، همین در و کنند استدلال محدوده آن در علمی مسائل حل برای

 پردازند.شوند، بکه مواجه می نوینی

 (137: 1394،  4)میسونشوند ، ارزشمند تلقی میی و قطعیتهای کمّعینیت، تبیین علیّ، داده، در پارادایم سادگی

تری مسائل پیچیده به مسائل سادهتمامی مسائل و به خصوص شناسی عمومی آن بدین صورت است که و روش

 علوم تنهانه اندیشه، یشیوه اینشوند. گردند، فرو کاسته میحل میپی تبیین و درکه به طور مستقل و پی

 5ثرندایک کهچنان داد؛ قرار تأثیر تحت شدت به نیز را تربیت و تعلیم جمله از و انسانی علوم بلکه ،پایه و طبیعی

 بر اساس علمی پذیرتعمیم و فراگیر هایمندیقانون از برخورداری سمت به را تربیت قلمرو کرد تلاش

 رویکرد و درسی هایرنامهب آموزشی، هاینظام(. 25: 1379 مهرمحمدی،)دهد  سوق نیوتنی تفکر هایویژگی

 دانش انتقال آن اساس که گرفت شکل قطعیت و عینیت یپایه بر و پارادایم این تأثیر تحت یادگیری -یاددهی

بر  یادگیری -یاددهی رویکرد که شدمی تلاش بنابراین. بود جدیدتر نسل به موجود نسل از شده گزینش و عینی

 که) یادگیری تا شود ریزیبرنامه دقیق، و منظم صورتبه ور،مح موضوع و محتوایی درسی یبرنامه اساس

ی معلم وظیفه .باشد کنترل و نظارت تحت( بود موجود دانش کشف حداکثر یا و دانش انتقال آن از تلقی معمولاً

                                                           
1. Stacey 

2. Simplicity Paradigm 

3. Thomas Kuhn 

4. Mason 

5. Thorndik 

 [
 D

O
I:

 1
0.

52
54

7/
er

j.5
.3

6.
40

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 s

ys
te

m
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
5-

21
 ]

 

                             2 / 19

http://dx.doi.org/10.52547/erj.5.36.40
https://system.khu.ac.ir/erj/article-1-341-en.html


 دگیپیچی پارادایم در یادگیری -یاددهی رویکرد

42 
 

های آموزشی و یادگیری را بر عهده داشت و دانش و موضوعات گزینش شده را در نظارت و کنترل فعالیت

 داد.آموز قرار میسویه در اختیار دانشیکای رابطه

 اثر بر تکاملی سیر یک در و زمان گذر در معمولاً هااظهار داشته، پارادایم( 1383) کوهن همانطور که اما

 و شوندمی روروبه هاییچالش با اجتماعی تغییرات و تازه علمیِ  کشفیات نوپدید، مسائل با مواجهه در ناکارآمدی

 چند هر دهند؛می دیگری پارادایم به را خود جای و داده دست از را خود کارآمدی و میتحاک رفتهرفته

از نیمه دوم قرن نوزدهم و بنابراین  .باشند داشته کارایی هنوز آن نظریات برخی یا و داشته فراوانی دستاوردهای

 نظریات مطرح شدن( و 137: 1394های نامنظم در سطوح گوناگونِ سازماندهی )میسون، با کشف پدیده

 کردن و جزءبه کمک جزء های منظمکشف قانونمندی بر مبتنی نگرشِ  و نیوتنی علم 2و آشوب 1کوانتوم

ی اندیشیدن و کاوش در جهان هستی پیش های بدیلی در نحوهو راه کشیده شد چالش به هاپدیده سازیساده

های آن تأکید دارد و بر این اساس حفظ پیچیدگی ی کلیت یک سیستم با( که بر مطالعه39روی قرار داد )همان: 

. پارادایم پیچیدگی را 4شودنامیده می 3«پارادایم پیچیدگی»رویکرد جدیدی نسبت به علم شکل گرفت که 

های اخیر علوم پایه دانست که در مقابل ی تحولات و کشفتوان الگوی عمومی علمِ دوران معاصر بر پایهمی

ها و یا ها، سازمانخود را درگیر محیط و( 61: ب 1392 چابکی،محمدی)ده است پارادایم سادگی مطرح ش

ی آن به روش اند. پیچیده به این معنا که اجزا یا عوامل بسیار زیادِ تشکیل دهندهکند که پیچیدههایی میسیستم

ه شناخت کامل آن (  و برای دستیابی ب6: 2002، 5های مختلفی در ارتباط و تعامل هستند )موریسونو صورت

نگر توجه نمود. ها نیز در یک نگاه کلی روابط درونی اجزا، به تعاملات آن با دیگر محیطباید ضمن مطالعه

توان شوند و میهای پیچیده محسوب میها در جهان هستی سیستمبنابراین مطابق این دیدگاه تمامی پدیده

های پارادایم پیچیدگی توصیف و تبیین کرد و شناخت لفهها و رفتارهای آنها را به کمک نظریات و مؤویژگی

که تغییر و پیچیدگی از  –تر است بلکه در مواجهه با مسائل امروز تنها واقعیدست آورد که نهبهتری از آنها به

 باشد. کارآمدتر می -های اساسی آن استویژگی

                                                           
1. Quantum Theory 
2. Chaos Theory 
3. Complexity Theory 

 و دشـوار» معنـای بـه نـه و اسـت «هـم به در هم بافته و مرتبط» و «تنیدهدرهم» معنای به «پیچیده» یاژهمأخوذ از و اینجا پیچیدگی در .4
 .«مبهم

5. Morrison  
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ال توسعه و یم در حاراداپکرات مبتنی بر این بر این اساس تعلیم و تربیت نیز از این مهم مستثنی نبوده و تف

ی ه عقیدهبی که رو شده است.  متخصصانگسترش در علوم تربیتی است که با استقبال برخی متخصصان روبه

نب مختلف و یین جواای تبآنان، تعلیم و تربیت فرآیندی پیچیده و پویاست و نظریات پیچیدگی قابلیت بهتری بر

پردازی براساس ظریهیم و نهای این پاراداهای مختلفی در ابعاد و جنبهاین مهم، بررسیمتنوع آن دارند. در پی 

 د:توان به موارد زیر اشاره کری تعلیم و تربیت انجام شده که از جمله میآن، در حوزه

هفت دانش ضروری برای آموزش و پرورش »، «ی پیچیدهدرآمدی بر اندیشه»که در قالب کتابهای  1آراء مورن

ی پیچیده در درک به ضرورت تفکر و اندیشه« ایی پیچیده و روش یادگیری در عصر سیارهاندیشه»و « آینده

های آن برای آموزش شناسی پیچیدگی و بررسی این رویکرد در علوم انسانی و ارمغانی روشدنیای امروز، ارائه

( نیز به کنکاش در مواجهه برخی ابعاد 2008و  2006، 2002( و موریسون )2008پردازد. میسون )و یادگیری می

شناسی نقدهایی را به این شناسی و روشاند و از بعُد معرفتی تعلیم و تربیت و علوم پیچیدگی پرداختهفلسفه

( و 2008) 2های دالتوان به پژوهشاند. همچنین میمواجهه داشته و البته کارکردهای مفیدی را نیز برشمرده

 5های دیویس( در روش تدریس و آموزش و فعالیت2012) 4ی رایکای درسی، مطالعهرنامه( در ب2005) 3آسبرگ

هایی در داخل کشور انجام شناسی پژوهش تربیتی اشاره کرد. علاوه بر این فعالیت( در روش2006) 6و سامارا

چابکی در حمدی( اشاره کرد. م1394الف( و نجاریان ) 1392چابکی )ی محمدیتوان به رسالهگرفته که می

نگرانه و سیستمی به تعلیم و ای تربیتی مبتنی بر پارادایم پیچیدگی را مستلزم نگاه کلی خود طرح نظریهرساله

ای های تربیتی از منظر تکثر رشتهتربیت، ملاحظه تمام سطوح دخیل در آموزش و یادگیری و توجه به پدیده

رگیری پیچیدگی در تعلیم و تربیت معتقد است که توجه به دانش فرض امکان به کاداند. نجاریان نیز با پیشمی

ای، توجه به ابعاد و تعاملات پیچیده یادگیرنده و حفظ کلاس درس در عدم تعادل سازنده از ای و فرارشتهزمینه

 منظر پیچیدگی برای تعلیم تربیت ضروری است.

                                                           
1. Morin 
2. Doll 
3. Osberg 
4. Ricca 
5. Davis 
6. Summara 
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تعلیم و تربیت براساس پارادایم پیچیدگی  های مختلفهای این پژوهشگران در شناخت و توصیف جنبهفعالیت

تأثیر بسزایی داشته است ولی بیشتر پیرامون ابعاد نظری و تلاش برای پاسخ یا رفع تردیدهای امکان استفاده از 

های مختلف تعلیم و تربیت از منظر پیچیدگی پیچیدگی در تعلیم و تربیت است و در مواردی از توصیف جنبه

های اساسی تعلیم و تربیت در ارتباط با پارادیم سأله لزوم کنکاش در عناصر و مؤلفهرود. این مفراتر نمی

سازد؛ زیرا ها و رویکردهای متداول تعلیم و تربیت را نمایان میپیچیدگی، خصوصاً برای بازسازی و تکمیل دیدگاه

دستیابی  برای یادگیری -دهییاد رویکرد به توجه آموزشی، اساسی تعلیم و تربیت در هر نظام هایمؤلفه از یکی

 و معلم عمدی یمواجهه الگوی از است عبارت یادگیری -یاددهی آموزش و یادگیری مؤثر است. رویکرد به

 و مراحل: اساسیِ یمؤلفه چهار شامل که معین؛ هایهدف تحقق منظور به آموزشی، فضای یک در آموزدانش

 است آموزدانش و معلم ارتباط ینحوه و آموزدانش نقش معلم، نقش آموز،دانش و معلم فعالیتهای توالی

متفاوت و  هایها و صورتروش های فلسفی، بهها و سیستمدیدگاه در هریک از که (28: 1379 ورکی،شعبانی)

 شده و یا قابل ترسیم هستند.  ترسیم متنوعی

کان استفاده از برخی مفاهیم و فرض امبر این اساس در این پژوهش ضمن آگاهی از تردیدهای موجود، با پیش

 های پیچیدگی در نظام آموزشی، در جهت عملیاتی و کاربردی نمودن آنها به ترسیم و تبیین رویکردمولفه

 رویکرد تبیین و ترسیم پژوهش این از کلی است. لذا هدفپارادایم پیچیدگی پرداخته شده در یادگیری -یاددهی

 یادگیری؛ -یاددهی رویکرد اساسی هایمؤلفه به توجه با بوده و یچیدگیپ پارادایم اساس بر یادگیری -یاددهی

 :پیگیری شده است زیر سؤالات به پاسخ

 است؟ ترتیبی چه به پیچیدگی پارادایم اساس بر آموزدانش و معلم های)سازماندهی( فعالیت توالی و مراحل -1

 چیست؟ پیچیدگی پارادایم براساس یادگیری -یاددهی رویکرد در معلم نقش -2

 چیست؟ پیچیدگی پارادایم براساس یادگیری -یاددهی رویکرد در آموزدانش نقش -3

 است؟ چگونه پیچیدگی پارادایم براساس یادگیری -یاددهی رویکرد در آموزدانش با معلم یرابطه -4

 پیچیدگی، پارادایم نخست که نحو بدین. است شده انجام تحلیلی -توصیفی روش به و کیفی رویکرد با پژوهش

 آن مختلف ابعاد و هامؤلفه مفاهیم، و گردید تحلیل قبول، قابل و منسجم دقیق، توصیفی یارائه هدف با

 مفاهیم میان ارتباط جستجوی و شد. مقصود از تحلیل در این مرحله، بررسی موضوعات مورد نظر مشخص

 [
 D

O
I:

 1
0.

52
54

7/
er

j.5
.3

6.
40

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 s

ys
te

m
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
5-

21
 ]

 

                             5 / 19

http://dx.doi.org/10.52547/erj.5.36.40
https://system.khu.ac.ir/erj/article-1-341-en.html


 پیچیدگی پارادایم در یادگیری -یاددهی رویکرد

45 
 

(. این مرحله با توجه به مبانی 133: 1389ری، است )باق آنها مفهومی هایشبکه و روابط بازشناسی و مختلف

نظری و فلسفی و با در نظر گرفتن انسجام میان مفاهیم، و درک روابط منطقی آنها انجام پذیرفت. در مرحله دوم 

 -ی اساسی در رویکرد یاددهیهای مشخص شده و با ملاک قرار دادن چهار مؤلفهبا توجه به مفاهیم و مؤلفه

منظور از ترسیم در واقع  .ترسیم و تبیین گردید پیچیدگی پارادایم براساس یادگیری -یاددهی رویکرد یادگیری،

یادگیری تبیین  -های تربیتی پیچیدگی است که با ملاک قرار دادن الگوی یاددهیاستنتاج و استخراج دلالت

یادگیری در  -ویکرد یاددهیهای پیچیدگی و سپس الگوی رشده اند. بر این اساس در ادامه ابتدا مفاهیم و مؤلفه

 گردد.پارادایم پیچیدگی ارائه می

 آن اساسيِ هايمؤلفه و مفاهيم: پيچيدگي ارادايمپ

ی پیچیدگی ارائه و ( احتمالاً اولین اندیشمندانی هستند که تأملات فلسفی خود را درباره1998) 2و سیلیرز 1رشر

( نیز به ارائه آرا خود در ارتباط با پیچیدگی 1998و مورن ) 3اند و پس از آنها افراد زیادی چون بایرنمنتشر کرده

گیری مفهوم پیچیدگی و اند. البته باید توجه داشت که هر چند تاریخ شکلاز منظرهای مختلف و متفاوت پرداخته

رای توان در آای از بنیادهای نظری این دیدگاه را میهای مرتبط با آن بسیار کوتاه است اما بخش عمدهنظریه

(. همچنین باید توجه داشت که پیچیدگی در یک 62ب:  1392چابکی، متفکران پیشین مشاهده نمود )محمدی

، نظریه 5، علم سیبرنتیک4سیر تاریخی و تکاملی، برآیندی است از نظریات و علوم مختلفی چون نظریه اطلاعات

که هر کدام  7پیچیده انطباقی هایی آشوب و نظریه سیستمشناسی تکاملی، نظریه، زیست6هاعمومی سیستم

و  1395، 9؛ میچل1379؛ مورن، 2008، 8جونزدهی و تکمیل این پارادایم داشته اند )الهادفنقش مهمی در جهت

و یک تغییر پارادایمی است که در واقع  11( معتقد است پیچیدگی یک فرانظریه2017(. کوپمانز )10،2017کوپمانز

نماید. بدین صورت که مجموعه ای از سوالات و علم و دانش ارائه مییک مدل مفهومی برای بازتعریف 

                                                           
1. Rescher  
2. Cilliers 
3. Byrne 
4. Information theory 
5. Cybernetics 
6. General systems theory 
7. Complex adaptive system (CAS) 
8. Alhadeff-Jones 
9. Mitchell 
10. Koopmans 
11. Meta-theory 
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های هایی برای پاسخ دادن به سوالاتی که پارادایمهای جدید برای بررسی دقیق را باز می کند و فرصتاولویت

 دهد.های رضایتبخش برای آنها نشده اند ارائه میموجود موفق به یافتن پاسخ

عنوان یک نظریه در علوم طبیعی و یا یفی جامع از پارادایم پیچیدگی و حتی پیچیدگی بهی تعربر این اساس ارائه

بینی اشاره دارد که ای جهانعلوم انسانی دشوار است. با این حال پارادایم پیچیدگی به نوعی نگرش کلان و گونه

ها و حدود و ثغور ی ویژگیارهگیری بوده و البته هر چند تاکنون دربتحت تأثیر تحولات علمی اخیر در حال شکل

توان نقاط مشترکی را پیدا های اصلی آن میآن میان اندیشمندان اجماعی حاصل نشده است، اما در باب ویژگی

از  .اندداشته پارادایم این تکامل و گیریشکل در اساسی نقشی ( که68: 1392چابکی و همکاران، کرد )محمدی

ارتباط و »، «عناصر و عوامل متعدد»، «نگرش سیستمی»توان به رک میهای اساسی و مشتجمله این ویژگی

صورت یک کل و ها بهاشاره کرد. نگرش سیستمی به بررسی پدیده« تغییر»و پذیرش « تعامل پویا میان عناصر

پردازد. سیستم، عبارت است از موجودیتی متشکل از عناصری مرتبط و متعامل که ارتباط و یک سیستم می

( و شامل عوامل و عناصر 43: 1362بخشد )فرشاد، بین اجزا، به آن سیستم نوعی کلیت و تمامیت میتعامل 

متعددی است که در هم تنیده و پیچیده هستند، یعنی در تأثیر و تأثر مداومند و هر کدام از این عوامل بر رفتار 

ها در تمامی پدیده بقا یبیعی و لازمهکل سیستم تأثیرگذار است. همچنین در پارادایم پیچیدگی تغییر یک امر ط

فرصت و خلاقیت برای  از بینی بودن پرپیش قابل شود که به سبب غیرخطی و غیرو جهان هستی محسوب می

(. با این شودآمیز فرض میمصیبت و گراخلال تکامل است )برخلاف رویکردهایی که تغییر در آنها غیرعادی،

توان جهت دهند و از بسیاری میبینی آن را تشکیل مییی دارد که اساس جهانهاحال، پارادایم پیچیدگی مؤلفه

ترین بازسازی رویکردهای موجود و فعلی در یاددهی و یادگیری و یا ترسیم رویکردی جدید استفاده نمود که مهم

 4، خودسازماندهی3رد، راهب2، علیت پیچیده1نگری، نوپدیدیآنها عبارتند از: تعدد عناصر اثرگذار بر یک پدیده، کل

 پردازیم:که به شرح مختصری از آنها می 5و تکامل همزمان

صورت ها در جهان هستی بهدر پارادایم پیچیدگی با توجه به نگرش سیستمی حاکم بر آن تمام پدیده

و هر یک اند ای تشکیل شدهتنیده و پیچیدهشوند که از اجزا و عوامل متعددِ درهمهایی در نظر گرفته میسیستم
                                                           

1. Emergence 
2. Complex Causation 
3. Strategy 
4. Self-Organization 
5. Co-evolution 
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پوشی کرد. بنابراین به توان از آن چشممهم و تأثیرگذارند و نمی« کل»صورت از این عوامل برای فهم سیستم به

شود چرا که در کلیت هر پدیده خصوصیاتی وجود جای تمرکز بر اجزای یک پدیده، کلیت آن در نظر گرفته می

. این 1قابل مشاهده یا درک )و حتی تبیین( نیستندهای جزئی از اجزای آن پدیـده دارد که از مجموع شناخت

عموماً در  [ی طبیعی]ها کند که سیستمشود و در واقع به این نکته اشاره میویژگی نوپدیدی یا ظهور نامیده می

تک اجزای آنها موجود نیست و اتحاد و ارتباط اجزای کلیت، دارای خواص، صفات و رفتارهایی هستند که در تک

 شود این خواص و صفات به ظهور برسند.  بنابراین ظهورده و تشکیل وجود کلی است که سبب میتشکیل دهن

 تا حداقل که کندمی تعامل آنچه دارد به بستگی کرد خواهد پیدا ظهور است؛ زیرا آنچه بینیپیش تقریباً غیرقابل

همچنین در پارادایم  .(2: 2008شود )میسون، می تعیین محیطی تغییرات و تصادفی برخوردهای توسط حدودی

ی سیستم معلول رفتار آینده -پیچیدگی علاوه بر پذیرش اصل علیت که براساس روابط ساده و خطی علت

شود و اعتقاد بر آن است که علیت خطی برای تبیین روابط شود، بر علیت چند بُعدی نیز تأکید میبینی میپیش

علیت »گردد. علیت نوع دوم که به ی نوع دوم و سوم مطرح میهاهای جهانِ هستی کافی نیست و علیتپدیده

تواند بر علت خود تأثیر بگذارد )مورن، معروف است تأکید بر این دارد که معلول نیز می« ای واکنشیچرخه

تواند بر رفتار دیگران نسبت به آن فرد و عنوان مثال، رفتار )مؤدبانه/ غیرمؤدبانه( یک شخص می(. به94: 1379

معروف است « علیت بازگشتی»وابط اجتماعی )خوب/ بد( وی و دیگران تأثیر بگذارد و علیت نوع سوم که به ر

آورد، وجود میها برای فرآیندی که آنها را بهها و محصولبدین امر اشاره دارد که در فرآیند بازگشتی، معلول

طور مثال انگیزه (. به95کند )همان: می ی چیزی است که آنرا تولیداند؛ یعنی محصول، تولید کنندهضروری

 آموزان را بالا می برد.شود و انگیزه معلم انگیزه دانشآموز، انگیزه بالای معلم را سبب میبالای دانش

ای که در گونهکند )بر خلاف آنو قطعیت کاملِ قوانین حاکم بر طبیعت را رد می 2پذیریِ پارادایم پیچیدگی تعین

کید بر نوپدیدی که حاصل تعاملات غیرقابل سبب تأشود( زیرا در پارادایم پیچیدگی بهمطرح میپارادایم سادگی 

قطعیتِ کامل و آشفتگی را نیز فرض قطعیت پذیرفتنی نیست هر چند که عدمبینی و حتی اتفاقی است، پیشپیش

                                                           
داند اما معتقـد اسـت کند و حتی در برخی موارد ضروری مییها را به طور کامل رد نملازم به ذکر است که پارادایم پیچیدگی کاهش پدیده .1

ها، و حتی توصیف و تبیین برخی قـوانین طبیعـی و دادن برخی خصوصیتترین سطح، برای نشانها به سادهکه هر چند کاهش و تعدیل پدیده
ها و پیوند میان عناصر حذف شود و منجر به شـناختی نشکحدی باشد که با ایجاد تمایز و جداسازی، برهمناپذیر بوده اما نباید بهعلمی اجتناب

 (.1379گردد )مورن، بعدی تک
2. Determinism 
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ها و ا عدم قطعیت( برای پدیدهی امکانی و احتمالی )با سهمی از قطعیت تپذیرد؛ بلکه معتقد به نوعی بازهنمی

صورت طیفی از قطعیت ای امکانی و احتمالی بهها و رویدادها را در بازهجهان هستی است. بدین معنا که پدیده

نماید. به همین رو در این کامل تا عدم قطعیت کامل و آشفتگی )برای آن پدیده یا رویداد( بررسی و مطالعه می

« راهبرد»ای قطعی و کامل را از پیش طراحی کرد، پس توان برنامهنامطمئن نمی محیطِ تا حد زیادی متغیر و

غالباً  ها،پذیری پدیدهنیت و تعیناست. برنامه با فرض قطعیت، عی 1یابد. راهبرد در تقابل با برنامهضرورت می

نترل و نظارت بر شود و سعی در تعیین، کصورت خطی اجرا میبرای شرایط ثابت و یکنواخت طراحی شده و به

پذیر و غیرخطی است و در حقیقت سناریویی ی جزئیات دارد. اما راهبرد پویا، انعطافامور با در نظر گرفتن کلیه

آوری شده، اتفاقات، حوادث تواند و باید تغییر یابد. این تغییرات برحسب اطلاعات جمعکند که میارائه می

: 1383شوند )مورن، های خاص ایجاد میول فرآیند و در موقعیتهای خوبی است که در طغیرمنتظره و اقبال

 نمایند.( و به کارآمدی آن راهبرد کمک می71

توان مهمترین مفهوم در پارادایم پیچیدگی دانست چرا که بقای هر سیستم را ممکن خودسازماندهی را می

دیدی و تکامل همزمان )موریسون، نوپ ارتباط، بازخورد،: است مشخصه چندین سازد. خودسازماندهی شاملمی

 هایی که تغییر،سیستم کند؛)مانند جوامع انسانی( معنا پیدا می پویا هایسیستم (. خودسازماندهی در20: 2008

ی های اساسی آنهاست. ارتباط و تعامل درونی و بیرونی لازمهاز مشخصه بودن بینیپیش غیرقابل و تعادل، عدم

و  وابسته گروههای دیگر و جوامع همسالان، معلمان، ها،خانواده با کودکان مدارس، هاست )مثلاً دراین سیستم

کنند )با شرایط محیط کنند پیوسته خود را بازسازماندهی میاند( و از طریق بازخوردهایی که دریافت میدر ارتباط

اجزای  میان د دارد و تعاملصورت یک چرخه در سیستم وجوشوند(. این فرآیندِ مداوم بهسازگار و یا منطبق می

( مانند 21شود )همان:  جدیدی ساختارهای ممکن است موجب بروز و ظهور پیرامونِ هر سیستم محیط و درونی

افزایی در کلاس درس. همچنین رشد و تکامل سیستم در گرو بازسازماندهی مداوم و نظمی و یا همنظم یا بی

کند که کند او را وادار میایی که سیستم از محیط دریافت میخودسازماندهی است زیرا اطلاعات و بازخورده

برای حفظ بقا با محیط هماهنگ یا سازگار شود. در طول تلاش برای این سازگاری و هماهنگی معمولاً سطوح 

کند، تکاملی که همزمان در خود سیستم را به سمت تکامل هدایت میآید که خودبهبالاتری از پیچیدگی پدید می

                                                           
1. Program  
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آموزان یک گروه در یک کلاس درس، سبب طور مثال همکاری دانشآید. بهوجود میی اجزای سیستم بهتمام

های دیگر احتمالاً سبب ارتقا و شود که در تعامل با گروهاشتراک یادگیری و ارتقای سطح علمی اعضای گروه می

لبته معلم را نیز تحت تأثیر قرار شود که اآموزان کل کلاس میتکامل دیگر گروهها و درنتیجه پیشرفت دانش

 دهد.می

های متعدد و متنوع نظام های پیچیدگی را در عناصر و جنبهتوان ردپّای مفاهیم و مولفهبنابر آنچه گفته شد می

یاددهی مشاهده نمود تا جایی که آن را بازتعریف، بازسازی و یا به صورتی  -آموزشی و از جمله رویکرد یادگیری

 مود.دیگر ترسیم ن

 پيچيدگي پارادايم در يادگيري -ياددهي ويكردر

 یادگیری تعاریف و تعابیر متنوع و متفاوتی وجود دارد، در این پژوهش رویکرد -هر چند درخصوص یاددهی

یادگیری نمودی از نظام آموزشی در نظر گرفته شده است که چارچوب و اجزای مشخصی دارد. بر  -یاددهی

 یک در آموزدانش و معلم یمواجهه الگوی یادگیری -یاددهی رویکرد (28: 1379ورکی )اساس تعریف شعبانی

 توالی و مراحل: اساسیِ  یمؤلفه چهار شامل معین است که هایهدف آموزشی در جهت دستیابی به فضای

ین باشد. امی آموزدانش و معلم ارتباط ینحوه و آموزدانش نقش معلم، نقش آموز،دانش و معلم فعالیتهای

های نیز با هم دارند. های فراوان و در عین حال تفاوتچارچوب کلی است و بنابراین رویکردهای مختلف شباهت

 -یاددهی های اساسی رویکردتفاوت یک رویکرد با دیگر رویکردها در تفاسیر و محتوای هر کدام از مؤلفه

یادگیری در پارادایم پیچیدگی ضمن  -هییادگیری خواهد بود. بر این اساس باید توجه داشت که رویکرد یادد

ها با رویکردهای دیگر، در رویکرد کلی و تفسیر با آنها متفاوت است. داشتن اشتراک مفهومی در برخی مؤلفه

یادگیری است. این نگاه سیستمی  -ترین تمایز این رویکرد با رویکردهای دیگر در نگاه سیستمی به یاددهیمهم

ها و اجزای رویکرد، تعاملات پویا )غیرخطی و نه خطی( آن را اط جدایی ناپذیر مؤلفهضمن توجه به کلیت و ارتب

ها و غیره در جامعه ها، فرهنگها، دانشگیرد. فراسیستمی که برآیندی از اجتماعبا فراسیستم جامعه در نظر می

ایم سادگی است که نگاهی یادگیری در مقابل رویکرد سنتی موجود بر اساس پاراد -است. این رویکرد به یاددهی

های جامعه دارد که صرفاً به دنبال اهداف های مختلف از جمله نهادها و سازمانتفکیکی، مجزا و منفرد به پدیده

 شده هستند.تعیینمشخص و از پیش
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ی آموزش فضای آموزان دردانش مستلزم ارتباطات معلم و یادگیری -یاددهی رو با یادآوری این که فرآینداز این

 آموزو دانش معلم تا یادگیری هستند -یاددهی تحقق لازم برای منابع و است و فضای آموزشی در واقع شرایط

رویکرد یاددهی و یادگیری در تعامل بپردازند و در جهت دستیابی به اهداف آموزشی بکوشند؛  به بتوانند ترآسان

 آید، قابل ترسیم و تبیین است:پارادایم پیچیدگی به صورتی که در پی می

پیچیدگی  پارادایم در درس کلاس در پارادايم پیچیدگي: آموزدانش و معلم فعالیت توالي و مراحل

شی و تعاملات چندگانه آموزان، معلم، محیط و وسایل آموزبه دلیل وجود عناصر متعدد و متنوعی چون دانش

شود که قابلیت رفتار سیستمی را دارد. از این رو می محسوب گسترده تعاملات با پیچیده سیستم اینها، یک

 معلم، بین مستمر، و غیرخطی پویا، تعاملی، یگسترده ارتباطاتِ  شامل است محیطی یادگیری، -یاددهی فضای

تعیین ریزی و کنترل دقیق و از پیشچون قابل برنامه طرف، یک از طوری کهبه .آموزان و محتوای آموزشیدانش

 از و اند غیرخطی علیت حاصل گیرند و بنابراینمی شکل نوپدید و پویا صورت به تعاملات شده نیستند، این

 که است ایگسترده ارتباط و شرایط تأثیر یابد، تحتمی ظهور یا و گیردمی شکل که تعاملی فرآیند دیگر طرف

  .دارند دخالت آن گیریشکل و دهیهتج در

 عناصر به هم بازگشتی، و پویا فرآیندی در پیچیدگی پارادایم در یادگیری -یاددهی محیط دیگر، عبارتبه

 بازسازی تکامل، جهت در پیوسته درونی، تعاملات و عناصر تأثیر تحت هم و دهدمی هویت و شکل اشدرونی

 شدیداً  ریزیشکند و برنامهمی درهم را ریزی ]از پیش تعیین شده و دقیق[برنامه متوالیِ  در نتیجه مراحلِ  .شودمی

(. از این رو 25: 2008نماید )موریسون، را طرد می یادگیری و آموزش برای شده ریزیبرنامه و دستورالعملی

هایی صورت گامبهی دقیق، ریزی شدهجای طرحِ درسِ برنامهآموز بههای معلم و دانشمراحل و توالی فعالیت

ها با در نظر گرفتن شرایط شوند. این گامای از راهبردهای یادگیری و یاددهی در نظر گرفته میشامل مجموعه

ها و شرایط فرهنگی و اجتماعیِ اعم از شرایط فیزیکی کلاس درس، محتوای یادگیری، ویژگی -کلاسِ درس

قابل  -پوشی کرد(ان )که نباید از هیچ کدام از آنها چشمآموزآموزان، شرایط فیزیولوژیکی دانشمعلم و دانش

هایی از پارادایم پیچیدگی اند. عناصر اثرگذار متعدد، بازخورد، علیت غیرخطی و نوپدیدی مهمترین مؤلفهانعطاف

های یادگیری تأثیر مستقیم دارند. بدین صورت که بازخوردها و واکنش -هستند که بر اتخاذ راهبردهای یاددهی

آموزان و یا شرایط نوپدید حاصل از نوع تعاملات و یا بازخوردی خاص، ممکن است به بازگشت و یا تغییر انشد
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های کلاس کنترل شدیدی از تر در کلاس درس بینجامد. در نتیجه، بر فعالیتیک راهبرد به راهبردی مناسب

ند که پدید آمدن نظمی درونی هم ی موجود در کلاس درس هستشود و تعاملات پیچیدهسوی معلم اعمال نمی

ی تعاملی به سازماندهی کلاس درس کمک آموزان و هم در کلاس درس را در پی دارد و این چرخهدر دانش

 کند. می

مشیِ کلی )با در نظر گرفتن اهداف صورت خطیادگیری به -های یاددهیبر این اساس سازماندهی فعالیت

هایی که توسط گیرد. گامپذیر صورت میهایی انعطافمتنوع و در گامآموزشی( و به کمک اتخاذ راهبردهای 

 هایشوند. در واقع نظریهتدریس انتخاب، طراحی و اجرا می الگوهای و یادگیری هایمعلم و براساس نظریه

یادگیری در پارادایم  -تدریس، پشتوانه و بستری برای اتخاذ راهبردهای مناسب یاددهی الگوهای و یادگیری

یچیدگی هستند؛ هر چند برخی از صاحبنظران معتقدند که پارادیم پیچیدگی پتانسیل لازم برای بازتعریف و پ

چابکی و است )محمدی 1گراییی ارتباطهای یادگیری نوین و متنوعی را دارد که یکی از آنها نظریهتدوین نظریه

وع دیدگاهها برای نمایاندن و بازنمایی کل است (. در این نظریه، یادگیری و دانش نیازمند تن52: 1396همکاران، 

بر این اساس لازم است مفاهیم یادگیری و یاددهی  (.51تا امکان انتخاب بهترین رویکرد نیز فراهم شود )همان: 

یادگیری در پارادایم پیچیدگی دوباره بررسی و بازتعریف  -)آموزش( نیز در ارتباط با فرآیند و رویکرد یاددهی

 شوند:

ی ذهنی و شناختی، هم ی فیزیولوژیک، هم جنبهیری در پارادایم پیچیدگی، فرآیندی است که هم جنبهیادگ

صورت زیر تعریف نمود: توان آن را به( و می55-52: 1394ی اجتماعی دارد )میسون، ی رفتاری و هم جنبهجنبه

باشد که به ص یک موضوع میگیری و تولیدِ یک مفهوم کلی یا رفتار خاص، در خصویادگیری فرآیند شکل

جزئیات )حقایق، اطلاعات و ارتباطات( آن موضوع و یا رفتار پیوند خورده است و از طریق فرآیند درگیرشدن 

شود و به تغییر رو به رشد تجربیات، فرآیندهای ذهنی یادگیرنده با تجارب پیچیده، در یک محیط غنی حاصل می

تعریف بر فرآیند یادگیری و نه صرفاً فراگیری موضوع، و همچنین بر  انجامد. در اینو رفتار یادگیرنده می

شود. همچنین بنا بر تعریف فوق یادگیری و ادراک مفهوم کلی، بیشتر از پرداختن به جزئیات آن، تأکید می

های محیط اشاره دارد که به کمک بازخوردهای حاصل از محیط تداوم ی مستمر با چالشدرگیرشدن به مواجهه

                                                           
1. Connective theory 
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شوند و یا ها و تجربیاتی هستند که یا در یک محیط غنی موجودند، یا طراحی مییابد. تجارب پیچیده، فرصتمی

باشد و در انگیز میشوند. محیط غنی، محیطی است که برانگیزاننده، پیچیده و چالشبه صورت نوپدید حاصل می

(. در 159: 1389و همکاران،  1فراهم است )کینآن تازگی، تنوع، بازخوردِ فوری و فرصت انتخاب برای یادگیرنده 

ی فرآیندهای ذهنی، تجارب جدیدی را های موجود در محیط و توسعهی درگیر به کمک چالشنتیجه یادگیرنده

ای برای یادگیری بیشتر برای محیط )شامل فراگیر، شود و هم انگیزهکند که هم منجر به یادگیری میکسب می

 است. دیگر فراگیران و معلم(

ازتعریف چیدگی، بهای پارادایم پیآموزش و تدریس نیز با توجه به تعریف یادگیری بر اساس مفاهیم و مؤلفه

ه در ادگیرنداددهنده و یی بلکه. نیست موجود پیش از و عینی شود. چرا که در پارادایم پیچیدگی، دانش صرفاً می

 ستد معلمان و آموزانعبارتی دانشنقش دارند و به دانش بازتولید و تولید در فعالانه و تکاملی شکلبه کنار هم

: 2008پردازند )موریسون، می یکدیگر و خود یدانش و تجربه دهیشکل و اشتراک، خلق، به یکدیگر دست در

ضای علم در فت که می راهبردها و اقداماتی اسبراساس پارادایم پیچیدگی، مجموعه بنابراین یاددهی .(30

کند. از را میو اج س بازخوردها و تعاملاتی محیط، در جهت تسهیل فرآیند یادگیری، طراحیآموزشی بر اسا

 میان املر آن تعکه د های مداومِ معلم در فضای آموزشی و محیط یادگیری خواهد بودرو وابسته به پژوهشاین

نش و هم دا ممعل هم آموز،شدان هم نقش حیاتی دارد و یادگیریِ حاصل، معلم، و آموزانآموز، دانشدانش، دانش

ر هر دهای نوپدید وز ویژگیتغییری که به بر .دهد )همان(می تغییر تکاملی همزمان در مشارکتی و فرآیندی در را

 شود و خلاقیت را نیز در پی دارد.معلم( منجر می و آموزسه طرف تعامل )دانش، دانش

به منظور  معلم وجود ايم پیچیدگي:يادگیری مبتني بر پاراد -ياددهي رويكرد در معلم نقش

بندی و خلق شرایطی برای یادگیری از طریق خودسازماندهی و برای دانش ای خردمندانه برای چارچوبمداخله

 -( و بر این اساس بازتعریف نقش وی در محیط یاددهی57-56: 1394نوپدید امری حیاتی است )میسون، 

کند. معلم در نقش ای را برای او ترسیم میهای تازهها و مسئولیتیادگیریِ مبتنی بر پارادایم پیچیدگی، نقش

یادگیری را با در نظر  -ریزِ راهبردی و تکنولوژیست آموزشی، طراحی و سازماندهیِ محیط یاددهییک برنامه

ای هها، چارچوببایست دستورالعملدهد. وی میهای تأثیر گذار انجام میگرفتن تمامی ابعاد، شرایط و جنبه

                                                           
1. Caine 

 [
 D

O
I:

 1
0.

52
54

7/
er

j.5
.3

6.
40

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 s

ys
te

m
.k

hu
.a

c.
ir

 o
n 

20
26

-0
5-

21
 ]

 

                            13 / 19

http://dx.doi.org/10.52547/erj.5.36.40
https://system.khu.ac.ir/erj/article-1-341-en.html


 پیچیدگی پارادایم در یادگیری -یاددهی رویکرد

53 
 

آیند( را به دست فراموشی بسپارد و صورت عادت در میهای ثابت و از پیش موجود )که معمولاً بهفکری و برنامه

ای که خود را برای طراحی و سازماندهی مداومِ محیطی باز و پویا، با اهداف متنوع و متغیر آماده کند. سازماندهی

شود و تکامل تولید و باز تولید می پدید کلاس درس پیوستهپیچیده و نو تعاملات طریق از و مداوم فرآیندی در

یادگیری اهمیت  -های یاددهیهمین دلیل طراحی و سازماندهی فعالیت(. به29-30: 2008یابد )موریسون، می

بایست با طراحی و تدارک ی معلم است. بنابراین معلم میکند و این مسئولیت همچنان بر عهدهبیشتری پیدا می

صورت بازگشتی طور مداوم و بهای برای یادگیری، راهبردهایی را بهنی شامل تجربیات متنوع و پیچیدهمحیط غ

 -کار بندد تا هم از رکود و تعادل کاملاً باثبات در کلاس درس جلوگیری کند و هم تمایلِ محیط یاددهیبه

رو معلم باید پیوسته شرایط هد. از ایننظمی را کاهش دثباتی و بیعنوان یک سیستم پیچیده( به بییادگیری )به

آموزان را بررسی نماید و برای سازماندهی و مختلف کلاس درس و ابعاد مختلف شخصیتی، فیزیولوژیکی دانش

های آموزشی و فرآیند یادگیری، راهبردهای مناسب را در راستای همین هدف و با مد یا سازماندهی مجدد فعالیت

آموزان اتخاذ و اجرا نماید. که این امر مستلزم پژوهش مداوم در فضای کلات دانشنظر قرار دادن مسائل و مش

زند و آموزشی و محیط یادگیری است. پژوهشی که در آن معلم در نقش یک کارشناس دست به اقدام هم می

سویه )مانند های مداوم و مکرر، فقط علل خطی و یکپژوهیکند. البته در این اقدامپژوهی میعبارتی اقدامبه

شود و تأکید بر علیت چندبعُدی و شود( جستجو نمیتر دیده میهای سنتیآنچه در پارادایم سادگی و روش

عبارتی معلم در برخورد با مسائل باید به عوامل متعدد توجه کند و چندبُعدی اندیشیده و عمل پیچیده است. به

 نماید.

آموز در محیط دانش بتني بر پارادايم پیچیدگي:يادگیری م -ياددهي رويكرد در آموزدانش نقش

یادگیری مبتنی بر پارادایم پیچیدگی فعال و پویا است. فعالیت و پویایی مستلزم ارتباط و درگیرشدن با  -یاددهی

تجارب غنی و پیچیده و تعامل با معلم و دانش آموزان دیگر است. تعامل وابسته به تبادل اطلاعات است و این 

آموز باید در فعل و انفعالی دوطرفه برای جستجو و دریافت گیرد بلکه دانشخودی صورت نمیهتبادل خودب

آموز باید پیوسته با محیط یادگیری در ارتباط باشد و با عوامل و اجزای آن اطلاعات گام بردارد. بنابراین دانش

شود و یا در لاً توسط معلم ایجاد میی است که معموشرط این مهم، انگیزه و برانگیختگی اولیهتعامل کند. پیش

آموز به سطح بالاتری از رشد محیط غنیِ یادگیری موجود است و هدف آن ایجاد چالش، جهت سوق دادن دانش
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خودی تعامل است و ی خودبهیرا اولاً یادگیری نتیجهی آن یادگیری است زباشد که نتیجهو به سمت تکامل می

آموز برای رسیدن به ه سطوح بالاتر، نیازمند یادگیری است؛ بنابراین دانشدوم اینکه حرکت رو به رشد و ب

خودسازماندهی، پیوسته به یادگیری مشغول است و این کار را از طریق بازخورهای درونی و بیرونی انجام 

ریق کند و هم از طاش دریافت میدهد. بازخوردهایی که هم از طریق پردازش اطلاعات ذهنی و تجارب قبلیمی

های محیطی که با آن درگیر است. خودسازماندهی در اینجا به معنای سازماندهی مجدد و مداوم اطلاعات و داده

دهند. بنابراین های نوپدید تعامل )هم درونی و هم بیرونی( آن را به سمت تکامل سوق مینیز هست که ویژگی

مام مدت به یادگیری مشغول است تا از طریق آن، ی مداوم دانست که در تآموز را یک یادگیرندهتوان دانشمی

 پیوسته خود را سازماندهی کند.

ارتباطِ  يادگیری مبتني بر پارادايم پیچیدگي: -ياددهي رويكرد در آموزدانش با معلم یرابطه

 بر یمبتن ادگیریی -یاددهی رویکرد در آموزدانش با معلم یهای کلیدی در رابطهچندسویه، یکی از ویژگی

املات ه تا تعی گرفتهای متنوعی است؛ از روابط خطها و شکلپیچیدگی است که دارای ابعاد، جنبه پارادایم

 پیچیده. 

ی تعاملات گسترده و متنوعِ درونی و بیرونی، بین اعضا و عوامل فضای آموزشی است بر پایه در واقع این رابطه

های آن است. از جمله این از مهمترین مشخصههای مختلفی است و ویژگی نوپدیدی که در سطوح و جنبه

 مثبت و غنی بازخوردهای های مشارکتی اشاره کرد که در آندر فعالیت 1«افزاییهم»توان به تعاملات نوپدید می

 . است ضروری معلمان و آموزاندانش میان

در کلاس درس خواهد بود  های متنوع و گستردهبنابراین تأکید پارادایم پیچیدگی بر تعاملات و کنش و واکنش

آموز، ی معلم و دانشهای پیچیده در رابطههای پیچیده در بروز و ظهور آنها نقش مؤثری دارند. علیتکه علیت

آموزان با همدیگر، علاوه بر ایجاد آموز و دانشکنند و تعاملات معلم و دانشعلیت خطی را در خود محو می

دسازماندهی مداوم کلاس درس، باز تولیدهای نوپدید را نیز در پی دارد: بازخوردهای لازم جهت سازماندهی و خو

آموز انگیزه بالای گذارد )و برعکس(. انگیزه بالای دانشآموزان و معلم تأثیر میآموز بر دیگر دانشرفتار دانش

                                                           
1. Synergy 
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یِ رو به رشد، پیوسته ی تولیدبرد و این حلقهآموزان را بالا میشود و انگیزه معلم انگیزه دانشمعلم را سبب می

 پردازد.به بازتولید علل و معلول می

 گيرينتيجه

های مختلف زندگی، نوید تغییر و پویایی بیشتری را در تر شدن جوامع و تغییرات سریع در جنبهگسترده و پیچیده

ی این هطلبد؛ اگر مسئولیت ارائهای خاص خود را میدهد که آموزش و آمادگیی جوامع انسانی میآینده

تنها برای درک و ی نظام آموزشی فرض بگیریم؛ در آن صورت نظام آموزشی باید نهها را بر عهدهآموزش

رویارویی با آن شرایط متحول گردد بلکه باید بتواند خود را پیوسته بازسازی و تکمیل نماید. از این رو به نظر 

 برای کارآمد و مناسب بستری تعامل و پویایی ییر،تغ مفاهیمِ داشتن بر در با پیچیدگی رسد که پارادایممی

باشد. چرا که در بسیاری از موارد پارادایم پیچیدگی توصیف می جوامع یآینده وضعیت با آموزشی نظام یمواجهه

دهد که تا حد یادگیری ارائه می -های اساسی در رویکرد یاددهیو تبیین کارآمدتری از نظام آموزشی و مؤلفه

 رویکردهای دیگر متفاوت است. زیادی با 

ترین تفاوت این رویکرد با رویکردهای پیشین و فعلی آن است که با زاویه دید متفاوت، شرایط و مفاهیمی عمده

گیرد و از اند )مانند تغییر و پویایی( را در نظر میکه رویکردهای قبلی سعی در حذف یا نادیده انگاشتن آنها داشته

فرض بدیهی در شرایط عنوان یک پیشبرد و حتی در برخی موارد بهتکمیل خود سود میآنها برای بازسازی و 

 هایفعالیت اجرای و طراحی»توان به مواردی چون های دیگر آن میگیرد. و از تفاوتکار میمتنوع و متحول به

 هایفعالیت ایاجر و طراحی در محوری پژوهش بر تأکید»، «راهبردی و غیرخطی صورتبه یادگیری -یاددهی

پذیرش و استفاده از »و « یادگیری -پیچیده در مسائل یاددهی علیت گرفتن نظر در»، «یادگیری و آموزشی

اشاره نمود. بنابراین به نظر پژوهشگران، هر چند  «یادگیری -یاددهی محیط ها و رویدادهای نوپدیدویژگی

تواند برای تعلیم ی میپذیر نیست اما پیچیدگامکان بندی نظام آموزشی صرفاً از یک نگاه و با یک رویکردصورت

 پژوهش این در باشد کهیادگیری رهنمودهای متعددی را به ارمغان داشته  -و تربیت و خصوصاً رویکرد یاددهی

 .شودمی پیشنهاد پژوهشگران دیگر به موارد این از دیگر بررسی بسیاری است و شده پرداخته آنها از برخی به
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Teaching-Learning Approach in Complexity Paradigm 

Kamran Shahvali1, Sayyed Mansour Marashi2, Sayyed Jalal Hashemi3 

Abstract 

"Teaching-Learning Approach" is a model of interaction between teachers and 

students in an educational environment and one of the main components of the 

educational system. This model can be organized and designed on the basis of 

various opinions and ideas, including philosophical or scientific theories. This 

research aims to design and explain teaching-learning approach based on the 

complexity paradigm. The complexity paradigm is one of the contemporary 

scientific approaches that is penetrating into different areas of knowledge such as 

education. Therefore, in this descriptive-analytical study, based on the concepts 

and components of the complexity paradigm, the teaching-learning approach is 

as follows: in teaching-learning approach based on complexity paradigm, the 

steps and sequence of teacher and student activities are strategic for continuous 

organization of all learning and teaching processes and activities performed 

through cooperation of students and the teacher. In other words, the teacher 

designs and organizes the learning environment in a rich and complex way, 

leading the student to research and learning; So the student is an active and 

researcher; A researcher who constantly organizes and reorganizes in interaction 

with the learning environment and actually learns and develops. Hence, the 

relationship between teacher and students is dynamic and multifaceted based on 

the variety and extension of their interactions with each other and environment. 

Keywords: Teaching-Learning Approach; Complexity Paradigm; Simplicity 

Paradigm 
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